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Vertrauen, das sich auszahlt!
Mit unseren über 250 Angeboten für Ausbildungen, Weiterbildungen, Umschulun-
gen oder Aufstiegsfortbildungen sind wir jährlich für rund 3.000 Kundinnen und 
Kunden der perfekte Partner bei der Karriereplanung. Als verantwortungsbewuss-
tes und gemeinnütziges Unternehmen steht dabei für uns nicht der eigene Profit im 
Fokus, sondern primär der nachhaltig wirkende Erfolg unserer Absolventinnen und 
Absolventen.

Wir fühlen den Puls des regionalen Arbeitsmarktes!
Durch enge Kontakte zu prüfenden Stellen und einem weitreichenden Netzwerk 
zu regionalen Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern unterschiedlichster Branchen,
sowie zu politischen und arbeitsmarktrelevanten Institutionen, sind wir in der Lage, 
die aktuellsten Anforderungen des Arbeitsmarktes in Ihr Bildungsangebot einflie-
ßen zu lassen.

Wir geben Antworten auf Ihre Fragen!
Wir stehen Ihnen jederzeit Rede und Antwort – zur grundsätzlichen Information vor 
Kursbeginn, begleitend zu Ihrer Fortbildung und natürlich auch in der Zeit nach 
Ihrem Abschluss.

Wir sorgen für das richtige Lernklima!
Eine entspannte Atmosphäre in modernen Schulungsräumen, aktuelle Lernmetho-
den, sowie teilnehmeroptimierte Unterrichtszeiten und Lehrgangsunterlagen, sor-
gen dafür, dass Sie Spaß an Ihrer Aus-, Fort- oder Weiterbildung haben und Sie sich 
auf das Wesentliche konzentrieren können.

DAS BBZ. DIE RICHTIGE WAHL.
IHR BILDUNGSPARTNER FÜR AUGSBURG UND SCHWABEN

Unsere Partner:
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VORWORT

Ich freue mich, Ihnen auch 2016 ein attraktives und vielseitiges Bildungsprogramm 
vorstellen zu können.

Unser Programm ermöglicht es Ihnen, strukturiert aus unseren vielfältigen Angebo-
ten auszuwählen: ganz nach Ihrem Bedarf, Ihrer Situation und Zielsetzung. Neben 
bewährten Veranstaltungen gibt es auch zahlreiche neue Angebote, denn wir pas-
sen unsere Angebote immer den Anforderungen des Arbeitsmarktes an. 

Das hat uns als Dienstleister stark gemacht und auch Sie können davon profitieren. 
Alle Veranstaltungen folgen einem praxisbezogenen Ansatz und bieten meist die 
Möglichkeit, anerkannte Zertifikate zu erwerben. So entsteht ein konkreter Mehr-
wert für Sie und Ihren aktuellen oder zukünftigen Arbeitsbereich, aber auch für die 
Personalentwicklung oder Mitarbeiter[innen]gewinnung von Unternehmen.

Ich wünsche Ihnen viele Anregungen und viel Spaß beim Durchstöbern der Ange-
botspalette. Bei Ihrer Auswahl und für weiterführende Informationen beraten wir Sie 
gerne.

Als wir vor 30 Jahren die Augsburger Lehmbaugruppe gegründet haben, war die im-
mens hohe Jugendarbeitslosigkeit ein zentrales Problem. Unsere Lösung: ein Haus 
aus Lehm und Holz, der erste Lehm-Bau. Erbaut von arbeitslosen Jugendlichen, aus-
gestattet mit Werkräumen, in denen wir die Fähigkeiten dieser jungen Menschen 
stärken konnten. Alle erhielten im Anschluss daran eine Lehrstelle in der freien 
Wirtschaft. 

Die berufliche Qualifizierung und Bildung ist ein zentraler Baustein innerhalb der 
Lehmbaugruppe.

Ich bin froh und stolz, dass das Berufsbildungszentrum Augsburg eine feste Grö-
ße als Bildungsträger in Bayerisch-Schwaben ist. Gerade in Zeiten gesellschaftlicher 
Neuausrichtung ist die Erfahrung und Expertise des BBZ eine exzellente Chance für 
alle Menschen, die sich mit neuen Fähigkeiten eine glänzende Zukunft schaffen wollen.

Ich wünsche den Teilnehmerinnen und Teilnehmern, sowie den Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern des BBZ viel Erfolg!

Maria Klingelstein

Geschäftsführerin,
Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH

Günter Brandmiller

Geschäftsführer,
Augsburger Gesellschaft für Lehmbau, Bildung und Arbeit e.V.

»Wir ermöglichen es 
Ihnen, aus unseren viel-
fältigen Angeboten auszu-
wählen – ganz nach Ihrem 
Bedarf, Ihrer Situation 
und Zielsetzung.«

»Die Erfahrung des BBZ ist 
eine exzellente Chance für 

alle Menschen, die 
sich mit neuen Fähigkeiten 

eine glänzende Zukunft 
schaffen wollen.«
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Durch innovative und bedarfsgerechte Bildungsangebote, praxiserfahrene Dozent/
innen sowie beste Kontakte zu prüfenden Stellen, sind wir der starke Partner des 
regionalen Handwerks und der Industrie. Wir bereiten Sie auf die Gesellen- oder 
Facharbeiterprüfung vor, bieten Ihnen mit unseren Umschulungen neue Perspek-
tiven und geben Ihren vorhandenen Kenntnissen durch eine Weiterbildung neuen 
Schwung. In unseren modern eingerichteten Werkstätten bieten wir beste Trai-
ningsmöglichkeiten für Ihr neu erlerntes praktisches Wissen und den künftigen Ein-
satz im Beruf. 

HANDWERK & TECHNIK

UNSER PARTNER

KURSANGEBOT
Umschulungen

Technikzentren

Vorbereitungen auf die Externenprüfung 
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Herr Jürgen Zimmermann
Standortleiter

Stadtjägerstraße 10
86152 Augsburg

Frau Stefanie Übleis
Produktmanagerin

Stadtjägerstraße 10
86152 Augsburg

IHRE ANSPRECHPARTNER

Telefon
Fax
E-Mail

Telefon
Fax
E-Mail

0821 242 960 - 34
0821 242 960 - 48
juergen.zimmermann@
bbz-augsburg.de

0821 242 960 - 27
0821 242 960 - 48
stefanie.uebleis@
bbz-augsburg.de

Herr Stefan Strodel
Bereichsleiter

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

Telefon
Fax
E-Mail

0821 257 68 - 823
0821 257 68 - 70
stefan.strodel@
bbz-augsburg.de
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Mechatroniker/innen sind flexible Allrounder, die Kenntnisse und Fertigkeiten in 
der Mechanik, Elektrotechnik sowie in der Steuerungs- und Informationstechnik 
besitzen. Sie sind zuständig für die Montage, Instandhaltung und Wartung von um-
fassenden Anlagen, Maschinen und Produktionssystemen. Mit der Umschulung
zum/r Mechatroniker/in sichern Sie sich eine glänzende berufliche Perspektive.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss sowie technisches Verständnis
› Grundlegende Englischkenntnisse
› Persönliches Beratungsgespräch und trägereigener Eingangstest

ZIELGRUPPE
› Handwerklich Begabte mit Interesse an Elektrotechnik und Mechanik

MECHATRONIKER/IN [IHK]
UMSCHULUNG ZUM/R

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› VZ:
22.02.2016 bis 09.02.2018
26.09.2016 bis 13.07.2018

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› Mechatroniker/in [IHK]
[Facharbeiterbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen der Elektrotechnik
› Planen und Darstellen von 

Arbeitsabläufen
› Datenverarbeitungstechnik

› Steuerungs-, Mess- und 
Regelungstechnik

› Programmierung, Justierung, 
Bedienung und Instandhaltung von 
mechatronischen Anlagen

› EDV und Informationsbeschaffung
› Technische und betriebliche

Kommunikation
› Montagetechnik
› Manuelle und maschinelle 

Fertigungstechnik
› Qualitätsmanagement & 

Umweltschutz

Maschinen- und Anlagenführer/innen richten Fertigungsmaschinen und -anlagen 
ein, nehmen diese in Betrieb und bedienen sie. Sie pflegen, warten und reparieren 
Maschinen und rüsten diese auch um. Ebenso kontrollieren und lagern sie geliefer-
te Waren, beschicken Maschinen und Anlagen und überwachen Geräte. Außerdem 
steuern sie Prozess- und Arbeitsabläufe und führen Fertigungs- und Qualitätskon-
trollen durch. Als Maschinen- und Anlagenführer/in sind Sie für fast alle produzie-
renden Branchen eine gesuchte Fachkraft.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen mit Interesse an einem handwerklich-technischen Beruf

MASCHINEN- UND 
ANLAGENFÜHRER/IN [IHK]

UMSCHULUNG ZUM/R

FACHRICHTUNG METALL- & KUNSTSTOFFTECHNIK

› VZ:
22.02.2016 bis 30.06.2017
26.09.2016 bis 01.02.2018 

› VZ:
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss sowie technisches Verständnis
› Persönliches Beratungsgespräch und trägereigener Eingangstest

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebliche und technische

Kommunikation
› Planen und Vorbereiten von

Arbeitsabläufen
› Warten und Inspizieren von

Maschinen und Anlagen
› Zuordnen und Handhaben von 

Werk-, Betriebs- und Hilfsstoffen

› Manuelle und maschinelle Metall-
bearbeitung

› Steuerungs- und Regelungstechnik
› Qualitätssicherung
› Einrichten und Bedienen von CNC-

gesteuerten Werkzeugmaschinen
› Steuern des Materialflusses

› Maschinen- und Anlagen-
führer/in [IHK] Fachrichtung 
Metall- & Kunststofftechnik
[Facharbeiterbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. › Ein betriebliches Praktikum

 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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Elektroniker/innen verlegen elektrische Leitungen in Wohnungen, Büros sowie Be-
trieben und installieren die elektrischen Betriebsmittel und Beleuchtungsanlagen. 
Der Einbau und die Instandhaltung von Melde- und Signalanlagen gehören ebenso 
zu Ihren Aufgaben, wie die Installation elektrischer Maschinen mit den dazugehöri-
gen Steuer- und Regeleinrichtungen. Mit diesem Handwerksberuf der Zukunft ha-
ben Sie die idealen Voraussetzungen, um später einen eigenen Betrieb zu gründen.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen mit Interesse an einem handwerklich-technischen Beruf

ELEKTRONIKER/IN [HWK]
UMSCHULUNG ZUM/R

FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss sowie technisches Verständnis
› Persönliches Beratungsgespräch und trägereigener Eingangstest

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen der Elektrotechnik
› Schaltungstechnik
› Regelungs- und Steuerungstechnik
› Einführung in die EDV

› Programmierung von Steuerungen 
[SPS]

› Reparatur von elektrischen 
Schaltungen und Geräten/Anlagen

› Wechsel- und Drehstromtechnik

› VDE- und Sicherheitsbestimmungen
› Wartung und Aufbau
› Planen von Arbeitsabläufen

› Disposition von Material und 
Werkzeug

› Installation und Inbetriebnahme von
Energieverteilungs-, Kommunikations-
und Beleuchtungsanlagen

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› VZ:
22.02.2016 bis 12.01.2018
26.09.2016 bis 13.07.2018   

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› Elektroniker/in [HWK] 
Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik
[Gesellenbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

Industrieelektriker/innen stellen elektronische und elektromechanische Kompo-
nenten, Geräte und Systeme nach Kundenanforderung her und nehmen diese in 
Betrieb. Funktions- und Sicherheitsprüfungen an elektrischen Anlagen und Maschi-
nen sind elementare Bestandteile dieses Berufsbildes. Bei der Instandhaltung und 
Fehlersuche werden elektromechanische Systeme analysiert sowie mechanische 
Komponenten bearbeitet und montiert. In dieser modernen Arbeitswelt werden 
sowohl wirtschaftliche Aspekte, als auch Vorgaben des Umweltschutzes in einem 
hohen Maße berücksichtigt.

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Elektronische Geräte und Systeme

analysieren und Funktionen prüfen
› Elektrische Installationen planen und

ausführen
› Steuerungen analysieren und 

anpassen
› Informationstechnische Systeme

bereitstellen

ZIELGRUPPE
› Handwerklich Begabte mit Interesse an Elektrotechnik und Elektromechanik

INDUSTRIEELEKTRIKER/IN [IHK]
UMSCHULUNG ZUM/R

FACHRICHTUNG BETRIEBSTECHNIK

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss sowie technisches Verständnis
› Persönliches Beratungsgespräch und trägereigener Eingangstest

› Elektroenergieversorgung und 
Sicherheit von Betriebsmitteln 
gewährleisten

› Antriebssysteme und Steuerungen
auswählen und integrieren

› VZ:
22.02.2016 bis 30.06.2017  
26.09.2016 bis 01.02.2018 

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Industrieelektriker/in [IHK]
Fachrichtung Betriebstechnik
[Facharbeiterbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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Fachkräfte für Metalltechnik in der Fachrichtung Konstruktionstechnik sind über-
wiegend in Betrieben tätig, die Bauteile und Baugruppen der Konstruktions- und 
Anlagentechnik mittels Trenn- und Umformverfahren aus metallischen Werkstoffen 
herstellen. Facharbeiter/innen der Metalltechnik beherrschen die verschiedensten 
Montage- und Fügetechniken. Montagearbeiten an Baugruppen direkt beim Kun-
den bzw. bei der Kundin machen diesen Beruf besonders interessant und abwechs-
lungsreich.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Handwerklich Begabte mit Interesse an der Metallbearbeitung

FACHRICHTUNG KONSTRUKTIONSTECHNIK 
FACHKRAFT METALLTECHNIK [IHK]
UMSCHULUNG ZUM/R

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss sowie technisches Verständnis

› Persönliches Beratungsgespräch und trägereigener Eingangstest

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Anfertigen von Teilen nach Zeichnung
› Bedienen von Werkzeugmaschinen
› Herstellen und Montieren von

Baugruppen
› Schweiß- und Lötverbindungen
› Herstellen von Baugruppen aus 

Rohren und Profilen

› Arbeitsschutz und Umweltschutz
› Anwendungen der Steuerungstechnik
› Qualitätskontrolle

                                          

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› VZ:
22.02.2016 bis 30.06.2017 
26.09.2016 bis 01.02.2018    

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› Fachkraft Metalltechnik [IHK]
Fachrichtung Konstruktions-
technik [Facharbeiterbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 

Als Industriemechaniker/in sind Sie im Maschinenbau für die Funktionstüchtigkeit 
von Maschinen und Fertigungsanlagen zuständig. Sie stellen Maschinenbauteile 
mit modernen CNC-gesteuerten Maschinen her und prüfen diese; nehmen Anlagen 
in Betrieb und sind zuständig für die Produktionstechnik. Weitere Aufgabenfelder 
liegen in der Wartung bestehender Anlagen, der Fehlersuche bei Störungen sowie 
deren Behebung. Darüber hinaus fertigen oder bestellen Industriemechaniker/
innen Ersatzteile und führen Reparaturen aus. Als „Allrounder“ in der Metall-
branche bestehen für Sie in allen Produktions- und Wartungsbereichen 
sehr gute Beschäftigungsmöglichkeiten.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen mit Interesse an einem Beruf in der metallverarbeitenden Industrie

INDUSTRIEMECHANIKER/IN [IHK]
UMSCHULUNG ZUM/R

FACHRICHTUNG MASCHINEN- & ANLAGENBAU

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss sowie technisches Verständnis 
› Deutschkenntnisse

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebliche und technische

Kommunikation
› Werkstoffkunde
› Herstellen von Bauteilen mit hand-

geführten Werkzeugen und 
Maschinen

› Installation und Inbetriebnahme
von technischen Systemen

› Herstellen und Montieren von 
Baugruppen

› Warten von Betriebsmitteln und
technischen Systemen

› Steuerungstechnische Systeme
› Präsentation von Arbeitsergebnissen
› CNC-Fertigungstechnik

› VZ:
22.02.2016 bis 12.01.2018  
26.09.2016 bis 13.07.2018  

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Industriemechaniker/in 
[IHK] Fachrichtung Maschinen-
und Anlagenbau
[Facharbeiterbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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In unserer DVS-Bildungseinrichtung bieten wir Ihnen Schweißerschulungen mit an-
schließender Prüfung in den verschiedenen Schweißverfahren. Wir beraten Sie in-
dividuell zu allen Fortbildungs- und Fördermöglichkeiten. Ebenso ermöglichen wir 
Ihnen, Wiederholungsprüfungen bei uns abzulegen. Die Ausbildung erfolgt nach
einem modularen System und wird Ihrem individuellen Bedarf gerecht. Wir bilden 
nach der neuesten Norm DIN EN ISO 9606 aus.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Helfer/innen, Facharbeiter/innen, Meister/innen, Techniker/innen oder 

Ingenieur/innen aus dem gewerblich-technischen Bereich

VORAUSSETZUNGEN
› Interesse an gewerblich-technischen Tätigkeiten
› Berufserfahrung oder eine Ausbildung im Metallbereich sind von Vorteil 

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Individueller Einstieg möglich 
› Moduldauer: 4 bis 6 Wochen 
› Wiederholungsprüfungen auf 

Anfrage

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› DVS-IIW/EWF-Schweißer-
Prüfbescheinigung nach 
DIN EN ISO 9606

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

DVS-SCHWEIßERSCHULUNGEN 
TECHNIKZENTRUM

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Modul 1: Kehlnahtschweißer/in 
[DIN EN ISO 9606]

› Modul 2: Blechschweißer/in 
[DIN EN ISO 9606]

› Modul 3: Rohrschweißer/in 
[DIN EN ISO 9606]

› Wiederholungsprüfungen für Selbst-
zahler/innen je nach Prüfung und
Kenntnisstand ca. 1 bis 5 Tage

Folgende Module können Sie individuell  zusammenstellen. Wir bieten 
Schulungen in den Verfahren E-, WIG- und MIG- oder MAG-Schweißen an.

Die Metallbranche bietet gut bezahlte und vielseitige Arbeitsplätze für Fachkräfte 
im Bereich der Metallbearbeitung an. Moderne Bearbeitungstechniken und neue 
Informationstechnologien stellen jedoch hohe Anforderungen an Helfer/innen und 
Fachkräfte. Wir bereiten Sie in unserem Technikzentrum „Metallbearbeitung und 
CNC-Fertigungstechnik‟ individuell und mit praktischen Übungen an modernen 
Maschinen auf diese Anforderungen vor. Unsere frei kombinierbaren Ausbildungs-
module sichern Ihren individuellen Ausbildungserfolg und Ihre berufliche Fachkom-
petenz.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Helfer/innen, Facharbeiter/innen, Meister/innen, Techniker/innen, oder

Ingenieur/innen aus dem gewerblich-technischen Bereich

VORAUSSETZUNGEN
› Interesse an gewerblich-technischen Tätigkeiten
› Berufserfahrung oder Ausbildung im Metallbereich

› Individueller Einstieg möglich 
› Moduldauer: 4 bis 10 Wochen

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

METALLBEARBEITUNG UND 
CNC-FERTIGUNGSTECHNIK 

TECHNIKZENTRUM

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Modul 1: Metallbearbeitung
› Modul 2: CNC-Maschinenbedienung

› Modul 3: CNC-Fertigungstechnik 
[Siemens, Heidenhain]

› Modul 4: CNC-Praxistraining

› Eine detaillierte Übersicht 
 aller Qualifizierungsinhalte 
 finden Sie online unter 
 www.bbz-augsburg.de› Eine detaillierte Übersicht 

 aller Qualifizierungsinhalte 
 finden Sie online unter 
 www.bbz-augsburg.de
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FARBE UND RAUMGESTALTUNG
TECHNIKZENTRUM

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Individueller Einstieg möglich 
› Dauer: 6 Monate

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

Im Innenausbau und Malergewerbe werden in zunehmendem Maße sachkundige 
Könner gesucht. Unser Technikzentrum für den Bereich Farbe und Raumgestaltung 
bietet Ihnen die Möglichkeit, aktuelle Kenntnisse aus verschiedenen Bereichen mit-
tels vieler praktischer Übungen und Projektaufgaben zu erwerben oder aufzufri-
schen. Wir machen Sie fit, damit Sie sich den beruflichen Anforderungen dieser 
Branche stellen und langfristig in einem krisensicheren Beruf tätig sein können.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Interesse an Tätigkeiten im Baugewerbe
› Berufserfahrung oder Ausbildung im Baubereich

ZIELGRUPPE
› Helfer/innen aus dem Baugewerbe und Facharbeiter/innen

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Spachtel- und Glätttechniken
› Lasurtechniken
› Marmorieren

› Herstellen von Schablonen, 
Ornamenten und Bändern

› Künstlerische Farbgestaltung

› Klebe- und Tapezierarbeiten
› Vorbereiten und Streichen von 

Fassaden
› Grundieren und Streichen von 

Eisenteilen

ELEKTRO- UND
STEUERUNGSTECHNIK 

TECHNIKZENTRUM

In der Elektrobranche wird auch in der Zukunft in hohem Maße aktuelles Fachwis-
sen gefordert. Unser modular aufgebautes Technikzentrum bietet Ihnen die Mög-
lichkeit, passgenau aktuelle Kenntnisse in den verschiedensten Bereichen der Elek-
trotechnik sowie der elektrischen Steuerungstechnik zu erwerben oder aufzufri-
schen. Unsere frei kombinierbaren Ausbildungsmodule sichern Ihren individuellen 
Ausbildungserfolg und Ihre berufliche Fachkompetenz.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Interesse an gewerblich-technischen Tätigkeiten
› Berufserfahrung oder Ausbildung im gewerblich-technischen Bereich

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Modul 1: Installationen für 

Energie- und Gebäudetechnik
› Modul 2: Aufbau und Inbetriebnahme 

von elektronischen Schaltungen 
› Modul 3: Löttechnik 
› Modul 4: Messtechnik 
› Modul 5: Elektrofachkraft für

festgelegte Tätigkeiten

ZIELGRUPPE
› Helfer/innen, Facharbeiter/innen, Meister/innen, Techniker/innen oder 

Ingenieur/innen aus dem gewerblich-technischen Bereich

› Modul 6: Inbetriebnahme von mi-
kroprozessorgesteuerten Schaltungen

› Modul 7: Steuerungstechnik SPS S7 
› Modul 8: E-Check für ortsveränder-

liche und ortsfeste Betriebsmittel
› Modul 9: Grundlagen [elektro-]

pneumatischer Steuerungen
› Modul 10: PC-Hardware und

Software-Grundlagen

› Individueller Einstieg möglich 
› Moduldauer: 4 bis 6 Wochen

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Für Selbstzahler Kosten auf 
 Anfrage

› Eine detaillierte Übersicht 
 aller Qualifizierungsinhalte 
 finden Sie online unter 
 www.bbz-augsburg.de
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MALER/IN UND 
LACKIERER/IN [HWK]

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis von Ausbildungszeiten bzw. entsprechenden beruflichen Tätigkeiten
› Zulassung zur Externenprüfung der HWK nach § 45 BBiG

ZIELGRUPPE
› Menschen mit einer absolvierten Ausbildung als Maler/in und Lackierer/in 

ohne entsprechende Abschlussprüfung
› Menschen mit langjähriger Berufserfahrung, die eine Teilprüfung bzw. die 

gesamte Abschlussprüfung ablegen möchten

VORBEREITUNG AUF DIE EXTERNENPRÜFUNG 

ZIEL
Durch die Prüfungsvorbereitung zum/r Maler/in und Lackierer/in bieten wir Ihnen 
die Möglichkeit, Ihr jahrelang gesammeltes praktisches Wissen mit einem aner-
kannten Berufsabschluss zu krönen. Ein beruflicher Aufstieg bleibt ohne passenden 
Abschluss meist verwehrt. Wer plant, sich weiterzuentwickeln, setzt mit dem Ge-
sellenbrief die Basis für die zukünftige Karriere und erhöht damit die Chancen auf 
dem Arbeitsmarkt.

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Farblehre und Stilkunde
› Arbeitsverfahren und Umweltschutz
› Tapezieren
› Farbgestaltung und Maltechniken
› Planen von Arbeitsabläufen

› Instandhaltung

› Material- und Werkzeugkunde
› Herstellen von Beschriftungen
› Montagearbeiten
› Durchführung von qualitätssichern-

den Maßnahmen

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› VZ:
04.04.2016 bis 07.07.2016
12.09.2016 bis 14.12.2016

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› Maler/in und Lackierer/in
[HWK] [Gesellenbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Bzgl. der Fördermöglichkeiten 
beraten wir Sie gerne

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis von Ausbildungszeiten bzw. entsprechenden beruflichen Tätigkeiten
› Zulassung zur Externenprüfung der HWK nach § 45 BBiG

ZIELGRUPPE
› Menschen mit einer absolvierten Ausbildung als Elektroinstallateur/in oder 

Elektroniker/in ohne entsprechende Abschlussprüfung
› Menschen mit langjähriger Berufserfahrung, die eine Teilprüfung bzw. die 

gesamte Abschlussprüfung ablegen möchten

ZIEL
Durch die Prüfungsvorbereitung zum/r Elektroniker/in bieten wir Ihnen die Mög-
lichkeit, Ihr jahrelang gesammeltes praktisches Wissen z.B. als Elektroinstallateur/
in oder Elektroniker/in mit einem anerkannten Berufsabschluss zu krönen. Ein be-
ruflicher Aufstieg bleibt ohne passenden Abschluss meist verwehrt. Wer plant, sich 
weiterzuentwickeln, setzt mit dem Gesellenbrief die Basis für die zukünftige Karrie-
re und erhöht damit die Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK
ELEKTRONIKER/IN [HWK]
VORBEREITUNG AUF DIE EXTERNENPRÜFUNG 

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen der Elektrotechnik
› Wechsel- und Drehstromtechnik
› Grundlagen der Elektronik

› Schaltungstechnik
› Reparatur von elektrischen 

Schaltungen und Geräten/Anlagen
› Elektrische Anlagen

› Leistungselektronik
› Regelungs- und Steuerungstechnik
› Programmierung von Steuerungen 

[SPS]
› Planen von Arbeitsabläufen, 

Disposition von Material und 
Werkzeug

› VZ:
04.04.2016 bis 07.07.2016  
12.09.2016 bis 14.12.2016  

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› Elektroniker/in [HWK]
Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik
[Gesellenbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Bzgl. der Fördermöglichkeiten
beraten wir Sie gerne
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VORAUSSETZUNGEN
› Etwa 2 ½ bis 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Maschinenbedienung
› Eine Zulassung zur Externenprüfung nach § 45 BBiG  wird durch die IHK geprüft

[Wir beraten und unterstützen Sie gerne]

ZIELGRUPPE
› Maschinenbediener/innen mit Berufserfahrung oder Berufserfahrene mit einer 

absolvierten Ausbildung ohne entsprechende Abschlussprüfung

MASCHINEN- UND 
ANLAGENFÜHRER/IN [IHK]
FACHRICHTUNG METALL- & KUNSTSTOFFTECHNIK

VORBEREITUNG AUF DIE EXTERNENPRÜFUNG 

ZIEL
Durch die Prüfungsvorbereitung zum/r Maschinen- und Anlagenführer/in der Fach-
richtung Metall- und Kunststofftechnik haben Sie die Möglichkeit, Ihr angesam-
meltes Fachwissen durch eine Abschlussprüfung bei der IHK bestätigen zu lassen. 
Oft bleibt ein beruflicher Aufstieg ohne entsprechende Facharbeiterzeugnisse ver-
wehrt. Wer sich beruflich weiterentwickeln will und langfristig einen gesicherten 
Arbeitsplatz sucht, sollte die Chance nutzen, den Berufsabschluss nachzuholen. Wir 
bereiten Sie in unseren Werkstätten durch erfahrene Ausbilder/innen und Dozent/
innen gezielt auf die IHK-Abschlussprüfung vor.

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Zuordnen und Handhaben von 

Werk-, Betriebs- und Hilfsstoffen
› Technische Kommunikation
› Planen und Vorbereiten von 

Arbeitsabläufen
› Maschinelle Metallbearbeitung

› Steuerungs- und Regelungstechnik
› Warten und Inspizieren von 

Maschinen und Anlagen
› Einrichten und Bedienen von CNC- 

gesteuerten Werkzeugmaschinen
› Wirtschafts- und Sozialkunde

› BBZ Augsburg
 Stadtjägerstraße 10
 86152 Augsburg

› VZ:
04.04.2016 bis 07.07.2016
12.09.2016 bis 14.12.2016

› VZ:  
Mo. - Do. 7:30 bis 15:45 Uhr
Fr. 7:30 bis 12:30 Uhr
bei 44 Wochenstunden

› Maschinen- und Anlagen-
führer/in [IHK] Fachrichtung 
Metall- & Kunststofftechnik
[Facharbeiterbrief]

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Bzgl. der Fördermöglichkeiten
beraten wir Sie gerne

GLÄNZENDE ZUKUNFT. BBZ.
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In unserem Bildungsbereich „Wirtschaft und Verwaltung“ erwartet Sie ein breites 
Portfolio an Weiterbildungsangeboten, die die vielfältigen kaufmännischen und 
administrativen Tätigkeiten der Dienstleistungsbranchen widerspiegeln. Sie benö-
tigen eine neue berufliche Perspektive? Eine kaufmännische Umschulung am BBZ 
bietet Ihnen die ideale Chance einer Neuausrichtung Ihrer Karriere. Dass dies für 
Sie kein Risikoinvestment bedeutet, beweisen unsere jahrelange Erfahrung in der 
Ausbildung kaufmännischer Berufe und erfolgreiche Abschlussquoten von nahezu 
100 Prozent! 

WIRTSCHAFT & VERWALTUNG

KURSANGEBOT
Umschulungen

Vorbereitungen auf die Externenprüfung

Anpassungsqualifizierungen

IT-Lerncenter

Berufsbegleitende Seminare

24

32

35

38

46

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

UNSERE PARTNER

Frau Andrea Sommer
Produktmanagerin 

Alter Postweg 101      
86159 Augsburg

Telefon
Fax
E-Mail

0821 257 68 - 84    
0821 257 68 - 70	
andrea.sommer@
bbz-augsburg.de
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Kaufleute für Büromanagement organisieren und bearbeiten bürowirtschaftliche 
Aufgaben. Sie erledigen kaufmännische Tätigkeiten in Bereichen der Buchhaltung, 
des Rechnungswesens, der Auftragsbearbeitung, der Beschaffung, des Marketings, 
der Personalverwaltung sowie des gesamten Sekretariats.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/Mittelschulabschluss
› Gute Deutschkenntnisse
› Kommunikations- und Teamfähigkeit

ZIELGRUPPE
› Menschen, die eine abwechslungsreiche Tätigkeit suchen und Freude am 

Umgang mit Menschen sowie modernen Kommunikationsmitteln haben

KAUFMANN/FRAU FÜR 
BÜROMANAGEMENT [IHK]

UMSCHULUNG ZUM/R

Per Schiff, Flugzeug, Eisenbahn oder natürlich mit dem LKW – dank der grenzüber-
schreitenden Globalisierung blüht der internationale Handel. Damit jedes Produkt 
„just-in-time“ an seinem Bestimmungsort ankommt, werden Fachleute benötigt, 
die den Transport und Umschlag der Güter organisieren, steuern und optimieren. 
Bei Ihren [inter]nationalen Kund/innen oder Auftraggeber/innen sorgen Sie sich 
zudem um die Bereitstellung des Versicherungsschutzes der Waren oder um die 
Einhaltung der Zollbestimmungen des Ziellandes.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen, die gerne im Team sowie präzise und zuverlässig arbeiten und sich 

eine neue berufliche Perspektive schaffen möchten

KAUFMANN/FRAU FÜR 
SPEDITION UND LOGISTIK [IHK]

UMSCHULUNG ZUM/R

› VZ:
05.09.2016 bis Juni 2018

› VZ:
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
20.06.2016 bis Jun. 2018

› TZ:
07.03.2016 bis Jan. 2019

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 20 Wochenstunden

› Kaufmann/frau für 
 Büromanagement [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Büro- und Geschäftsprozesse
› Auftragssteuerung und -koordination

› Kaufmännische Steuerung und 
Kontrolle

› Englisch

› Einkauf und Logistik
› Personalwirtschaft
› Marketing
› Assistenz und Sekretariat

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/Mittelschulabschluss
› Gute Deutschkenntnisse
› Kommunikations- und Teamfähigkeit

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Arbeitsorganisation
› Information und Kommunikation
› Leistungserstellung in Spedition 

und Logistik
› Güterversand und Transport
› Sammelgut- und Systemverkehr
› Internationale Spedition

› Logistische Dienstleistungen
› Vertragswesen
› Marketing
› Gefahrgut und Sicherheit
› Kaufmännische Steuerung 

und Kontrolle

› Kaufmann/frau für 
 Spedition und Logistik [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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INDUSTRIEKAUFMANN/FRAU [IHK]
UMSCHULUNG ZUM/R

Das abwechslungsreiche Einsatzgebiet von Industriekaufleuten erstreckt sich über
alle betriebswirtschaftlich relevanten Unternehmensprozesse von produzierenden 
Betrieben unterschiedlicher Größen und Branchen. Sie arbeiten sowohl in diver-
sen Wirtschaftsbereichen der Industrie als auch in den Dienstleistungssektoren 
der Bereiche Handel, Verkehr, Banken, Versicherungen und öffentlicher Dienst. Als 
Industriekaufmann/frau sind Sie verantwortlich für Aufgaben aus dem kaufmän-
nisch-betriebswirtschaftlichen Bereich, wie zum Beispiel Vertrieb, Personalwesen, 
Controlling, Produktion, Materialwirtschaft und Absatzwesen. 

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen, die eine abwechslungsreiche Tätigkeit suchen und bereit sind, Verant-

wortung zu übernehmen und zu tragen

Die Gesundheits- und Sozialwirtschaft gewinnt durch den demografischen Wandel 
unserer Gesellschaft zunehmend an Bedeutung. Kaufleute im Gesundheitswesen 
wirken bei der Entwicklung von Dienstleistungsangeboten in branchenspezifischen 
Einrichtungen wie Krankenhäusern, Alten- und Pflegeheimen, Rehabilitationszent-
ren, Rettungsdiensten und Verbänden der Wohlfahrtspflege mit. Sie planen und or-
ganisieren die Geschäfts- und Leistungsprozesse und sind in der Kundenbetreuung, 
Personalwirtschaft, Materialverwaltung, Leistungsabrechnung sowie im gesund-
heitsspezifischen Rechnungswesen tätig.

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Medizinische Dokumentation und 

Berichtswesen
› Datenschutz
› Organisation und Controlling
› Kosten- und Leistungsrechnung

› Marketing

ZIELGRUPPE
› Menschen, die eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

suchen. Eine frühere Beschäftigung im Gesundheitswesen ist von Vorteil.

KAUFMANN/FRAU IM 
GESUNDHEITSWESEN [IHK]

UMSCHULUNG ZUM/R

› VZ:
05.09.2016 bis Juni 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/Mittelschulabschluss
› Gute Deutschkenntnisse
› Kommunikations- und Teamfähigkeit

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Geschäftsprozesse und Märkte
› Wertströme erfassen und dokumen-

tieren
› Leistungsprozesse planen, steuern 

und kontrollieren
› Beschaffungsprozesse planen und 

steuern

› Personalwirtschaft
› Volkswirtschaftslehre
› Marketing
› Investition und Finanzierung

› Unternehmensstrategie und -projekte 
umsetzen

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
20.06.2016 bis Juni 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› Industriekaufmann/frau [IHK]
› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/Mittelschulabschluss
› Gute Deutschkenntnisse
› Kommunikations- und Teamfähigkeit

› Aufgaben und Rechtsfragen des 
Gesundheits- und Sozialwesens

› Personalwesen

› Abrechnung mit unterschiedlichen 
Leistungsträgern

› Kaufmann/frau im
 Gesundheitswesen [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL 

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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Trends kreieren und immer für den richtigen Style sorgen. Friseur/innen sind die 
Kreativen unter den handwerklichen Berufen, denn jede/r Kundin/Kunde ist ein-
zigartig, hat andere Wünsche und muss oftmals erst beraten werden, welche Frisur 
oder welche Haarfarbe zum eigenen Typ passt. Neben dem perfekten Schnitt steht 
aber auch das Know-how um die richtige Pflege von Kopfhaut und Haaren im Fo-
kus. Welches Pflegeprodukt ist das richtige für stumpfe oder feine Haare? Auch die 
Hautpflege und das Wissen um das passende Make-up oder Nageldesign gehören 
zum vielfältigen Aufgabenfeld der Stylingexpert/innen.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen, die sich beruflich neu orientieren möchten und ihre Zukunft in einem 

abwechslungsreichen, kreativen Beruf sehen

FRISEUR/IN [HWK]
UMSCHULUNG ZUM/R

› VZ:
01.02.2016 bis Jan. 2018
05.09.2016 bis Juli 2018

› VZ:
Mo. - Fr. 8:00 bis 17:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

Unsere Umschulung zum/r Steuerfachangestellten ermöglicht Ihnen die qualifizier-
te Mitarbeit in Kanzleien von Steuerberater/innen, Wirtschaftsprüfer/innen sowie 
in den Abteilungen des Rechnungs- und Personalwesens von Unternehmen. In die-
sem perspektivenreichen Tätigkeitsgebiet übernehmen Sie nach Ihrem erfolgrei-
chen Abschluss am BBZ beispielsweise Aufgaben der Finanz- und Lohnbuchhaltung 
bzw. der Buchführung oder helfen bei der Anfertigung von Steuererklärung und der 
Prüfung von Steuerbescheiden. 

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen, die eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in 

einem krisensicheren Beruf suchen

STEUERFACHANGESTELLTEN [StBK]
UMSCHULUNG ZUM/R

› BBZ Augsburg
Mindelheimer Straße 16
86154 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
12.09.2016 bis Juni 2018

› TZ:
14.03.2016 bis Dez. 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 20 Wochenstunden

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/Mittelschulabschluss
› Gute Deutschkenntnisse
› Interesse an der Arbeit mit Gesetzestexten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Steuerwesen
› Rechnungswesen
› Wirtschafts- und Sozialkunde

› Office und DATEV
› Bewerbungstraining

› Steuerfachangestellte/r
[Prüfung vor der Steuerbe-
raterkammer München]

› Trägereigenes Zertifikat
› DATEV-Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

VORAUSSETZUNGEN
› Guter Haupt-/Mittelschulabschluss oder 
› Abgeschlossene Berufsausbildung
› Handwerkliches Geschick, Kreativität und Kommunikationsfähigkeit

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Kundenempfang und -betreuung

› Typberatung

› Haut- und Gesundheitsschutz

› Pflege von Kopfhaut und Haar

› Schnitttechniken

› Form-/farbverändernde Haar-
behandlungen

› Kosmetik, Maniküre

› Friseur/in [HWK]
› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Ein betriebliches Praktikum in
einer Steuerkanzlei bzw.
Wirtschaftsprüfungsgesell-
schaft erleichtert Ihren 
Einstieg in den Beruf.

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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ZIELGRUPPE
› Rehabilitand/innen, die nach ihrem beruflichen Wiedereinstieg eine kaufmännische

Ausbildung anstreben

› VZ:
11.04.2016 bis 17.06.2016

ZIEL
In diesem Lehrgang können Sie feststellen, ob das kaufmännische Berufsfeld Ihren 
Eignungen und Vorstellungen entspricht. Durch die Auffrischung von allgemeinem 
Gundlagenwissen und durch die Vermittlung von Lern- und Arbeitstechniken un-
terstützen und erleichtern wir Ihnen den beruflichen Wiedereinstieg. Dieser Kurs 
bereitet Sie auf eine anschließende Qualifizierung oder Umschulung im kaufmänni-
schen Bereich vor.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Deutsch
› Einführung in betriebswirtschaftliche 

und kaufmännische Grundlagen
› Einführung in die EDV 

› Kaufmännisches Rechnen

› Effektive Lern- und Arbeitstechniken
› Training persönlicher Stärken
› Kommunikationstraining
› Gesundheitstraining
› PC-Schreibtraining

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 35 Wochenstunden

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/ Mittelschulabschluss
› Gute Deutschkenntnisse
› Kommunikations- und Teamfähigkeit
› Rehabilitandenstatus

FÜR REHABILITAND/INNEN

KAUFMÄNNISCHER 
VORBEREITUNGSLEHRGANG

› Förderbar über die Deutsche 
Rentenversicherung [DRV]

› Trägereigenes Zertifikat

KAUFMANN/FRAU FÜR 
BÜROMANAGEMENT [IHK]

UMSCHULUNG ZUM/R 

FÜR REHABILITAND/INNEN

ZIELGRUPPE
› Rehabilitand/innen, die nach ihrem beruflichen Wiedereinstieg eine kaufmännische

Ausbildung anstreben

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestens Haupt-/Mittelschulabschluss

› Gute Deutschkenntnisse
› Kommunikations- und Teamfähigkeit
› Rehabilitandenstatus

ZIEL
Kaufleute für Büromanagement organisieren und bearbeiten bürowirtschaftliche 
Aufgaben. Sie erledigen kaufmännische Tätigkeiten in Bereichen der Buchhaltung, 
des Rechnungswesens, der Auftragsbearbeitung, der Beschaffung, des Marketings, 
der Personalverwaltung sowie des gesamten Sekretariats.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
20.06.2016 bis Juni 2018

› Förderbar über die Deutsche 
Rentenversicherung [DRV]

› Kaufmann/frau für 
Büromanagement [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr
bei 35/40 Wochenstunden

› Modul 1: 
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr

› Modul 2:
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Büro- und Geschäftsprozesse
› Auftragssteuerung und -koordination
› Kaufmännische Steuerung & Kontrolle
› Einkauf, Logistik und Marketing 
› Personalwirtschaft

Modul 1

› Wiederholung prüfungsrelevanter
Themen

› Prüfungsfragen
› Prüfungssimulation

Modul 2

› Ein betriebliches Praktikum
 erleichtert Ihren Einstieg
 in den Beruf. 
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Sie arbeiten schon lange in Ihrem Beruf, es fehlt Ihnen jedoch ein annerkannter 
Berufsabschluss? Sie finden, dass es Zeit ist, Ihre Erfahrungen mit dem nötigen Be-
rufsabschluss zu unterstreichen? In unserem Vorbereitungskurs auf die Externen-
prüfung bereiten wir Sie mit erfahrenen Dozent/innen auf die Abschlussprüfung 
bei der IHK vor. Wir vermitteln Ihnen ausschließlich den prüfungsrelevanten Stoff 
des jeweiligen Berufsbildes. Durch regelmäßige Prüfungssimulationen erhalten Sie
das notwendige Feedback und können die anstehende Prüfung so erfolgreich 
absolvieren.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, die über die notwendige Berufspraxis, jedoch nicht über den aner-

kannten Berufsabschluss verfügen

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis einer mehrjährigen Berufspraxis im angestrebten Beruf 

[3 bzw. 4 ½ Jahre]
› Zulassung zur Prüfung seitens der IHK nach § 45 BBiG

VOLL- UND TEILZEIT

EXTERNENPRÜFUNG [IHK]
FRÜHJAHR 2017

VORBEREITUNG AUF DIE

VOLL- UND TEILZEIT

EXTERNENPRÜFUNG [IHK]
HERBST 2016

VORBEREITUNG AUF DIE

Sie arbeiten schon lange in Ihrem Beruf, es fehlt Ihnen jedoch ein annerkannter 
Berufsabschluss? Sie finden, dass es Zeit ist, Ihre Erfahrungen mit dem nötigen Be-
rufsabschluss zu unterstreichen? In unserem Vorbereitungskurs auf die Externen-
prüfung bereiten wir Sie mit erfahrenen Dozent/innen auf die Abschlussprüfung 
bei der IHK vor. Wir vermitteln Ihnen ausschließlich den prüfungsrelevanten Stoff 
des jeweiligen Berufsbildes. Durch regelmäßige Prüfungssimulationen erhalten Sie
das notwendige Feedback und können die anstehende Prüfung so erfolgreich 
absolvieren.

ZIEL

BERUFSABSCHLÜSSE
› Kaufmann/frau für Büromanagement
› Einzelhandelskaufmann/frau
› Verkäufer/in

ZIELGRUPPE
› Menschen, die über die notwendige Berufspraxis, jedoch nicht über den anerkann-

ten Berufsabschluss verfügen

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ/TZ:
05.12.2016 bis Mai 2017

› VZ/TZ:
20.06.2016 bis Nov. 2016

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:45 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Mo. - Fr. 8:00 bis 12:15 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Mo. - Fr. 8:00 bis 12:15 Uhr
bei 25 Wochenstunden

BERUFSABSCHLÜSSE
› Kaufmann/frau für Büromanagement 

[Mai 2017]
› Kaufmann/frau im Gesundheitswesen
› Kaufmann/frau für Spedition- und 

Logistikdienstleistungen

› Einzelhandelskaufmann/frau
› Verkäufer/in

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Berufsabschluss [IHK]
› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

› Berufsabschluss [IHK]
› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis einer mehrjährigen Berufspraxis im angestrebten Beruf 

[3 bzw. 4 ½ Jahre]
› Zulassung zur Prüfung seitens der IHK nach § 45 BBiG
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› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BB: 
09.04.2016 bis 10.12.2016

› BB:  
Präsenzunterricht alle 
14 Tage samstags 
8:00 bis 15:00 Uhr

› Virtuelles Klassenzimmer 
jeweils Mo. und Do.

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Industriekaufmann/frau [IHK]
› Trägereigenes Zertifikat

Sie stehen schon lange im Beruf und möchten nun den dazugehörigen Berufsab-
schluss erwerben? Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, diesen durch die Kombination 
von Präsenzunterricht und virtuellem Klassenzimmer berufsbegleitend zu errei-
chen. In unserem Vorbereitungskurs auf die Externenprüfung bereiten wir Sie mit 
erfahrenen Dozent/innen auf die Abschlussprüfung bei der IHK vor. Wir vermitteln 
Ihnen ausschließlich prüfungsrelevanten Stoff, damit Sie die anstehende Prüfung 
erfolgreich absolvieren können.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis einer mehrjährigen Berufspraxis im angestrebten Beruf 

[3 bzw. 4 ½ Jahre]
› Zulassung zur Prüfung seitens der IHK nach § 45 BBiG

HINWEIS
› Andere kaufmännische Berufsabschlüsse auf Anfrage

ZIELGRUPPE
› Menschen, die im Beruf stehen und die notwendige Berufspraxis haben, jedoch 

nicht über den anerkannten Berufsabschluss verfügen

BERUFSBEGLEITEND
INDUSTRIEKAUFMANN/FRAU [IHK]
VORBEREITUNG AUF DIE EXTERNENPRÜFUNG

FRISEUR/IN [HWK]
ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG

› BBZ Augsburg
Mindelheimer Straße 14-16
86154 Augsburg

› Individueller Einstieg möglich
Dauer: 4 Monate + 
1 Monat Praktikum

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Trägereigenes Zertifikat

Mit dieser Anpassungsqualifizierung bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihre erwor-
benen Fähigkeiten und Kenntnisse an die aktuellen Trends anzupassen, sie zu erwei-
tern und zu vertiefen. Unser Unterricht findet im hauseigenen, modern ausgestatte-
ten Friseursalon, unter Anleitung von qualifizierten und erfahrenen Friseurmeister/
innen statt.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Abgeschlossene Ausbildung zum/r Friseur/in 
› Einschlägige Berufserfahrung
› Handwerkliches Geschick, Kreativität und Kommunikationsfähigkeit

ZIELGRUPPE
› Gelernte Friseur/innen, die nach einer Familienpause oder Arbeitslosigkeit

wieder in ihrem erlernten Beruf tätig sein möchten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Kundenberatung und -betreuung
› Schnitttechniken
› Aktuelle Techniken der Frisurformung
› Farbverändernde Maßnahmen
› Dauerwelle

› Haar- und Hautpflege
› Kosmetik und Maniküre

› Schlüsselqualifikationen 
[EDV, Bewerbungstraining]

› Ein einmonatiges Praktikum 
in einem Friseursalon 
erleichtert Ihren Wieder-
einstieg in den Beruf.
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VORAUSSETZUNGEN
› Kaufmännische Ausbildung oder Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich
› Interesse am betrieblichen Rechnungswesen

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Finanzbuchführung 1,2,3 [XB] mit 

DATEV
› EDV, Windows 7 und MS Office

› Personalwesen

ZIELGRUPPE
› Menschen mit kaufmännischem Hintergrund, die ihre Zukunft im betrieblichen 

Rechnungswesen sehen und einen Abschluss in einem bundesweit standar-
disierten und anerkannten Kurs- und Zertifizierungssystem erwerben möchten

› Speziell für Wiedereinsteiger/innen geeignet

ZIEL
Umfassende und aktuelle Kenntnisse der Finanzbuchführung gehören zu den wich-
tigsten Voraussetzungen, um betriebliche Buchungsvorgänge gezielt und sinnvoll 
auszuwerten. Diese Anpassungsqualifizierung vermittelt, systematisch und praxis-
bezogen, vertiefte Kenntnisse des betrieblichen Rechnungswesens. Sie werden in 
diesem Kurs geschult, laufende Buchungsfälle und Abschlüsse für das Handwerk 
und die Industrie fachgerecht zu bearbeiten. Ebenso erhalten Sie umfangreiche Ein-
blicke in die Grundlagen der Personalabrechnung, in MS Word und MS Excel sowie 
in die Buchführungsprogramme DATEV und Lexware.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› TZ: 
01.02.2016 bis Mai 2016
29.08.2016 bis Dez. 2016

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 13:00 Uhr
bei 30 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über DRV/BFD

› Trägereigenes Zertifikat
› DATEV-Zertifikat

MIT DATEV-ZERTIFIKAT
FINANZBUCHFÜHRUNG 
ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG

› Grundlagen der Personalabrechnung
› Lexware
› Bewerbungstraining

VORAUSSETZUNGEN
› Abgeschlossene Ausbildung zum/r Steuerfachangestellten

ZIELGRUPPE
› Gelernte Steuerfachangestellte, die nach einer Familienpause oder Arbeits-

losigkeit wieder in ihrem erlernten Beruf tätig sein möchten

STEUERFACHANGESTELLTE/R
MIT DATEV-ZERTIFIKAT

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG

BERUFSBILD
In Deutschland existieren rund 90.000 Kanzleien von Steuerberater/innen und Wirt-
schaftsprüfer/innen sowie Abteilungen des Rechnungs- und Personalwesens in Un-
ternehmen, die einen wachsenden Bedarf an qualifizierten Fachkräften besitzen. 
Diese Anpassungsqualifizierung ist für Steuerfachangestellte konzipiert, die ihre 
Fähigkeiten und Kenntnisse [z.B. nach einer Familienpause] auffrischen möchten. 
Mögliche Arbeitsgebiete nach Abschluss der Qualifizierung liegen im Gebiet der 
Buchführung, des Steuerwesens und der Lohnbuchhaltung.

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› EDV/Kanzleiorganisation
› Rechnungswesen 

[FiBu/Lohn und Gehalt]

› Steuerrecht [ESt, USt u.a.]
› Persönlichkeitsentwicklung und 

Bewerbungstraining

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› TZ:  
07.03.2016 bis 30.08.2016
12.09.2016 bis März 2017

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 13:00 Uhr
bei 30 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über DRV/BFD

› Trägereigenes Zertifikat
› DATEV-Zertifikat

› Ein dreimonatiges Praktikum 
in einer Steuerkanzlei er-
leichtert Ihnen die Rückkehr 
ins Berufsleben.
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VORAUSSETZUNGEN
› Gute Deutschkenntnisse
› Kaufmännisches Verständnis

ZIELGRUPPE
› Berufsrückkehrer/innen, die nach ihrer Pause im Berufsleben den beruflichen 

Wiedereinstieg erfolgreich gestalten wollen

KAUFMÄNNISCHES 
INTEGRATIONSZENTRUM

IT-LERNCENTER 

FÜR BERUFSRÜCKKEHRER/INNEN

ZIEL
Wir planen für Sie individuelle, marktorientierte Lernmodule, bieten Ihnen einen 
zielgerichteten Unterricht und ein persönliches Coaching. Erfahrene Referent/in-
nen und Jobvermittler/innen wie auch praxiserprobte Lernkonzepte führen Sie zum 
passgenauen beruflichen Wiedereinstieg.

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Deutsch
› Einführung in betriebswirtschaftliche 

und kaufmännische Grundlagen
› Einführung in die EDV
› PC-Schreibtraining

› Effektive Arbeits- und Lerntechniken
› Training persönlicher Stärken
› Kommunikationstraining
› Vereinbarkeit von Familie und Beruf

› Individueller Einstieg möglich
› Dauer: 5 Monate + 

1 Monat Praktikum

› TZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Trägereigenes Zertifikat

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über DRV/BFD VORAUSSETZUNGEN

› Berufserfahrung im Bürobereich

ZIELGRUPPE
› Menschen, die ihre Kenntnisse an die aktuellen Anforderungen des Arbeits-

marktes anpassen und/oder neues Wissen erwerben möchten

MODUL 1: BÜRO/SEKRETARIAT/ 
EDV-GRUNDLAGEN

IT-LERNCENTER 

ZIEL
Das IT-Lerncenter bietet Ihnen optimale Qualifizierungsmöglichkeiten für den ge-
samten kaufmännischen und kaufmännisch verwandten Bereich. Durch einen mo-
dularen Aufbau und eine individuelle Teilnahmedauer bieten wir Ihnen bedarfsge-
rechte und passgenaue Qualifizierungen an. 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› ECDL Basic [Windows 7, Office 2010,

Internet-Explorer, Outlook, Word 2010, 
PowerPoint oder Excel]

› ECDL Profile [Grundlagen Word,
Excel, PowerPoint, Internet]

› Schreibtraining [10-Finger, 
Schreib- und Gestaltungsregeln, 
Textformatierung]

› Ein einmonatiges Praktikum
erleichtert Ihren Wieder-
einstieg in den Beruf.
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VORAUSSETZUNGEN
› Berufserfahrung im Bürobereich
› Kenntnisse in den Office-Anwendungen

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› ECDL Standard [Online-Zusammen-

arbeit, IT-Sicherheit, Datenbank-
Grundlagen, Bildbearbeitung, 
Projektplanung, E-Health, 
Datenschutz, DIN 5008]

ZIELGRUPPE
› Menschen, die ihre Kenntnisse an die aktuellen Anforderungen des Arbeits-

marktes anpassen und/oder neues Wissen erwerben möchten

› Trägereigenes Zertifikat
› Auf Wunsch ECDL

MODUL 2: BÜRO/SEKRETARIAT/ 
EDV-FORTGESCHRITTENE

IT-LERNCENTER 

ZIEL
Das IT-Lerncenter bietet Ihnen optimale Qualifizierungsmöglichkeiten für den ge-
samten kaufmännischen und kaufmännisch verwandten Bereich. Durch einen mo-
dularen Aufbau und eine individuelle Teilnahmedauer bieten wir Ihnen bedarfsge-
rechte und passgenaue Qualifizierungen an. 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› ECDL Advanced [Office 2010, Word, 
Excel, PowerPoint, Access]

VORAUSSETZUNGEN
› Berufserfahrung im Bürobereich

ZIELGRUPPE
› Menschen, die ihre Kenntnisse an die aktuellen Anforderungen des Arbeits-

marktes anpassen und/oder neues Wissen erwerben möchten

MODUL 3: RECHNUNGSWESEN/ 
BUCHFÜHRUNG GRUNDLAGEN

IT-LERNCENTER 

ZIEL
Das IT-Lerncenter bietet Ihnen optimale Qualifizierungsmöglichkeiten für den ge-
samten kaufmännischen und kaufmännisch verwandten Bereich. Durch einen mo-
dularen Aufbau und eine individuelle Teilnahmedauer bieten wir Ihnen bedarfsge-
rechte und passgenaue Qualifizierungen an. 

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einführung Rechtsgrundlagen
› Inventar/Inventur/Bilanz

› System der doppelten Buchführung, 
T-Konten

› Kontenrahmen
› Erfolgskonten
› Umsatzsteuer

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Trägereigenes Zertifikat

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional
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VORAUSSETZUNGEN
› Berufserfahrung im Bürobereich
› Buchhaltungskenntnisse

ZIELGRUPPE
› Menschen, die ihre Kenntnisse an die aktuellen Anforderungen des Arbeits-

marktes anpassen und/oder neues Wissen erwerben möchten

› Trägereigenes Zertifikat
› DATEV-Zertifikat

MODUL 4: EDV-GESTÜTZTE 
BUCHFÜHRUNG [DATEV]

IT-LERNCENTER 

ZIEL
Das IT-Lerncenter bietet Ihnen optimale Qualifizierungsmöglichkeiten für den ge-
samten kaufmännischen und kaufmännisch verwandten Bereich. Durch einen mo-
dularen Aufbau und eine individuelle Teilnahmedauer bieten wir Ihnen bedarfsge-
rechte und passgenaue Qualifizierungen an. 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Grundlagen in der Buchführung
› „Der Buchhaltungscoach“
› Personalabrechnung
› Einkommensteuer

› Ein- und Verkauf 
› Umsatzsteuervoranmeldung
› Kasse/Bank
› DATEV

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden VORAUSSETZUNGEN

› Berufserfahrung im Bürobereich
› Interesse an Fremdsprachen

ZIELGRUPPE
› Menschen, die ihre Kenntnisse an die aktuellen Anforderungen des Arbeits-

marktes anpassen und Business English erlernen möchten

MODUL 5: ENGLISCH FÜR 
BÜRO UND WIRTSCHAFT 

IT-LERNCENTER 

ZIEL
Das IT-Lerncenter bietet Ihnen optimale Qualifizierungsmöglichkeiten für den ge-
samten kaufmännischen und kaufmännisch verwandten Bereich. Durch einen mo-
dularen Aufbau und eine individuelle Teilnahmedauer bieten wir Ihnen bedarfsge-
rechte und passgenaue Qualifizierungen an. 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Trägereigenes Zertifikat
› Optional LCCI-Zertifikat

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› LCCI-Test [A1 bis B2] möglich
› Grundwortschatz Office

› Grundlagen Grammatik
› Sprechübungen

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional
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VORAUSSETZUNGEN
› Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich

ZIELGRUPPE
› Menschen, die einen international anerkannten Nachweis über betriebswirt-

schaftliche Kernkompetenzen erwerben möchten

› Trägereigenes Zertifikat
› Zertifikat EBC*L Stufe A

ZIEL
In diesem Modul vermitteln wir Ihnen alle praxisrelevanten Kenntnisse, die für un-
ternehmerisches Denken und Handeln unabdingbar sind. Sie werden betriebswirt-
schaftliche Abläufe verstehen und analysieren. Schwierige Entscheidungen können 
Sie dann unter Berücksichtigung der betriebswirtschaftlichen Kennzahlen treffen 
und vertreten. Sie werden Kosten planen, verteilen und kontrollieren können.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› EBC*L Stufe A
› Unternehmensziele & Kennzahlen
› Bilanzierung

› Kostenrechnung
› Wirtschaftsrecht [Deutschland]

MODUL 6: BETRIEBSWIRTSCHAFT
IT-LERNCENTER 

European Business Competence Licence [EBC*L Stufe A]

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis über EBC*L Stufe A

ZIELGRUPPE
› Menschen, die einen international anerkannten Nachweis über betriebswirt-

schaftliche Kernkompetenzen erwerben möchten

ZIEL
In diesem Modul vermitteln wir Ihnen alle praxisrelevanten und betriebswirtschaft-
lichen Kenntnisse, die für unternehmerisches Denken und Handeln unabdingbar 
sind. Nach Abschluss dieses Kurses können Sie betriebswirtschaftliche Abläufe ver-
stehen und analysieren. Sie lernen, schwierige Entscheidungen unter Einbeziehung 
der betriebswirtschaftlichen Kennzahlen zu treffen. Businesspläne können Sie nun 
selbstständig erstellen und "verkaufen". Sie können für Investitionen betriebswirt-
schaftlich argumentieren und deren Wirtschaftlichkeit berechnen.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein & über SVG/BFD

› Trägereigenes Zertifikat
› Zertifikat EBC*L Stufe B

MODUL 7: BETRIEBSWIRTSCHAFT
IT-LERNCENTER 

European Business Competence Licence [EBC*L Stufe B]

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› EBC*L Stufe B
› Businessplan
› Marketing
› Verkauf

› Investitionsrechnung & 
Finanzierungsplanung

› Projektmanagement

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:00 bis 15:00 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional

› Individueller Einstieg möglich
› VZ: 20 Tage 
› TZ: 32 Tage 
› Praktikum optional
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ZIELGRUPPE
› Angestellte und Selbstständige, die ihre Kenntnisse aktualisieren möchten und 

Wert auf eine zeitgemäße Korrespondenz legen

› BB:
Termine auf Anfrage

› Trägereigenes Zertifikat

GESCHÄFTSKORRESPONDENZ 
RICHTIG GESTALTEN

BERUFSBEGLEITEND

ZIEL
Schriftliche Kommunikation findet heute auf vielfältigen Kanälen statt. Ob in der 
Kommunikation mit Ihren Kund/innen, Geschäftspartner/innen oder Kolleg/innen 
– Sie lernen, sich kurz und prägnant auszudrücken und Inhalte entsprechend zu glie-
dern. Optische Aufbereitungen und anregende Formulierungen der Geschäftskor-
respondenz sprechen Kommunikationspartner/innen direkt an und erhöhen deren 
Aufmerksamkeit.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Kursgebühr: 190 €

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Erstellen von Dokumenten 
› Seiten- und Blattränder, Kopf- und 

Fußzeilen
› Eingabe von Texten
› Copy & Paste
› Formatierung von Texten

› Suchen und Ersetzen
› Erstellen von Briefen nach DIN 5008
› Briefassistent
› Umschläge, Etiketten, Faxe
› Aushänge
› Protokollerstellung

› BB:  
Di. & Do. 18:00 bis 21:15 Uhr
insg. 20 Unterrichtsstunden

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stammdatenerfassung
› Anlage und Verwaltung von 

Kostenstellen
› Erfassung von Buchungsbelegen
› Berichte erstellen

ZIELGRUPPE
› Menschen, die einen international anerkannten Nachweis über betriebswirt-

schaftliche Kernkompetenzen erwerben möchten

GRUNDLAGEN DER FINANZBUCH-
FÜHRUNG MIT DATEV/LEXWARE

BERUFSBEGLEITEND

ZIEL
Sie möchten Ihr Wissen in der Buchführung am PC erweitern oder Ihre Zusammen-
arbeit mit Ihrem/Ihrer Steuerberater/in oder dem Finanzamt optimieren? 
In dieser Schulung vermitteln wir Ihnen die Grundlagen der EDV-gestützten Buch-
haltung. Sie erstellen betriebswirtschaftliche Auswertungen und verstehen die da-
raus resultierenden Zusammenhänge. Das EDV-Grundwissen vermitteln wir Ihnen 
anhand der aktuellen Buchhaltungssoftwares "Lexware" und "DATEV".

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BB:
Termine auf Anfrage

› Kursgebühr: 290 €

› Trägereigenes Zertifikat
› DATEV-Zertifikat

› Jahresabschluss
› Umsatzsteuervoranmeldung
› Kennzahlen

› BB:  
Di. & Do. 18:00 bis 21:15 Uhr
insg. 40 Unterrichtsstunden
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QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Simulation des anstehenden 

Bewerbungsgespräches
› Vorbereitung auf mögliche 

Bewerbungssituationen

ZIELGRUPPE
› Angestellte und Interessierte, die sich auf anstehende Bewerbungsgespräche 

vorbereiten möchten

› BB:
Termine auf Anfrage

› Ihre professionelle 
Bewerbungsmappe

BEWERBUNGSMAPPE 
ONLINE UND OFFLINE

BERUFSBEGLEITEND

ZIEL
Sie haben schon lange kein Bewerbungsgespräch mehr geführt? Sie werden bald 
zu einem Bewerbungsgespräch eingeladen? Mit unserem Coaching bereiten wir Sie 
auf diese individuell vor. Wir simulieren mit Ihnen das Bewerbungsgespräch und 
analysieren im Anschluss daran die Gesprächssituation mit Ihnen. Ihr professionel-
les Auftreten verschafft Ihnen bei Personalentscheider/innen einen klaren Vorteil.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Kursgebühr: 50 €

› Feedback-Analyse

› BB:  
Auf Anfrage

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Erstellen einer individuellen 

Bewerbungsmappe mit 
Anschreiben, Lebenslauf etc.

› Erstellen Ihrer persönlichen 
E-Mail-Bewerbung

ZIELGRUPPE
› Angestellte und Interessierte, die ihre Bewerbungsunterlagen professionell 

erstellen möchten

FÜR DEN TERMIN BRAUCHEN SIE
› Bewerbungsbild [digital]

› Lebenslauf

› Zeugniskopien

› Aktuelle Stellenanzeigen, auf die Sie sich bewerben möchten

FÜR DEN TERMIN BRAUCHEN SIE
› Stellenanzeigen, auf die Sie sich bewerben möchten

COACHING FÜR DAS 
BEWERBUNGSGESPRÄCH

BERUFSBEGLEITEND

ZIEL
Sie möchten sich auf eine neue Stelle bewerben? Ihre Bewerbungsunterlagen sind 
nicht auf dem neuesten Stand? Jede Bewerbung ist eine Werbung für Ihre Qualifi-
kationen, Ihre Fähigkeiten und Ihre Person. In diesem Seminar erstellen Sie gemein-
sam mit erfahrenen Dozent/innen Ihre individuelle Bewerbungsmappe nach den 
neuesten Standards und/oder eine auf spezielle Stellenangebote zugeschnittene 
Bewerbungsmappe. Eine professionelle Erscheinung verschafft Ihnen bei Personal-
entscheider/innen einen klaren Vorteil.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BB:
Termine auf Anfrage

› Kursgebühr: 100 €

› Ihre professionelle 
Bewerbungsmappe

› Online-Bewerbungsportale richtig 
nutzen

› BB:  
18:00 bis 21:00 Uhr
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Dank des medizinischen Fortschritts werden wir immer älter. Eine höhere Lebens-
erwartung bedeutet zugleich aber auch einen größeren Bedarf an qualifizierten 
Fachkräften in den Gesundheits- und Sozialberufen. Aufgrund unserer drei renom-
mierten Berufsfachschulen für Altenpflege, Altenpflegehilfe und MTLA sowie der 
neuen Fachakademie für Sozialpädagogik, unseres Weiterbildungsangebotes und 
der Berufsinformationsmesse „GEZIAL“ verfügen wir über langjährige Erfahrung 
und Kompetenz, mit der wir einen wichtigen Teil zur Fachkräftesicherung beitragen 
und für Sie der ideale Bildungspartner sind.

GESUNDHEIT & SOZIALES

KURSANGEBOT

Frau Dr. Claudia Erhart-Wandschneider
Bereichsleiterin

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

UNSERE PARTNER

Ausbildungen und Umschulungen

Anpassungsqualifizierungen

Vorbereitungen auf die Externenprüfung

Fort- und Weiterbildungen

Projekte und Inhouse-Schulungen

52

58

61

63

71

Telefon
Fax
E-Mail

0821 257 68 - 53
0821 257 68 - 70
claudia.wandschneider@
bbz-augsburg.de
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Medizinisch-technische Laboratoriumsassistent/innen arbeiten in medizinischen 
Laboratorien, und zwar überwiegend in der medizinischen Diagnostik, der Wissen-
schaft und der Forschung. Die/der MTLA analysiert und untersucht Blut- und Ge-
webeproben und unterstützt damit Ärzte bei der Erstellung von Diagnosen und 
Behandlungsplänen. Die Fortschritte in der Medizin und der Biotechnologie 
erschließen für die MTLA stetig neue Arbeitsgebiete. Damit bietet der Beruf der/des 
MTLA eine sinnvolle Alternative zu einem naturwissenschaftlichen Studium. Über 
dieses klassische Berufsbild hinaus, werden MTLA immer häufiger auch in der 
Tumorforschung, in der zytogenetischen und molekular-biologischen Diagnostik 
sowie der Immunologie tätig.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Abitur oder mittlerer Bildungsabschluss oder
› Haupt-/Mittelschulabschluss und abgeschlossene Berufsausbildung von mind. 

zweijähriger Dauer

ZIELGRUPPE
› Menschen mit Interesse an einem medizinisch-naturwissenschaftlichen Berufsfeld

MEDIZINISCH-TECHNISCHEN
LABORATORIUMSASSISTENT/IN

AUSBILDUNG ZUM/R

Bis zum Jahr 2020 werden laut Experten über 200.000 zusätzliche Fachkräfte im Be-
reich der Altenpflege benötigt. Die Gestaltung der Lebenszeit und die gemeinsame 
Alltagsbewältigung sind verantwortungsvolle, aber auch sinnstiftende Aufgaben. 
Pflegefachkräfte sorgen für den maximalen Erhalt der Selbstständigkeit, geben Hil-
festellung bei der täglichen Hygiene, verabreichen Medikamente, organisieren den 
Tagesablauf, sind Ansprechpartner/in für Angehörige, Ärzt/innen oder Therapeut/innen 
und natürlich die zentrale Bezugsperson der zu pflegenden Personen.  

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen mit Interesse an einer sozialpflegerischen Tätigkeit

STAATLICH ANERKANNTEN
ALTENPFLEGER/IN

AUSBILDUNG ZUM/R

› VZ:
01.09.2016 bis 31.08.2019

› VZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr

› Dauer: 3 Jahre

› Berufsfachschule für
 Altenpflege Mering
 Luitpoldstraße 24 a
 86415 Mering› Berufsfachschule für MTLA

 August-Wessels-Straße 17
 86156 Augsburg

› VZ: 
13.09.2016 bis 31.07.2019

› VZ:  
Mo. - Do. 8:00 bis 15:45 Uhr
Fr. 8:00 bis 13:45 Uhr

› Dauer: 3 Jahre

› Medizinisch-technische/r 
Laboratoriums-
assistent/in

› Staatsexamen

› Zuschüsse von der Regierung
› Über BAföG förderbar
› Kosten auf Anfrage

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Klinischen Chemie
› Histologie/Zytologie

› Hämatologie
› Mikrobiologie

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Aufgaben und Konzepte in der

Altenpflege
› Unterstützung alter Menschen bei der

Lebensgestaltung

Die praktische Ausbildung wird in einer stationären Pflegeeinrichtung und/oder bei 
einem ambulanten Pflegedienst absolviert.

Jetzt ausbildungsbegleitend studieren – „Gesundheits- und Sozialmanagement 
[B.A.]“ an der FOM Hochschule für Oekonomie in Augsburg.

› Rechtliche und institutionelle 
Rahmenbedingungen
altenpflegerischer Arbeit

› Altenpflege als Beruf

VORAUSSETZUNGEN
› Mittlerer Schulabschluss oder
› Nachweis über eine mind. zweijährige abgeschlossene Berufsausbildung oder
› Examen als Pflegefachhelfer/in [Altenpflege, Krankenpflege, Sozialpflege]

› Staatlich anerkannte/r
 Altenpfleger/in

› Ausbildungsvergütung
› Förderbar über Bildungs-
 gutschein/WeGebAU

Typische Arbeitsbereiche sind Labore der

› Frau Chrisula Newenu 
 Tel. 0821 543 7837 - 0
 info@mtla-augsburg.de

www.altenpflegeschule-mering.dewww.mtla-augsburg.de

› Frau Meike Müller
 Tel. 08233 744 90 - 0
 meike.mueller@
 altenpflegeschule-mering.de
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In der Gesundheitspflege und der sozialen Betreuung älterer und pflegebedürftiger
Menschen unterstützen Pflegefachhelfer/innen [Altenpflege] die examinierten Al-
tenpfleger/innen in allen Aufgabengebieten. Dabei sind Pflegefachhelfer/innen teils 
eigenverantwortlich in der Grundversorgung älterer Menschen tätig und assistie-
ren bei therapeutischen und pflegerischen Maßnahmen. Die Ausbildung kann als 
Sprungbrett für die weitere Karriere als Fachkraft in der Altenpflege dienen.

BERUFSBILD

ZIELGRUPPE
› Menschen mit Interesse an einer sozialpflegerischen Tätigkeit

STAATL. ANERKANNTEN PFLEGE-
FACHHELFER/IN [ALTENPFLEGE]

AUSBILDUNG ZUM/R

VOLLZEIT UND TEILZEIT

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss
› 14-tägiges Vorpraktikum in einer Pflegeeinrichtung
› Mindestalter 16 Jahre
› Gesundheitliche Eignung
› Gute Deutschkenntnisse› Berufsfachschule für

Altenpflegehilfe
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

› VZ:
13.09.2016 bis 23.07.2017

› TZ:
13.09.2016 bis 22.07.2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 11:30 Uhr

› Staatlich anerkannte/r
Pflegefachhelfer/in 
[Altenpflege]

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein/WeGebAU

› Frau Sabine Spohr 
 Tel. 0821 90 625 - 84
 sabine.spohr@
 altenpflegehilfe-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen der Pflege
› Pflege und Betreuung

› Deutsch und Kommunikation

› Berufskunde, Rechtskunde, 
Sozialkunde

Die Ausbildung beinhaltet neben dem fachtheoretischen Unterricht an der Berufs-
fachschule ein mehrwöchiges Blockpraktikum in den Einrichtungen der Altenhilfe.

STAATL. ANERKANNTEN PFLEGE-
FACHHELFER/IN [ALTENPFLEGE]

AUSBILDUNG ZUM/R

BERUFSBILD
Bei der Gesundheitspflege und der sozialen Betreuung älterer und pflegebedürftiger 
Menschen unterstützt der/die Pflegefachhelfer/in [Altenpflege] die examinierten 
Altenpfleger/innen in allen Aufgabengebieten. Dabei sind sie teils eigenverantwort-
lich in der Grundversorgung älterer Menschen tätig und assistieren bei therapeuti-
schen und pflegerischen Maßnahmen. Die Ausbildung kann Ihnen als Sprungbrett 
für die weitere Karriere zur Fachkraft in der Altenpflege dienen.

› Berufsfachschule für 
Altenpflegehilfe
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

› TZ:
13.09.2016 bis 19.07.2018
[mit Vorkurs, Start im August]

› Förderbar über Bildungs-
gutschein/WeGebAU

› Staatlich anerkannte/r 
Pflegefachhelfer/in 
[Altenpflege]

› telc-Zertifikat Deutsch B1/B2 
Pflege

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 13:30 Uhr
insg. 30 Unterrichtsstunden

ZIELGRUPPE
› Migranten/innen, die die Teilzeitausbildung zum/r Pflegefachhelfer/in mit 

berufsbezogenem Spracherwerb absolvieren möchten

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss 
› 14-tägiges Vorpraktikum in einer Pflegeeinrichtung
› Mindestalter 16 Jahre
› Gesundheitliche Eignung
› Eingangssprachniveau A2/B1 nach Kompetenzfeststellung

FÜR MIGRANT/INNEN

› Frau Sabine Spohr 
 Tel. 0821 90 625 - 84
 sabine.spohr@
 altenpflegehilfe-augsburg.de

www.altenpflegehilfe-augsburg.de www.altenpflegehilfe-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSBEREICHE
› Grundlagen der Pflege
› Pflege und Betreuung
› Deutsch und Kommunikation
› Berufs-, Rechts-, Sozialkunde

› Im Kombimodul Deutsch: berufsbe-
zogene Sprachkompetenz und 
interkulturelles Training, Prüfungs-
vorbereitung für das telc-Zertifikat

Die Ausbildung beinhaltet neben dem fachtheoretischen Unterricht an der Berufs-
fachschule ein mehrwöchiges Blockpraktikum in den Einrichtungen der Altenhilfe.
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ZIELGRUPPE
› Menschen, die gerne mit Kindern und Jugendlichen arbeiten möchten und

Interesse an einer verantwortungsvollen, sozialpädagogischen Tätigkeit haben

VORAUSSETZUNGEN
› Mittlerer Bildungsabschluss
› Amtliche erweitertes Führungszeugnis
› Ärztliches Attest [nicht älter als 3 Monate]
Teilnehmer/innen mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung oder mit einer ein-
schlägigen mind. vierjährigen beruflichen Tätigkeit oder Abgänger der FOS können 
die Ausbildung um 1-2 Jahre verkürzen

BERUFSBILD
Ab September 2016 wird in Mering – vorbehaltlich der schulaufsichtlichen Geneh-
migung – die trägereigene Fachakademie für Sozialpädagogik eröffnet. Schulabgän-
ger/innen aus dem Wittelsbacher Land sowie aus Augsburg und den umliegenden 
Landkreisen haben dann die Möglichkeit, ihre Ausbildung zum/r Erzieher/in ortsnah 
an einer jungen, dynamischen Schule mit individuellem Schulprofil zu absolvieren. 

› Fachakademie für 
Sozialpädagogik Mering
Lechstraße 2
86415 Mering

› Start September 2016

› Es wird kein Schulgeld 
erhoben

› Förderbar über BAföG/
Meister-BAföG

› Staatlich anerkannte/r 
Erzieher/in

› Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr

› Frau Meike Müller
 Tel. 08233 744 90 - 0
 info@fak-mering.de

Medizinische Fachangestellte [ehemals Arzthelfer/innen] assistieren Ärzten und 
Ärztinnen bei der Untersuchung, Behandlung, Betreuung und Beratung von Pati-
ent/innen und führen organisatorische und verwaltende Arbeiten durch. Als Medi-
zinische/r Fachangestellte/r sind Sie in freien Praxen ebenso tätig, wie in Kliniken, 
Gesundheitsämtern und vielfältigen Einrichtungen des Gesundheitswesens. Sie sind 
erste/r Ansprechpartner/in für die Patient/innen und fungieren somit als Aushänge-
schild einer jeden Praxis oder Einrichtung. 

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Patient/innen empfangen und 

begleiten
› Ware beschaffen und verwalten

› Praxishygiene und Schutz vor 
Infektionskrankheiten

› Geräte und Instrumente in der Praxis

ZIELGRUPPE
› Menschen, die gerne in einem medizinischen Assistenzberuf tätig sein möchten
› Menschen, die kaufmännische mit medizinischen Tätigkeiten kombinieren 

möchten

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt-/Mittelschulabschluss
› Kontaktfreude, Einfühlungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein

› Praxisorganisation
› Arzneimittel/Heilmittel
› Labortechnologie
› Assistenz bei Diagnostik und Therapie

MEDIZINISCHEN
FACHANGESTELLTEN [MFA]

UMSCHULUNG ZUM/R

› VZ:
11.04.2016 bis 31.01.2018

› TZ:
07.03.2016 bis 31.01.2019

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Medizinische/r 
Fachangestellte/r

› Förderbar über Bildungs-
gutschein/DRV/BFD

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:15 Uhr
bei 25 Wochenstunden

› Frau Daniela Bartl 
 Tel. 0821 257 68 - 346
 daniela.bartl@ 
 bbz-augsburg.de

STAATLICH ANERKANNTEN 
ERZIEHER/IN

AUSBILDUNG ZUM/R

www.fak-mering.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› [Heil-]Pädagogik, Psychologie
› Sozialkunde/Soziologie
› Mathematisch-naturwiss. Erziehung
› Ökologie/Gesundheitspädagogik
› Recht und Organisation

› Literatur- und Medienpädagogik
› Englisch, Deutsch
› Theologie/Religionspädagogik
› Praxis- und Methodenlehre 
› Kunst-/Musik-/Bewegungspädagogik

Im Anschluss an die bestandene Abschlussprüfung absolvieren Sie ein Berufsprak-
tikum zur fachgerechten Einarbeitung in die Praxis.
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Das medizinische und administrative Aufgabenfeld für medizinische und zahnme-
dizinische Fachangestellte [ehemals Arzthelfer/innen] hat sich im Zuge des techni-
schen Fortschritts stark verändert. Kundenorientierung sowie fachliche, soziale und 
methodische Kompetenzen sind in den Arztpraxen gefordert. Ziel der Anpassungs-
qualifizierung ist die Vermittlung von theoretischen und praktischen Schlüsselqua-
lifikationen für den erfolgreichen Wiedereinstieg in den Beruf als medizinische/r 
oder zahnmedizinische/r Fachangestellte/r.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, deren Berufsabschluss schon längere Zeit zurückliegt oder die nach

einer Arbeitspause wieder in den Beruf einsteigen möchten und ihre Kenntnisse 
an die neuesten Anforderungen anpassen möchten

VORAUSSETZUNGEN
› Berufsausbildung als medizinische/r oder zahnmedizinische/r Fachangestellte/r

WIEDEREINSTIEG FÜR 
ZAHN-/MEDIZINISCHE
FACHANGESTELLTE

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› TZ:
25.04.2016 bis 21.10.2016

› TZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Unterrichtseinheiten

› Trägereigenes Zertifikat

› Förderbar über Bildungs-
gutschein/WeGebAU

› Frau Daniela Bartl 
 Tel. 0821 257 68 - 346
 daniela.bartl@ 
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Organisation kleinerer chirurgischer 

Eingriffe
› Instrumentenauswahl
› Patientenbetreuung und -begleitung
› Arzneimittellehre

› Bewerbungs- und Integrationstraining
› Kenntnisse über Röntgen, Strahlen-

schutz und Prophylaxemaßnahmen 
[extern]

Eltern haben seit 2012 in Deutschland einen gesetzlich verbrieften Anspruch auf 
einen Betreuungsplatz für Kinder ab 2 Jahren. Es ist für die in der Pflicht stehenden 
Kommunen aus vielerlei Gründen eine Herausforderung, diese Ansprüche zu erfül-
len. Diese Anpassungsqualifizierung ist besonders geeignet für Erzieher/innen, die 
nach der Erziehungspause wieder in das Berufsleben zurückkehren möchten. Ganz 
egal, ob Sie sich für die Gruppenleitung in einer Kinderkrippe, einem Kindergarten 
oder einem Hort entscheiden - mit uns legen Sie die ideale Basis für Ihren berufli-
chen Wiedereinstieg und können sich bereits im Praktikum potenziellen Arbeitge-
bern präsentieren. 

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, deren Berufsabschluss schon längere Zeit zurück liegt oder die nach

einer Arbeitspause wieder in den Beruf einsteigen möchten und ihre Kenntnisse 
an die neuesten Anforderungen anpassen möchten

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
19.09.2016 bis 16.03.2017

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:30 Uhr
bei 25 Unterrichtseinheiten

VORAUSSETZUNGEN
› Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in

› Trägereigenes Zertifikat

› Förderbar über Bildungs-
gutschein/WeGebAU

WIEDEREINSTIEG FÜR
ERZIEHER/INNEN

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG

› Frau Helga Geisler
 Tel. 0821 257 68 - 29
 helga.geisler@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Pädagogik, Psychologie, Heilpädagogik
› Praxis- und Methodenlehre, 

Rechtskunde
› Krippenpädagogik
› Musik- und Bewegungserziehung

› Kunst- und Werkerziehung
› Ökologie und Gesundheitserziehung
› Mathematisch-naturwissenschaftliche 

Erziehung
› Bewerbungstraining und EDV

› Ein betriebliches Praktikum 
 in einer Arzt-/Zahnarztpraxis 
 in Teilzeit [30 Wochen-
 stunden] erleichtert Ihren 
 Wiedereinstieg in den Beruf. 

› Ein dreiwöchiges Praktikum
 erleichtert Ihren Wiederein-
 stieg in den Beruf. 
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Pflegefachkräfte aus dem Ausland bringen oft unterschiedliche Ausbildungen mit, 
sie werden von der Regierung von Schwaben begutachtet und mit entsprechen-
den Auflagen bewertet. Ziel der Anpassungsqualifizierung ist es, die festgestellten 
Unterschiede [theoretisch und praktisch] auszugleichen und zur Anerkennung der 
Berufsbezeichnung vorzubereiten. Das erforderliche Praktikum muss in einem Kran-
kenhaus abgeleistet werden und ist zeitlich im Kursverlauf integriert. Teilnehmer/
innen, die bereits in der Pflege tätig sind, können sich freistellen lassen und werden 
während dieses Zeitraums über WeGebAU gefördert. 

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Immigrierte Pflegefachkräfte, die über eine abgeschlossene Berufsausbildung 

verfügen und in Deutschland in ihrem Beruf anerkannt werden möchten

VORAUSSETZUNGEN
› Abgeschlossene Berufsausbildung zum/r [Kinder-]Krankenschwester/pfleger im

Herkunftsland
› Aufenthaltsgenehmigung [muss bis zum Beginn des Praktikums vorliegen]
› Ausreichende Deutschkenntnisse [B2-Sprachniveau]
› Schriftlicher Bescheid von der Regierung von Schwaben über die notwendige

Anpassungsqualifizierung

ANERKENNUNG FÜR IMMIGRIERTE
PFLEGEFACHKRÄFTE

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG

› 14.09.2016 bis 27.04.2017

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Erlaubnis zur Führung der 
Berufsbezeichnung
„Pflegefachkraft“

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
gutschein/WeGebAU

› Theorie und Praktikum im 
Wechsel: 
ca. 7 Tage Unterricht/Monat 
von 8:15 bis 15:15 Uhr

› Frau Gabriele Burkard
 Tel. 0821 257 68 - 48
 gabriele.burkard@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Grundlagen der Pflege

› Theorie und Praxis der 
Gesundheits- und Krankenpflege

› Geistes- und Sozialwissenschaften/
Berufskunde/Kommunikation

› Recht/Politik/Wirtschaft

Unterricht analog zum Rahmenlehrplan der Berufsfachschulen für Krankenpflege

Kinderpfleger/innen betreuen zusammen mit sozialpädagogischen Fachkräften vor 
allem Säuglinge, Kleinkinder sowie Kinder im Vorschul- bzw. frühen Schulalter. Ziel 
ist die Vorbereitung auf die Prüfung zum/r „Staatlich geprüften Kinderpfleger/in“ an 
einer staatlich anerkannten Berufsfachschule für Kinderpflege. Im Kurs werden die 
theoretischen und fachpraktischen Kenntnisse zur Tätigkeit als Kinderpfleger/in in 
Kindergärten, Fördereinrichtungen und Horten vermittelt.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, die beruflich einen Neuanfang wagen, sich gerne mit Kindern und 

Jugendlichen beschäftigen und im sozialen Bereich arbeiten möchten

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
14.03.2016 bis Juli 2017

› TZ:
01.09.2016 bis 31.07.2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 13:15 Uhr 
bei 30 Wochenstunden

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestalter 21 Jahre
› Haupt/-Mittelschulabschluss [oder höher]
› Eintragungsfreies, erweitertes polizeiliches Führungszeugnis
› Ärztliches Attest
› Geleistetes Vorpraktikum mit 180 Praktikumsstunden vor Kursbeginn

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Pädagogik/Psychologie
› Sprache und Kommunikation
› Sozial-/Berufs-/Rechtskunde
› Ethik, Ökologie und Gesundheit

› Mathematisch-naturwissenschaftliche
  Erziehung

› Staatlich geprüfte/r
 Kinderpfleger/in

› Förderbar über Bildungs-
 gutschein 

STAATLICH GEPRÜFTEN
KINDERPFLEGER/IN

EXTERNENPRÜFUNG ZUM/R

› Frau Viktoria Spengler-Geng
 Tel. 0821 257 68 - 437
 viktoria.spengler-geng@
 bbz-augsburg.de

› Praxis- und Methodenlehre 
› Kunst-/Musik-/Medienerziehung
› Sport-/Bewegungserziehung
› Hauswirtschaftliche Erziehung
› Säuglingsbetreuung
› Sozialpädagogische/s Praxis/Praktikum
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Der Lehrgang bereitet Sie auf die Prüfungen zum/r staatlich anerkannten Erzieher/in
in Kindertageseinrichtungen vor, die Sie an einer kooperierenden Fachakademie für 
Sozialpädagogik ablegen. Der Kurs vermittelt Ihnen die Fähigkeiten und Kenntnisse 
für Ihr Anerkennungspraktikum und Ihr späteres Berufsleben.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, die beruflich einen Neuanfang wagen, sich gerne mit Kindern und 

Jugendlichen beschäftigen und im sozialen Bereich arbeiten möchten

STAATLICH ANERKANNTEN
ERZIEHER/IN

EXTERNENPRÜFUNG ZUM/R

› VZ:  
12.09.2016 bis 20.07.2018
anschließendes einjähriges 
Anerkennungspraktikum

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr
bei 40 Wochenstunden
2 Praktika [11 & 15 Wochen]

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

VORAUSSETZUNGEN
› Mindestalter 25, mittlere Reife oder höher, pädagogisches Geschick, Betreuung 

eines eigenen mind. vierjährigen Kindes, ärztliches Attest, eintragungsfreies 
polizeiliches Führungszeugnis, Deutschzulassungsprüfung

› Staatlich anerkannte/r 
Erzieher/in

› Förderbar über 
Bildungsgutschein 

› Frau Helga Geisler
 Tel. 0821 257 68 - 29
 helga.geisler@ 
 bbz-augsburg.de

› Die Ansprechpartnerin der 
 Zweigstelle Kempten finden 
 Sie online unter
 www.bbz-augsburg.de

ZIELGRUPPE
› Erfahrene, hygieneinteressierte Pflegefachkräfte in Kliniken und anderen 

Pflegeeinrichtungen

HYGIENEBEAUFTRAGTEN
IN DER PFLEGE NACH DGKH

FORTBILDUNG ZUM/R

ZIEL
Seit 2011 gilt erstmals die Vorgabe, dass in jeder Abteilung einer stationären Ein-
richtung bzw. einer Klinik ein/e „Hygienebeauftragte/r in der Pflege“ tätig sein muss. 
Hygienebeauftragte sind die Ansprechpartner/innen für alle Mitarbeiter/innen und 
damit das Bindeglied zu anderen mit Hygieneaufgaben Betrauten [Hygieneteam]. 
Der Grundkurs befähigt Sie dazu, über wichtige aktuelle Vorkommnisse [z.B. ge-
häuftes Auftreten von Infektionen] zu informieren, aber auch bei der Umsetzung 
neuer innovativer Ansätze der Infektionsprävention unterstützend tätig zu sein. 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BB:
10.10.2016 bis 14.10.2016

› BB:
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
prämie

› Hygienebeauftragte/r in 
der Pflege nach DGKH 
[Grundkurs]

› Frau Daniela Bartl 
 Tel. 0821 257 68 - 346
 daniela.bartl@ 
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen Hygiene
› Hygienemanagement
› Nosokominale Infektionen
› Prävention von nosokominalen 

Infektionen

› Hygienische Begehungen, Analysen 
und Umgebungsuntersuchungen

› Desinfektion/Sterilisation
› Schutzkleidung und Ausrüstung
› Lebensmittel- und Küchenhygiene

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Pädagogik, Psychologie, Heilpädagogik 
› Krippen- und Religionspädagogik
› Literatur- und Medienpädagogik 
› Praxis- und Methodenlehre

› Soziologie/Sozialkunde
› Recht und Organisation 
› Deutsch

Die für die erfolgreiche Abschlussprüfung erforderlichen Kenntnisse und Fertigkei-
ten werden entlang des Lehrplans des Kultusministeriums durch fachtheoretischen 
Unterricht und Praktikumszeiten erworben. Alle Unterrichtsfächer werden von er-
fahrenen Fachdozent/innen unterrichtet.

Weitere Zugangsvoraussetzungen erfahren Sie bei einer persönlichen Beratung.
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Die modular aufgebaute Weiterbildung zur Einrichtungsleitung hat das Ziel, die all-
gemeinen beruflichen Qualifikationen der Kursteilnehmer/innen zu erhöhen und 
diese zur Übernahme spezieller beruflicher Aufgaben und Funktionen zu befähigen. 
Wir vermitteln Ihnen als künftige Einrichtungsleitung aktuelles und fachliches Wis-
sen zur Führung und Organisation Ihrer Einrichtung.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Fachkräfte der Gesundheits- und Sozialwirtschaft

› VZ:
10.10.2016 bis 11.10.2017

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

VORAUSSETZUNGEN
› Abgeschlossene, mind. dreijährige Berufsausbildung in einem staatlich 

anerkannten Beruf [§ 12 Abs. 1 Nr 1 AVPfleWoqG] oder abgeschlossenes Studium
› Fachliche Befähigung, eine stationäre Einrichtung zu leiten
› Nachweis über eine mind. einjährige hauptberufliche Tätigkeit in einer 

Einrichtung des Sozial- oder Gesundheitswesens

› Erlaubnis zur Führung der
Weiterbildungsbezeichnung 
„Einrichtungsleitung“ 
[nach AVPfleWoqG]

› Förderbar über Bildungs-
prämie/Meister-BAföG/
WeGebAU

› VZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr

› Berufsbegleitend möglich

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Modul A

Soziale Führungsqualifikationen
› Modul B

Ökonomische Qualifikationen

› Modul C
Organisatorische Qualifikationen

› Modul D
Strukturelle Qualifikationen

› Frau Antje Schörner
Tel. 0821 25768 820
antje.schoerner@
bbz-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN
› Abgeschlossene Berufsausbildung bzw. Studium im Bereich Altenpflege/

Gesundheits-, [Kinder-] Krankenpflege bzw. Berufsabschluss im jeweiligen 
Tätigkeitsfeld

ZIELGRUPPE
› Beschäftigte, die in Gesundheitsbetrieben wichtige Schnittstellen besetzen, 

zum Beispiel Gesundheits-/[Kinder-]Krankenpfleger/innen, Altenpfleger/innen, 
Hebammen/Entbindungspfleger/innen, MTLA, OTA, Physio-/Ergotherapeut/in-
nen, MFA, Rettungsassistent/innen u.a.

ZIEL
Fachkräfte in verantwortlichen Führungspositionen besetzen eine wichtige Schnitt-
stelle im modernen Gesundheitswesen und benötigen hierfür ein hohes Qualifikati-
onsniveau. Eine Führungskraft sollte Prozesse begleiten und kontrollieren, qualitativ 
sichern und im Rahmen rechtlicher Vorschriften verantworten. Diese Weiterbildung 
vermittelt die notwendigen Managementkompetenzen, um Pflegegruppen, Pflege-
dienste und Pflegestationen professionell zu leiten. Sie ist aber auch für Mitarbei-
ter/innen aus anderen Funktionsbereichen interessant, die eine Führungsposition 
übernehmen möchten.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› 26.09.2016 bis 29.06.2018

› Berufsbegleitend möglich

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
prämie/WeGebAU/
Meister-BAföG

› Erlaubnis zur Führung der
Weiterbildungsbezeichnung 
„Stations-/Pflegedienst- oder
Funktionsleitung“
[nach AVPfleWoqG]

› Frau Gabriele Burkard
 Tel. 0821 257 68 - 48
 gabriele.burkard@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Modul A

Soziale Führungsqualifikationen
› Modul B

Ökonomische Qualifikationen

› Modul C
Organisatorische Qualifikationen

› Modul D
Strukturelle Qualifikationen

STATIONS-/PFLEGEDIENST-/
FUNKTIONSLEITUNG

WEITERBILDUNG ZUR

NACH AVPfleWoqG UND VORGABEN DER DKG
EINRICHTUNGSLEITUNG
WEITERBILDUNG ZUR

NACH § 73 AVPfleWoqG
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Die Betreuung psychisch erkrankter Menschen erfordert fachgerechte Wissens- 
und Handlungskompetenzen, die auf die Bedürfnisse älterer Menschen abgestimmt 
sind. Die Schulung befähigt Sie, diesen Anforderungen in möglichst individueller 
Weise gerecht zu werden, sich fachgebietsübergreifend zu vernetzen und Koordi-
nierungsaufgaben zu übernehmen. Sie lernen die Zusammenhänge zwischen Ihrer 
fachlichen Tätigkeit und den gesellschaftlichen, ökologischen und sozialpolitischen 
Einflussfaktoren zu verstehen.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Fachkräfte aus den Bereichen Pflege, Therapie oder sozialer Betreuung, die sich 

zum Zweck der Pflege und Betreuung gerontopsychiatrisch erkrankter Menschen 
weiterbilden möchten

› 15.09.2016 bis 17.11.2017

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

VORAUSSETZUNGEN
› Abgeschlossene Berufsausbildung bzw. Studium im Bereich Altenpflege/

Gesundheits-, [Kinder-]Krankenpflege

› Erlaubnis zur Führung der
Weiterbildungsbezeichnung 
„Gerontopsychiatrische 
Pflege und Betreuung“
[nach AVPfleWoqG]

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
prämie/WeGebAU

GERONTOPSYCHIATRISCHE
PFLEGE UND BETREUUNG

WEITERBILDUNG

NACH AVPfleWoqG

› 1 x wöchentlich:
Do. 8:15 bis 15:15 Uhr

› 6 Wochen Blockunterricht

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Modul A

Gerontopsychiatrische 
Betreuungsqualifikationen

› Modul B
Organisatorische Qualifikationen

› Modul C
Beratungsqualifikationen

› Modul D
Strukturelle Qualifikationen

› Frau Antje Schörner
 Tel. 0821 257 68 - 820
 antje.schoerner@
 bbz-augsburg.de

PRAXISANLEITER/IN IN DER
ALTEN- UND KRANKENPFLEGE

VORAUSSETZUNGEN
› Berufsausbildung bzw. Studium im Bereich Altenpflege/Gesundheits- und 

[Kinder-]Krankenpflege

ZIELGRUPPE
› Mitarbeiter/innen mit pflegerischer Ausbildung und Berufserfahrung in der 

Pflege, die an der Ausbildung neuer Pflegefachkräfte mitwirken möchten

NACH AVPfleWoqG UND VORGABEN DER DKG

WEITERBILDUNG ZUM/R

ZIEL
Die Praxisanleitung von Schüler/innen steht im Zentrum einer qualitativen und ziel-
orientierten Ausbildung in der Alten- und Krankenpflege. Für die damit beauftrag-
ten Pflegefachkräfte bedeutet dies die Weitergabe von fachlichem Wissen, sowie 
die Anwendung von pädagogischen und didaktischen Fähigkeiten bei der Anleitung 
der Auszubildenden. Die Teilnehmer/innen erlernen konzeptionelles, sowie metho-
disches Arbeiten und die Organisation der Praxisanleitung im Stationsablauf.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› 19.09.2016 bis 07.03.2017

› Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr
Blockunterricht

› Berufsbegleitend möglich

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
prämie/WeGebAU

› Erlaubnis zur Führung der 
Weiterbildungsbezeichnung 
„Praxisanleitung“
[nach AVPfleWoqG]

› Frau Antje Schörner
 Tel. 0821 257 68 - 820
 antje.schoerner@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Psychologie, pädagogische Grundlagen
› Kommunikation und Gesprächsführung
› Planung und Gestaltung des 

Anleitungsprozesses
› Beurteilungen und Prüfungen
› Lernbegleitung
› Rollenkompetenz

› Qualitätsmanagement
› Recht

Modul A: Anleitungsqualifikationen Modul B: Strukturelle Qualifikationen
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Betreuungsassistent/innen werden in der Alltagsbetreuung von Bewohner/innen 
stationärer oder ambulanter Pflegebetreuungen eingesetzt. Die Begleitung älterer 
Menschen findet auf vielen verschiedenen Ebenen statt – von einer sinnvollen 
Tagesgestaltung bis zu einer demenzorientierten Kommunikation. In dieser Qualifizie-
rung erlernen Sie fachliche, methodische und praktische Kompetenzen, die Sie für die 
Tätigkeit als zusätzliche Betreuungskraft in einer betreffenden Einrichtung
benötigen.

ZIEL
Die Rahmenrichtlinien für die Qualifizierung von Betreuungsassistent/innen und 
Alltagsbegleiter/innen nach § 87b Abs. 3 SGB XI schreiben jährliche Auffrischungs-
kurse von 16 Unterrichtseinheiten vor. In den zweitägigen Refresherkursen wird die 
eigene berufliche Praxis reflektiert, Fachwissen vertieft bzw. aktualisiert und über 
Neuerungen bzw. Veränderungen im Arbeitsgebiet von Betreuungsassistent/innen 
informiert.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Die Qualifizierung richtet sich an alle, die über die notwendige persönliche 

Eignung zur Betreuung von Menschen mit körperlichen und geistigen Beein-
trächtigungen verfügen

ZIELGRUPPE
› Alltagsbegleiter/innen, Präsenzkräfte, Pflegefachhelfer/innen und Berufsgruppen, 

die für die Alltagsbetreuung gerontopsychiatrisch erkrankter Menschen 
zuständig sind

VORAUSSETZUNGEN
› Kommunikative und soziale Fähigkeiten
› Flexibilität und Empathie

BETREUUNGSASSISTENT/IN
QUALIFIZIERUNG ZUM/R

[NACH § 87b Abs. 3 SGB XI]

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundkenntnisse über die Demenzer-

krankung und andere psychische/
geistige Erkrankungen

› Grundkenntnisse einer demenz-
gerechten Kommunikation und 
Interaktion

› Betreuungs- und Aktivierungsan-
gebote für Demenzerkrankte

› Vertiefung im Hinblick auf Verhalten, 
Kommunikation und Umgangsform 
mit Demenzerkrankten

› Tagesstrukturierende Maßnahmen 
und soziale Betreuung bei dementen 
Bewohner/innen

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
Modul 1 [Tag 1]
› Thema 2016: Sterbebegleitung,

Organisation als Workshop, Austausch
über Erlebnisse aus der Praxis

› Biografiearbeit, Validation

› Lebensqualität, Wohnformen

Modul 2 [Tag 2]
› Neue Projekte in der Demenzarbeit
› Neues aus der Tagesstrukturierung

und sozialen Betreuung [Workshop]

› VZ:
07.03.2016 bis 27.04.2016
13.09.2016 bis 04.11.2016

› TZ:
12.04.2016 bis 22.07.2016
19.10.2016 bis 27.01.2017

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Allgemein anerkanntes 
Zertifikat nach § 87b 
Abs. 3 SGB XI

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
gutschein/WeGebAU

› VZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 15:15 Uhr
bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Mo. - Fr. 9:00 bis 12:15 Uhr
bei 20 Wochenstunden

› Frau Katharina Flohr
 Tel. 0821 257 68 - 67
 katharina.flohr@
 bbz-augsburg.de

BETREUUNGSASSISTENT/IN

VORAUSSETZUNGEN
› Qualifizierung zum/r Betreuungsassistent/in nach § 87b Abs. 3 SGB XI

[NACH § 87b Abs. 3 SGB XI]

REFRESHERKURS ZUM/R

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› 04.04.2016 & 05.04.2016
10.10.2016 & 11.10.2016

› 2 Tage 
insg. 16 Unterrichtsstunden

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Trägereigenes Zertifikat

› Frau Katharina Flohr
 Tel. 0821 257 68 - 67
 katharina.flohr@
 bbz-augsburg.de
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Die Zahl der an Demenz erkrankten Menschen steigt Jahr für Jahr, auch aufgrund 
immer höherer Lebenserwartungen In diesem Seminar lernen Sie die Hintergrün-
de und die Bedeutung des Krankheitsbildes Demenz kennen und eignen sich Stra-
tegien im Umgang und in der Kommunikation mit demenzkranken Menschen an. 
Die professionelle Vermittlung und Überleitung von Demenzkranken an geeignete 
Fachstellen garantiert ein effizientes Praxis- und Klinikmanagement, entlastet das 
anfallende Arbeitspensum und steigert die Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Fachkräfte aus dem Klinikbereich, medizinische Fachangestellte, Verwaltungs-

fachkräfte in Arztpraxen oder Apotheken, Beschäftigte in sensiblen Berufsfeldern 
wie Sanitätsdienst, Polizei, soziale Einrichtungen u.a.

› 07.12.2016 bis 07.03.2017
› Inhouse-Schulungen: 

ganzjährig buchbar

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Förderbar über Bildungs-
prämie

KLINIK- UND PRAXISPERSONAL
DEMENZSCHULUNG FÜR

› 1 x wöchentlich:
Do. 8:30 bis 15:30 Uhr

› 6 Wochen Blockunterricht

› Frau Katharina Flohr
 Tel. 0821 257 68 - 67
 katharina.flohr@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Demenzerkrankung – aktueller Stand
› Verhalten und psychische 

Veränderung im Krankheitsbild 
Demenz

› Kommunikation und Umgang mit 
Demenzkranken

› Möglichkeiten einer Betreuung von 
Demenzkranken im Klinik-/Praxisalltag

› Termine auf Anfrage
› Inhouse-Schulungen: 

ganzjährig buchbar

› Trägereigenes Zertifikat

BERUFSBILD
Nicht nur Reagenzglas und Mikroskop, sondern auch modernste, computerge-
stützte Analysetechniken prägen die Arbeit im medizinischen Labor. Um mit den 
Entwicklungen auf Ihrem Arbeitsgebiet Schritt halten zu können, müssen sich Me-
dizinisch-technische Laboratoriumsassistent/innen über diese Neuerungen infor-
mieren und sich mittels Weiterbildungen mit dem neuesten Stand der Technik und 
Wissenschaft vertraut machen.

› Inhouse

› Kosten auf Anfrage 
› Für Ihre Inhouse-Schulungen

erstellen wir Ihnen gerne 
einen Kostenvoranschlag

› Individuell

IN DER LABORMEDIZIN
FORT- UND WEITERBILDUNGEN

› Herr Dr. Thomas Hirsch
 Tel. 0821 543 7837-0
 thomas.hirsch@
 bbz-augsburg.de

› Spezielle Labor- und Analysetechniken
› Histologie, Zytologie, Immun-

hämatologie
› Betriebswirtschaft
› Medizintechnik

ZIELGRUPPE
› Fachkräfte/Führungskräfte/Beschäftigte aus den Einrichtungen der Gesundheits- 

und Sozialwirtschaft

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
Eine Vielzahl verschiedener Weiterbildungsmöglichkeiten zu nachfolgenden The-
men steht Ihnen offen:

› Medizinisches Informations-
management

› Reproduktionsmedizin
› Qualifikationstechniken und 

Qualifikationsmanagement

› Individuell abgestimmte 
 Schulungen können entweder 
 vor Ort in Ihrem Unter-
 nehmen oder in unseren 
 Räumlichkeiten stattfinden.
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ZIELGRUPPE
› Hilfs- und Assistenzpersonal in Einrichtungen der Gesundheitswirtschaft

SERVICEASSISTENZ IN 
GESUNDHEITS- & SOZIALBETRIEBEN

PROJEKT

ZIEL
Komfort und Service in Kliniken und Einrichtungen der Alten- und Behinderten-
hilfe orientieren sich mehr und mehr an den Bedürfnissen der Patient/innen und 
Bewohner/innen. Servicekräfte unterstützen die Fachkräfte an den Schnittstellen 
pflegerischer Betreuung, bei Verwaltungsaufgaben und in der hauswirtschaftlichen 
Versorgung. Dieses geförderte Projekt greift die Thematik auf und vermittelt den 
Teilnehmenden die entsprechende Qualifikation und Sicherheit, um ihre bereits er-
worbenen Kenntnisse zu vertiefen und Arbeitsprozesse effektiver zu begleiten. 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Termine auf Anfrage

› 3 Tage pro Monat 
von 8:15 bis 15:15 Uhr

› Berufsbegleitend möglich

› Förderung mit Selbst-
 zahleranteil

› Vorbehaltlich gefördert durch 
das Bayerische Staatsministe-
rium für Arbeit und Soziales, 
Familie und Integration 
[StMAS] aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds 
[ESF]

› Trägereigenes Zertifikat

› Frau Antje Schörner
 Tel. 0821 257 68 - 820
 antje.schoerner@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Allgemeine Grundlagen

[Fähigkeiten, Kompetenzen]
› Berufsfeldbezogene Grundlagen

[Recht, Arbeitssicherheit]
› Grundlagen im Bereich Gesundheits-

wissen/Hygiene [Erste Hilfe, Hygiene-
vorschriften]

› Kooperation & Unterstützung bei 
professionellen Tätigkeiten

› Kommunikation & Kundenorientie-
rung [mit unterschiedlichen Ziel-
gruppen im Beschäftigungsfeld]

› Zeit- und Selbstmanagement

BASISQUALIFIZIERUNG PFLEGE, 
BETREUUNG, HAUSWIRTSCHAFT

PROJEKT

Für die Unterstützung des Fachpersonals in Einrichtungen der Altenpflege und der 
ambulanten Pflege sind qualitativ ausgebildete Hilfs- und Assistenzkräfte unver-
zichtbar. Anhand der drei Module Pflege, Betreuung und Hauswirtschaft vermitteln 
erfahrene Dozent/innen Kompetenzen für die Unterstützung von älteren Menschen 
bei der Alltagsgestaltung und bereiten praxisnah auf eine Beschäftigung im Bereich 
Pflege, Betreuung und/oder Hauswirtschaft vor. Praktische Einheiten und verschie-
dene Praktika vertiefen die erlernten Inhalte.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, die sich ein Aufgabengebiet in der Versorgung von Hilfebedürftigen

wünschen und die gesundheitliche Eignung sowie hohe Sozialkompetenz 
mitbringen

› Mai 2016

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat
› Staatlich anerkannte/r 

Hauswirtschafter/in

› Kostenfreie Teilnahme
› Gefördert durch das Baye-

rische Staatsministerium für 
Arbeit und Soziales, Familie 
und Integration [StMAS] aus 
Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds [ESF]

› TZ:
Mo. - Fr. 8:15 bis 12:15 Uhr
bei 25 Wochenstunden

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Unterstützung von Menschen bei 

der wohn- und lebensraumbezogenen 
Alltagsbewältigung

› Lehrgang zur Betreuungskraft nach
§ 87b Abs. 3 SGB XI

› Frau Katharina Flohr
 Tel. 0821 257 68 - 67
 katharina.flohr@
 bbz-augsburg.de

› Vorbereitungslehrgang auf die 
Abschlussprüfung zum/r 
Hauswirtschafter/in nach § 45.2 BBiG 
in Kooperation mit dem DHB-
Netzwerk Haushalt

› Bewerbungstraining

VORAUSSETZUNGEN
› Haupt/-Mittelschulabschluss und ausreichende Deutschkenntnisse
› Nachweis über 4 ½-jährige Haushaltsführung für die Zulassung zur 

Abschlussprüfung Hauswirtschaft
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QUALITÄTSBEAUFTRAGTE/R 
UND INTERNE/R AUDITOR/IN

ZIELGRUPPE
› Menschen mit abgeschlossener Berufsausbildung, die in den QM-relevanten 

Arbeitsfeldern der Gesundheits- und Sozialwirtschaft beschäftigt sind

PROJEKT

ZIEL
Ein systematisches Qualitätsmanagement wird immer mehr zum geforderten 
Standard. In diesem geförderten Projekt erwerben Sie fundiertes Wissen über die 
Grundlagen des Qualitätsmanagements sowie über die ISO 9000-Familie. Wir er-
möglichen Ihnen, ein QM-System einzuführen und intern zu auditieren. Anhand von 
Praxisaufgaben können Sie bereits während des Lehrgangs erste Schritte zur konkre-
ten Umsetzung in der Praxis vornehmen.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Termine auf Anfrage

› Blockwochen
› Berufsbegleitend möglich

› Förderung mit Selbst-
 zahleranteil

› Vorbehaltlich gefördert durch 
das Bayerische Staatsministe-
rium für Arbeit und Soziales, 
Familie und Integration 
[StMAS] aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds 
[ESF]

› Trägereigenes Zertifikat
› DGQ-Qualitätsbeauftragte/r 
 und interne/r Auditor/in im 
 Gesundheits- und Sozialwesen

› Frau Gabriele Burkard
 Tel. 0821 257 68 - 48
 gabriele.burkard@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebswirtschaftliches und 

rechtliches Grundwissen
› Kommunikation, Konfliktmanagement

und Rollenbewusstsein
› Projektmanagement
› Festlegung und Dokumentation 

innerbetrieblicher Strukturen und 
Abläufe

› Konformitätsprüfungen und 
Qualitätsverbesserung durch 
Selbstüberprüfung

› Optimierung von Geschäftsabläufen
durch Verbesserungsmanagement

› Internes Audit gemäß 
DIN EN ISO 19011

› Gruppentraining „Umsetzungshilfen 
für den QMB“

VORAUSSETZUNGEN
› Das Projekt richtet sich an mittelständische Unternehmen und ihre Beschäftigten
› Im Einzelfall können auch Arbeitnehmer/innen aus größeren Unternehmen 

teilnehmen

IM GESUNDHEITS- UND SOZIALWESEN

IN DER GESUNDHEITS- 
UND SOZIALWIRTSCHAFT
INDIVIDUELLES SCHULUNGSPROGRAMM

INHOUSE-SCHULUNGEN

Inhouse-Schulungen können passgenau auf die Bedürfnisse und Anforderungen der 
jeweiligen Einrichtungen und Unternehmen abgestimmt werden. In den Bereichen 
Pflegeorganisation, Pflegefachwissen, Softskills oder Sozialmanagement bieten wir 
Ihnen Einzelseminare sowie komplexe Schulungen an, die Sie in puncto Umfang und 
terminlichem Ablauf ganz nach Ihren eigenen Wünschen buchen können.

Die Vorteile einer Inhouse-Schulung sind: Vertrautheit, Themenvielfalt, Flexibilität, 
Kompetenz und Kostenersparnisse. In einem persönlichen Gespräch entwickeln wir 
gemeinsam Inhalte und Zielsetzungen dieser Schulungen für Ihren Arbeitsplatz.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Fachkräfte/Führungskräfte/Beschäftigte aus den Einrichtungen der Gesundheits- 

und Sozialwirtschaft

› Termine auf Anfrage

› Individuell nach Absprache

› Trägereigenes Zertifikat

› Für Selbstzahler 
Kosten auf Anfrage

› Über das ESF-Projekt ZUBI 2.0 
[Zukunftsinvestition Bildung] 
ist es möglich, bestimmte 
Schulungen kostenfrei zu 
organisieren

› Individuell nach Absprache

› Frau Daniela Bartl 
 Tel. 0821 257 68 - 346
 daniela.bartl@ 
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Führung und Organisation in 

Pflege- und Sozialmanagement 
› Fachwissen sowie aktuelle Themen 

aus pflegerischen und sozialpfle-
gerischen Bereichen

› Schnittstellenmanagement
› Recht und Sozialpolitik
› Softskills
› Selbstpflege
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Sie möchten beruflich durchstarten und richtig Karriere machen? Dann sind unsere 
Aufstiegsfortbildungen für Sie die richtige Wahl. Mit uns können Sie Ihren individu-
ellen Bildungsweg vom Fachwirt oder Industriemeister über den Betriebswirt bis 
hin zum berufsbegleitenden Studium planen und gehen. Während Ihrer Zeit am BBZ 
stehen Ihnen praxiserfahrene Dozentinnen und Dozenten mit ihrem umfassenden 
Fachwissen zur Verfügung. Unser Team begleitet und berät Sie natürlich individuell 
– vor, während und auch nach Ihrer Fortbildung. Ihren beruflichen Aufstieg nehmen 
wir persönlich! 

AUFSTIEGSFORTBILDUNGEN

KURSANGEBOT
Aufstiegsfortbildungen

Berufsbegleitende Universitätsstudiengänge

Intensivkurse Steuerfachwirt/in

Fachseminare

78

90

93

100

UNSER PARTNER

Frau Elena Spiegler
Produktmanagerin

Alter Postweg 101      
86159 Augsburg

IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

Telefon
Fax
E-Mail

Frau Celine Sen
Produktmanagerin

Alter Postweg 101      
86159 Augsburg

Telefon
Fax
E-Mail

0821 257 68 - 254
0821 257 68 - 70
aufstiegsfortbildungen@
bbz-augsburg.de

0821 257 68 - 822
0821 257 68 - 70
aufstiegsfortbildungen@
bbz-augsburg.de
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Durch die Aufstiegsfortbildung zum/r Wirtschaftsfachwirt/in werden Ihnen vertief-
tes Fachwissen sowie organisatorisch-methodische und dispositive Kenntnisse ver-
mittelt. Als Fachwirt/in sind Sie qualifiziert und spezialisiert, um innerbetriebliche 
Zusammenhänge und gesamtwirtschaftliche Abhängigkeiten erkennen und beurtei-
len zu können. Die Aufstiegsfortbildung zum/r Wirtschaftsfachwirt/in berücksichtigt 
die Besonderheiten des Handels, der Industrie und der Dienstleistungsunterneh-
men in gleicher Weise. Sie sind damit Generalist/in und in allen Branchen einsetz-
bar.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Abschluss einer dreijährigen kaufmännischen bzw. verwaltenden Ausbildung

+ 1 Jahr Berufspraxis oder
› Dreijährige Ausbildung + 2 Jahre Berufspraxis oder
› Anderweitige Ausbildung + 3 Jahre Berufspraxis oder
› Mindestens 4 Jahre Berufspraxis im kaufmännischen Bereich

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Volks- und Betriebswirtschaft
› Rechnungswesen
› Recht und Steuern
› Unternehmensführung
› Betriebliches Management

› Investition und Finanzierung
› Rechnungswesen und Controlling
› Logistik
› Marketing und Vertrieb
› Führung und Zusammenarbeit

ZIELGRUPPE
› Berufspraktiker/innen, die sich branchenübergreifend für eine spätere 

Führungsposition oder Selbstständigkeit qualifizieren möchten

WIRTSCHAFTSFACHWIRT/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der kaufmännischen Ausbildung von 
Fachangestellten sehr erfolgreich tätig. Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industrie-
fachwirt/in sind Sie unverzichtbar für jedes Industrieunternehmen. Sie übernehmen 
Leitungs- und Führungsaufgaben im mittleren Management. Die Aufstiegsfortbil-
dung zum/r Industriefachwirt/in berücksichtigt alle umfassenden Besonderheiten 
der Industrie und macht Sie somit als Generalist/in in allen Bereichen dieser Bran-
che einsetzbar.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Abschluss einer dreijährigen kaufmännischen bzw. verwaltenden Ausbildung 

+ 1 Jahr Berufspraxis oder
› Dreijährige Ausbildung + 2 Jahre Berufspraxis oder
› Anderweitige Ausbildung + 3 Jahre Berufspraxis in der Industrie oder
› 4 Jahre Berufspraxis in der Industrie

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Volks- und Betriebswirtschaft
› Rechnungswesen
› Recht und Steuern
› Unternehmensführung

› Finanzwirtschaft
› Produktionsprozesse
› Marketing und Vertrieb
› Führung und Zusammenarbeit

ZIELGRUPPE
› Kaufmännische oder verwaltende Angestellte aus der Industrie

INDUSTRIEFACHWIRT/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

› VZ:
18.04.2016 bis 21.10.2016
10.10.2016 bis 22.03.2017

› BB:
23.01.2016 bis 22.03.2017
18.06.2016 bis 24.10.2017

› VZ:
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Mi. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Industriefachwirt/in 
[IHK]

› Trägereigenes Zertifikat 

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Kursgebühr: 3.490 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
18.04.2016 bis 11.11.2016
10.10.2016 bis 27.04.2017

› BB:
23.01.2016 bis 27.04.2017
18.06.2016 bis 14.11.2017

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Mi. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Wirtschaftsfachwirt/in 
[IHK]

› Trägereigenes Zertifikat

› Kursgebühr: 3.490 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus
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HANDELSFACHWIRT/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der kaufmännischen Ausbildung von 
Fachangestellten sehr erfolgreich tätig. Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Handels-
fachwirt/in sind Sie unverzichtbar für jedes Unternehmen im Groß- und Einzelhandel. 
Sie übernehmen Verantwortung in Leitungs- und Führungsaufgaben im mittleren 
Management. Auch auf eine mögliche Selbstständigkeit bereitet Sie diese Auf-
stiegsfortbildung optimal vor. 

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Unternehmensführung

› Handelsmarketing

› Personalmanagement

› Beschaffung und Logistik

› Außenhandel

› Volkswirtschaftslehre

ZIELGRUPPE
› Fachangestellte, Verkäufer/innen aus dem Groß- und Einzelhandel oder 
› Personen mit einer vergleichbaren kaufmännischen Ausbildung

VORAUSSETZUNGEN
› Eine dreijährige kaufmännische Ausbildung im Handel + 1 Jahr Berufspraxis oder
› Abschluss zum/r Verkäufer/in oder ein vergleichbarer Ausbildungsberuf 

+ 2 Jahre Berufspraxis oder 
› 5 Jahre Berufspraxis

Die immer stärkere Globalisierung und Internationalisierung – speziell im Logistik-
bereich – macht eine Weiterbildung in diesem Bereich in Zukunft unumgänglich. 
Profitieren Sie in diesem Zusammenhang von unseren speziellen Kompetenzen. Das 
BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Ausbildung von Fachangestellten sehr 
erfolgreich tätig. Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Fachwirt/in für Güterverkehr 
und Logistik sind sind Sie unverzichtbar für jedes Logistikunternehmen. Sie über-
nehmen Leitungs- und Führungsaufgaben im mittleren Management.

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Qualitätsmanagement
› Auditierung und Zertifizierung
› Logistik
› Marketing

› Recht und Steuern
› Rechnungswesen
› Finanzierung
› Personalmanagement

ZIELGRUPPE
› Kaufmännische oder verwaltend tätige Angestellte aus dem Bereich Güterverkehr 

und Logistik oder 

› Angestellte aus Speditionen

VORAUSSETZUNGEN
› Abschluss in einem kaufmännischen Ausbildungsberuf für den Bereich 

Güterverkehr und Logistik + 1 Jahr Berufspraxis oder 

› Abschluss in einem sonstigen dreijährigen kaufmännischen oder verwaltenden 
Ausbildungsberuf + 2 Jahre Berufspraxis oder 

› 5 Jahre Berufspraxis

FACHWIRT/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

FÜR GÜTERVERKEHR UND LOGISTIK

› VZ:
18.04.2016 bis 14.10.2016

› BB:
18.06.2016 bis 12.10.2017

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Mi. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Fachwirt/in für 
Güterverkehr und Logistik 
[IHK]

› Trägereigenes Zertifikat

› Kursgebühr: 3.490 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
18.04.2016 bis 15.09.2016

› BB:
20.02.2016 bis 23.03.2017
18.06.2016 bis 15.09.2017

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Mi. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Handelsfachwirt/in 
[IHK]

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 3.190 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus
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Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Fortbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre tätig. Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Steu-
erfachwirt/in sind Sie unverzichtbar für jede [Steuer-]Kanzlei. Sie übernehmen als 
Steuerfachwirt/in deutlich mehr Verantwortung bei der tatkräftigen Unterstützung 
Ihrer Steuerkanzlei. Aufgrund ständiger Gesetzesänderungen und -anpassungen ist 
Ihre Unterstützung bei der Bewältigung steuerrechtlicher Tätigkeiten unabdingbar. 
Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r Steuerbera-
ter/in.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› STFA Ausbildung + 3 Jahre praktische Tätigkeit bei einem/r Steuerberater/in oder
› Gleichwertige kfm. Ausbildung + 5 Jahre praktische Tätigkeit [davon 3 Jahre bei 

einem/r Steuerberater/in] oder
› Keine gleichwertige Ausbildung: 8 Jahre praktische Tätigkeit [davon 5 Jahre bei 

einem/r Steuerberater/in]

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einkommensteuer
› Körperschaftsteuer
› Gewerbesteuer
› Umsatzsteuer
› Erbschaftsteuer

› Buchführung
› Gesellschaftsrecht
› Jahresabschlussanalyse
› Abgabenordnung
› Kostenrechnung

ZIELGRUPPE
› Steuerfachangestellte oder Personen mit einer vergleichbaren kaufmännischen 

Ausbildung

STEUERFACHWIRT/IN [StBK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

› BB:
05.11.2016 bis Dez. 2017

› BB:
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Steuerfachwirt/in
[StBK]

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 2.490 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus

Fachwirtinnen und Fachwirte im Gesundheits- und Sozialwesen übernehmen lei-
tende Funktionen in den entsprechenden Einrichtungen des Sozial- und Gesund-
heitswesens. Der Lehrgang am BBZ Augsburg vermittelt Ihnen Fachkenntnisse, aber 
auch betriebswirtschaftliches, volkswirtschaftliches und rechtliches Know-how. Mit 
Ihrem Abschluss können Sie künftig Organisations- und Führungsaufgaben in Alten- 
und Pflegeheimen, Sozialstationen, Beratungsstellen, Kliniken oder im Reha-Be-
reich übernehmen. Auch auf eine eventuelle Selbstständigkeit bereitet Sie diese 
Aufstiegsfortbildung am BBZ optimal vor.

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Planen von betrieblichen Prozessen
› Qualitätsmanagement
› Gestalten von Projekten
› Organisationsmanagement

› Steuern von betrieblichen Prozessen
› Personalentwicklung
› Personalführung
› Marketing

ZIELGRUPPE
› Fachkräfte aus dem Gesundheits- und Sozialwesen sowie Selbstständige oder 

› Existenzgründer/innen im Gesundheitsbereich

VORAUSSETZUNGEN
› Abschluss in einem kfm. verwaltenden, medizinischen Ausbildungsberuf des 

Gesundheits- und Sozialwesens + 1 Jahr Berufspraxis oder  
› Hochschulabschluss + 2 Jahre Berufspraxis oder
› Abschluss in einem kfm. verwaltenden oder hauswirtschaftlichen Ausbildungs-

beruf + 2 Jahre Berufspraxis oder
› 5 Jahre Berufspraxis

IM GESUNDHEITS- UND SOZIALWESEN
FACHWIRT/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
18.04.2016 bis 25.10.2016

› BB:
18.06.2016 bis 25.10.2017

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:00 Uhr

› BB:
Mi. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:00 Uhr

› Gepr. Fachwirt/in im Gesund-
heits- und Sozialwesen [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat

› Kursgebühr: 3.490 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus
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Bilanzbuchhalter/innen bekleiden in Unternehmen eine Schlüsselposition, da sie 
für die Kontrolle und Organisation des Rechnungswesens maßgeblich verantwort-
lich sind. Sie organisieren häufig das betriebliche Finanz- und Rechnungswesen, 
beurteilen die wirtschaftliche Gesamtsituation, erstellen Jahresabschlüsse sowie
Bilanzanalysen und geben wegweisende Empfehlungen für die strategische Planung 
der Unternehmensführung. Aufgrund der fortschreitenden Globalisierung gewinnt 
auch die internationale Rechnungslegung zunehmend an Bedeutung.  

BERUFSBILD

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einkommensteuer
› Körperschaftsteuer
› Gewerbesteuer
› Umsatzsteuer
› Kosten & Leistungsrechnung

› Buchführung
› Finanzwirtschaftliches Management
› Abgabenordnung
› Lohnsteuer

ZIELGRUPPE
› Steuerfachangestellte oder 
› Menschen mit einer vergleichbaren kaufmännischen Ausbildung

VORAUSSETZUNGEN
› Abschluss einer kfm. verwaltenden Ausbildung + 3 Jahre Berufspraxis oder 
› Bachelor- oder Diplomabschluss + 2 Jahre Berufspraxis oder
› Ohne Ausbildung: mind. 6 Jahre praktische Tätigkeit

BILANZBUCHHALTER/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

Profitieren Sie von unseren herausragenden Kompetenzen im Sektor der Weiter-
bildung von kaufmännischen Fachangestellten. Sie entwickeln sich während Ihrer
Weiterbildung bei uns nicht nur fachlich, sondern auch persönlich zu einer kom-
petenten Führungskraft weiter. Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Betriebswirt/in 
sind Sie ganz oben in der Managementebene angekommen und übernehmen in die-
sem Bereich Leitungs- und Führungsaufgaben. Durch die Kooperation mit der Stein-
beis-Universität ist im Anschluss an die Fortbildung [auch ohne Abitur] ein BWL-
Studium mit uns möglich.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Fachwirtinnen und Fachwirte oder Fachkaufleute oder 
› Abschluss einer vergleichbaren kaufmännischen Fortbildungsprüfung oder
› Abschluss einer kaufmännischen Fachschule + 3 Jahre Berufspraxis

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Marketing
› Bilanz- und Steuerpolitik
› Finanzwirtschaft
› Recht und Steuern
› Personalmanagement

› Rechnungswesen
› Unternehmensführung
› Internationalisierung
› Projektmanagement
› Organisationsmanagement

ZIELGRUPPE
› Fachwirtinnen und Fachwirte, Fachkaufleute oder Interessent/innen für ein 

kaufmännisches Studium. Der Abschluss „Betriebswirt/in [IHK]“ berechtigt zum 
Studium an unserer Partner-Universität.

› VZ:
18.04.2016 bis 22.11.2016

› BB:
05.11.2016 bis Juni 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:00 Uhr

› BB:
Mi. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:00 Uhr

› Gepr. Betriebswirt/in
[IHK]

› Trägereigenes Zertifikat 

BETRIEBSWIRT/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

› Kursgebühr: 3.990 €
› Förderbar über Meister-

BAföG und Meisterbonus

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
16.08.2016 bis 20.03.2017

› BB:
24.09.2016 bis Sept. 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Bilanzbuchhalter/in
[IHK]

› Trägereigenes Zertifikat

› Kursgebühr: 4.500 €
› Förderbar durch Meister- 

BAföG 
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Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industriemeister/in sind Sie unverzichtbar für
jedes Industrieunternehmen. Mit uns entwickeln Sie nicht nur Ihre Fachkompetenz,
sondern auch Ihre personale Kompetenz zu einer erfolgreichen Führungskraft 
weiter. Sie übernehmen verantwortungsvolle Aufgaben im mittleren bis gehobenen
Management Ihres Unternehmens und fungieren als wichtige Schnittstelle 
zwischen den Fachabteilungen und der Managementebene. Gemäß dem Deutschen 
Qualifikationsrahmen besitzen Sie mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industrie-
meister/in einen Abschluss auf Bachelorniveau.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Facharbeiter/innen mit Berufsabschluss in einem Metallberuf + 1 Jahr 

Berufspraxis oder 
› Abschluss eines anderweitigen Ausbildungsberufes + 3 Jahre Berufspraxis oder 
› 5 Jahre Berufspraxis

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebswirtschaft
› Recht und Steuern
› Naturwissenschaft und Technik
› Kommunikation
› Betriebliches Kostenwesen

› Betriebstechnik
› Fertigungstechnik
› Montagetechnik
› Personalmanagement
› Arbeits- und Umweltschutz

ZIELGRUPPE
› Facharbeiter/innen aus den Metallberufen oder 
› Facharbeiter/innen mit einem anderweitigen Berufsabschluss und 

Praxiserfahrung

VORAUSSETZUNGEN
› Facharbeiter/innen mit Berufsabschluss in einem Elektroberuf + 1 Jahr 

Berufspraxis oder 
› Abschluss eines anderweitigen Ausbildungsberufes + 18 Monate Berufspraxis oder 
› 5 Jahre Berufspraxis

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebswirtschaft
› Recht und Steuern
› Naturwissenschaft und Technik
› Kommunikation
› Betriebliches Kostenwesen

› Betriebstechnik
› Automatisierungstechnik
› Informationstechnik
› Personalmanagement
› Arbeits- und Umweltschutz

ZIELGRUPPE
› Facharbeiter/innen aus den Elektroberufen oder 
› Facharbeiter/innen mit einem anderweitigen Berufsabschluss und 

Praxiserfahrung

› VZ:
18.01.2016 bis Nov. 2016
16.08.2016 bis Mai 2017

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Di. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Industriemeister/in 
Elektrotechnik [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat

› Kursgebühr: 4.995 €
[mit AdA-Schein: 5.495 €]

› Förderbar über Meister- 
BAföG und Meisterbonus

FACHBEREICH METALL
INDUSTRIEMEISTER/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

INDUSTRIEMEISTER/IN [IHK]
FACHBEREICH ELEKTROTECHNIK

AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

BERUFSBILD
Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industriemeister/in sind Sie unverzichtbar für
jedes Industrieunternehmen. Mit uns entwickeln Sie nicht nur Ihre Fachkompetenz,
sondern auch Ihre personale Kompetenz zu einer erfolgreichen Führungskraft 
weiter. Sie übernehmen verantwortungsvolle Aufgaben im mittleren bis gehobenen
Management Ihres Unternehmens und fungieren als wichtige Schnittstelle 
zwischen den Fachabteilungen und der Managementebene. Gemäß dem Deutschen 
Qualifikationsrahmen besitzen Sie mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industrie-
meister/in einen Abschluss auf Bachelorniveau.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg› BBZ Augsburg

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
18.01.2016 bis Nov. 2016
16.08.2016 bis Mai 2017

› BB:
24.09.2016 bis Nov. 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Di. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Industriemeister/in 
Metall [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 4.995 €
[mit AdA-Schein: 5.495 €]

› Förderbar über Meister- 
BAföG und Meisterbonus
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VORAUSSETZUNGEN
› Facharbeiter/innen mit Berufsabschluss als Mechatroniker/in, Elektro- oder 

Metallberuf + 1 Jahr Berufspraxis oder 
› Abschluss eines anderweitigen Ausbildungsberufes + 18 Monate Berufspraxis oder
› 5 Jahre Berufspraxis

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebswirtschaft
› Recht und Steuern
› Naturwissenschaft und Technik
› Kommunikation

› Systemintegration
› Technische Applikationen
› Kundenunterstützung und Service
› Personalmanagement

ZIELGRUPPE
› Mechatroniker/innen oder Facharbeiter/innen aus den Elektro- und 

Metallberufen oder 
› Facharbeiter/innen mit einem anderweitigen Berufsabschluss und 

Praxiserfahrung

FACHBEREICH MECHATRONIK

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Facharbeiter/innen aus dem Bereich Logistik + 1 Jahr Berufspraxis oder 
› Abschluss eines anderweitigen Ausbildungsberufes + 2 Jahre Berufspraxis oder 
› 5 Jahre Berufspraxis

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Betriebswirtschaft
› Recht und Steuern
› Naturwissenschaft und Technik
› Kommunikation
› Betriebliches Kostenwesen

› Logistik
› Kundenunterstützung und Service
› Personalmanagement
› Arbeits- und Umweltschutz

ZIELGRUPPE
› Facharbeiter/innen aus den Bereichen Logistik/Spedition oder 
› Facharbeiter/innen mit einem anderweitigen Berufsabschluss und 

Praxiserfahrung

› VZ:
18.01.2016 bis Nov. 2016
16.08.2016 bis Mai 2017

› BB:
24.09.2016 bis Nov. 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Di. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Logistikmeister/in [IHK]
› Trägereigenes Zertifikat

› Kursgebühr: 4.995 €
[mit AdA-Schein: 5.495 €]

› Förderbar über Meister- 
BAföG und Meisterbonus

LOGISTIKMEISTER/IN [IHK]
AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R

AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZUM/R
INDUSTRIEMEISTER/IN [IHK]

BERUFSBILD
Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industriemeister/in sind Sie unverzichtbar für
jedes Industrieunternehmen. Mit uns entwickeln Sie nicht nur Ihre Fachkompetenz,
sondern auch Ihre personale Kompetenz zu einer erfolgreichen Führungskraft 
weiter. Sie übernehmen verantwortungsvolle Aufgaben im mittleren bis gehobenen
Management Ihres Unternehmens und fungieren als wichtige Schnittstelle 
zwischen den Fachabteilungen und der Managementebene. Gemäß dem Deutschen 
Qualifikationsrahmen besitzen Sie mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Industrie-
meister/in einen Abschluss auf Bachelorniveau.

Mit der Aufstiegsfortbildung zum/r Logistikmeister/in sind Sie unverzichtbar für
jedes Unternehmen in der Logistikbranche. Mit uns entwickeln Sie nicht nur Ihre 
Fachkompetenz, sondern auch Ihre personale Kompetenz zu einer erfolgreichen 
Führungskraft weiter. Sie übernehmen verantwortungsvolle Aufgaben im mittle-
ren bis gehobenen Management Ihres Unternehmens und fungieren als wichtige 
Schnittstelle zwischen den Fachabteilungen und der Managementebene. Gemäß 
dem Deutschen Qualifikationsrahmen besitzen Sie mit der Aufstiegsfortbildung 
zum/r Logistikmeister/in einen Abschluss auf Bachelorniveau.

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
18.01.2016 bis Nov. 2016
16.08.2016 bis Mai 2017

› BB:
24.09.2016 bis Nov. 2018

› VZ:  
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:45 Uhr

› BB:
Di. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Gepr. Industriemeister/in 
Mechatronik [IHK]

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 4.995 €
[mit AdA-Schein: 5.495 €]

› Förderbar über Meister- 
BAföG und Meisterbonus
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Fachkräfte, die am BBZ Augsburg die Fortbildung zum/r Fachwirt/in, Meister/in 
oder Betriebswirt/in erfolgreich abgeschlossen haben, können dann – auch ohne 
Abitur – ein Bachelorstudium an unserer Partneruniversität beginnen. Durch unsere 
qualitativ hochwertigen Aufstiegsfortbildungen hier am BBZ Augsburg werden 
Ihnen in Ihrem Studium Leistungsbereiche des Fachwirts, Meisters oder Betriebs-
wirts angerechnet. Ihrer akademischen Laufbahn steht dann nichts mehr im Weg 
– vom Master bis hin zur Promotion.

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Fortbildung zum/r Fachwirt/in, Meister/in oder Betriebswirtinnen und 

Betriebswirte am BBZ 
› In einem Beschäftigungsverhältnis stehend [da berufsbegleitend]

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Marketing
› Wirtschaftswissenschaften
› Finanzwirtschaft
› Recht und Steuern
› Personalwirtschaft

› Rechnungswesen
› Unternehmensführung
› Internationalisierung
› Projektmanagement
› Organisationsmanagement

ZIELGRUPPE
› Fachwirt/innen, Meister/innen oder Betriebswirte/innen

› Berufsbegleitend
› 120 ECTS

BUSINESS ADMINISTRATION
SOCIAL MANAGEMENT 

BACHELOR OF ARTS [B.A.]
BERUFSBEGLEITENDES UNIVERSITÄTSSTUDIUM

Das Studium zum Master of Arts [M.A.] bietet sich für engagierte Nachwuchsfüh-
rungskräfte unterschiedlicher Branchen an. Dieses Studium kann direkt nach dem 
Erststudium zum Bachelor of Arts aufgenommen werden. Schwerpunkte dieses Stu-
diums bilden alle wesentlichen Fachgebiete der angewandten Betriebswirtschafts-
lehre sowie die dazugehörigen Management-Tools. 

BERUFSBILD

VORAUSSETZUNGEN
› Bachelor- oder Diplomabschluss mit 180 ECTS
› In einem Beschäftigungsverhältnis stehend [da berufsbegleitend]

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Project Management
› Economics
› Market Analysis
› Accounting & Corporate Finance
› Law

› Strategy
› International Management
› Leadership & Competencies
› Entrepreneurship
› Marketing

ZIELGRUPPE
› Bachelorabsolvent/innen

› Frühjahr & Herbst

› Master of Arts [M.A.] 
in den Fachrichtungen:
Business Administration
Social Management

› Studiengebühr: 16.200 €
zzgl. einmaliger 
Einschreibegebühr: 540 €

BUSINESS ADMINISTRATION
SOCIAL MANAGEMENT

MASTER OF ARTS [M.A.]
BERUFSBEGLEITENDES UNIVERSITÄTSSTUDIUM

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Frühjahr & Herbst

› Berufsbegleitend
› 180 ECTS

› Bachelor of Arts [B.A.]
in den Fachrichtungen:
Business Administration
Social Management

› Studiengebühr: 10.692 €
zzgl. einmaliger 
Einschreibegebühr: 540 €
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Das berufsbegleitende Studium zum Master of Business Administration richtet sich 
an erfahrene Führungskräfte aus der Wirtschaft, die über ein abgeschlossenes Erst-
studium mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung verfügen. Das Studium zum 
MBA soll auf allgemeine Tätigkeiten als Geschäftsführer/in oder Führungskraft im 
gehobenen Management vorbereiten. Hierbei ist das Studium zum MBA ein Mei-
lenstein auf dem Weg zum/r verantwortungsvollen Manager/in. Praxisorientierte 
Fallbearbeitung und Management-Tools bilden den Schwerpunkt des MBA-Studiums.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Bachelor- oder Diplomabschluss mit 210 ECTS
› In einem Beschäftigungsverhältnis stehend [da berufsbegleitend]

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Project Management
› Economics
› Market Analysis
› Accounting & Corporate 
› Finance
› Law

› Strategy
› International Management
› Leadership & Competencies
› Entrepreneurship
› Marketing

ZIELGRUPPE
› Bachelorabsolvent/innen

MASTER OF BUSINESS 
ADMINISTRATION [MBA]

BERUFSBEGLEITENDES UNIVERSITÄTSSTUDIUM

› Frühjahr & Herbst

› Master of Business 
Administration [MBA]

› Studiengebühr: 16.200 €
zzgl. einmaliger 
Einschreibegebühr 540 €

› Berufsbegleitend
› 90 ECTS

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Weiterbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden die wichtigsten Themenfelder 
unter Führung unserer Steuerspezialist/innen wiederholt und Prüfungsklausuren 
unter realen Prüfungsbedingungen geschrieben sowie im Anschluss gemeinsam be-
sprochen. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r
Steuerberater/in.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Einkommensteuerrecht

› Übungsklausuren
› Gemeinsame Korrektur

ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der Prüfung noch einmal festigen wollen

FACHBEREICH EINKOMMENSTEUERRECHT

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

› VZ:
07.10.2016 bis 09.10.2016
02.12.2016 bis 04.12.2016

› VZ:  
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr  &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 220 €

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg
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› VZ:
23.09.2016 bis 25.09.2016
11.11.2016 bis 13.11.2016

› VZ:  
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 220 €

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Weiterbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden die wichtigsten Themenfelder 
unter Führung unserer Steuerspezialist/innen wiederholt und Prüfungsklausuren 
unter realen Prüfungsbedingungen geschrieben sowie im Anschluss gemeinsam be-
sprochen. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r
Steuerberater/in.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Umsatzsteuerrecht

› Übungsklausuren
› Gemeinsame Korrektur

FACHBEREICH UMSATZSTEUERRECHT

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

› VZ:
14.10.2016 bis 16.10.2016
18.11.2016 bis 20.11.2016

› VZ:  
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Trägereigenes Zertifikat 

› Kursgebühr: 220 €

FACHBEREICH ABGABENORDNUNG

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Weiterbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden die wichtigsten Themenfelder 
unter Führung unserer Steuerspezialist/innen wiederholt und Prüfungsklausuren 
unter realen Prüfungsbedingungen geschrieben sowie im Anschluss gemeinsam be-
sprochen. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r
Steuerberater/in.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Abgabenordnung

› Übungsklausuren
› Gemeinsame Korrektur

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der Prüfung noch einmal festigen wollen

ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der Prüfung noch einmal festigen wollen

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg
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Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Fortbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden die wichtigsten Themenfelder 
unter Führung unserer Steuerspezialist/innen wiederholt und Prüfungsklausuren 
unter realen Prüfungsbedingungen geschrieben sowie im Anschluss gemeinsam be-
sprochen. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r
Steuerberater/in.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Bilanzsteuerrecht

› Übungsklausuren
› Gemeinsame Korrektur

› VZ:
21.10.2016 bis 23.10.2016
04.11.2016 bis 06.11.2016

› VZ:  
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

FACHBEREICH BILANZSTEUERRECHT

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Fortbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden die wichtigsten Themenfelder 
unter Führung unserer Steuerspezialist/innen wiederholt und Prüfungsklausuren 
unter realen Prüfungsbedingungen geschrieben sowie im Anschluss gemeinsam be-
sprochen. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r
Steuerberater/in.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Körperschaftsteuer

› Übungsklausuren
› Gemeinsame Korrektur

› VZ:
16.09.2016 bis 18.09.2016
25.11.2016 bis 27.11.2016

› VZ: 
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Kursgebühr: 220 €

FACHBEREICH KÖRPERSCHAFTSTEUER

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

› Kursgebühr: 220 €

ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der Prüfung noch einmal festigen wollen

ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der Prüfung noch einmal festigen wollen

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 



98 99

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Fortbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden die wichtigsten Themenfelder 
unter Führung unserer Steuerspezialist/innen wiederholt und Prüfungsklausuren 
unter realen Prüfungsbedingungen geschrieben sowie im Anschluss gemeinsam be-
sprochen. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r
Steuerberater/in.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Rechnungswesen
› Buchführung

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

› Übungsklausuren
› Gemeinsame Korrektur

› VZ:
07.10.2016 bis 09.10.2016
25.11.2016 bis 27.11.2016

› VZ: 
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

FACHBEREICH RECHNUNGSWESEN

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

Das BBZ Augsburg ist seit über 20 Jahren in der Fortbildung von Steuerfachange-
stellten im Bereich der Steuerlehre sehr erfolgreich tätig. Mit unseren Intensivkur-
sen möchten wir Ihre letzten bestehenden Wissenslücken für die Abschlussprüfung 
zum/r Steuerfachwirt/in [StBK] füllen. Hier werden unter Führung unserer Steuer-
spezialisten die wichtigsten Themenfelder zur mündlichen Abschlussprüfung wie-
derholt. Der Abschluss zum/r Steuerfachwirt/in ist ein weiterer Schritt hin zum/r 
Steuerberater/in.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Anmeldung zur Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK]
› Alle am Steuerrecht Interessierten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoffwiederholung
› Steuerrecht

› Übungen in realen Prüfungssituationen
› Rhetorik

VORBEREITUNG MÜNDLICHE PRÜFUNG

VORBEREITUNG AUF DIE  
ABSCHLUSSPRÜFUNG [StBK]

INTENSIVKURS STEUERFACHWIRT/IN

› VZ:
13.01.2017 bis 15.01.2017
24.02.2017 bis 26.02.2017

› VZ:
Fr. 18:00 bis 21:15 Uhr &
Sa. & So. 8:30 bis 15:45 Uhr

› Kursgebühr: 220 €› Kursgebühr: 220 €
ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der mündlichen Prüfung noch einmal festigen wollen

ZIELGRUPPE
› Kandidat/innen für die Abschlussprüfung zum/r Steuerfachwirt/in [StBK], 

die ihr vorhandenes Wissen unter der Leitung von Steuerspezialist/innen 
vor der Prüfung noch einmal festigen wollen

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Ein zentraler Erfolgsfaktor, um Vorträge oder Moderationen in Ihrem Unternehmen 
glänzend zu meistern, ist die eigene Stimme. Hierzu muss man jedoch das eigene 
stimmliche Potenzial kennen und wissen, wie man dieses bei Bedarf ausschöpft. 
Wie funktioniert unsere Stimme? Wie kann ich sie trainieren? Auf was muss ich ach-
ten, wenn ich vor Gruppen spreche? Auf diese und viele weitere Fragen bekommen 
Sie in diesem Seminar von unserer langjährigen Trainerin Antworten.

ZIEL

› Qualitätsplanung
› Qualitätslenkung
› Qualitätssicherung
› Qualitätsgewinn

› Nachweisführung
› Qualitätspolitik
› QM-Handbuch
› QM-Anweisungen

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stimmtraining
› Aufbau der Sprachorgane
› Stimmhygiene
› Stimmformung
› Körperspannung

› Intonation
› Phonation
› Stimmmelodie
› Richtige Atmung

ZIELGRUPPE
› Selbstständige
› Führungskräfte 
› Alle, die vor anderen Menschen sprechen

› Tagesseminar 
04.04.2016/04.11.2016

› Jeweils: 9:00 bis 15:00 Uhr

› Seminargebühr: 199 € 
› Inklusive Foliensatz

DIE STIMME MACHT'S! QUALITÄTSMANAGEMENT
FACHSEMINAR FACHSEMINAR

ZIEL
Mit dem Know-how dieses Seminars können Sie in Ihrem Unternehmen einen pro-
fessionellen Beitrag zur Sicherung und Steigerung der Qualität leisten – ideale Vor-
aussetzung, um die Kundenzufriedenheit und Wettbewerbsfähigkeit nachhaltig zu 
erhöhen. In diesem Seminar erlangen Sie Grundlagenwissen zum Qualitätsmanage-
ment. Sie lernen die Werkzeuge des Qualitätsmanagements kennen und wissen, 
wie Sie diese wirksam einsetzen. Sie stärken Ihre Kompetenz, die Qualität von Pro-
dukten sowie Arbeitsprozesse.

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Fach- und Führungskräfte aus allen Bereichen, die mit Aufgaben des 

Qualitätsmanagements betraut sind oder werden sollen
› Jeder mit Interesse an der Thematik

› Tagesseminar 
19.03.2016/10.06.2016/
15.10.2016/10.12.2016

› Jeweils: 8:30 bis 15:45 Uhr

› Seminargebühr: 199 €

DOZENTIN
› Cornelia Entner, M.A. [Univ.]

Sprachtherapeutin, Sprechwissenschaftlerin, 
Gepr. Sprecherzieherin DGSS

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Ziel des Seminars ist es, dass die Teilnehmer/innen Projekte systematisch und ziel-
sicher zum Erfolg führen können. Wie behalte ich meine Projektziele im Blick? Wie 
strukturiere ich das Projekt? Wie schätze ich Kosten ein? Wie verteile ich Verant-
wortlichkeiten? Welche Rolle spielen Umweltfaktoren? Unser Experte vermittelt 
auf anschauliche Weise aktuellste Informationen rund um eine erfolgreiche Pro-
jektplanung, -leitung und -kontrolle.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen des Projektmanagements
› Phasen im Projektmanagement
› Problemanalyse
› Methodenkoffer und Tools
› Projektfeld und Prozessschnittstellen

› Strukturplanung

› Kontrolle und Steuerung von 
Projekten

› Arbeiten im Netzwerk

ZIELGRUPPE
› [Zukünftige] [Teil-]Projektleitungen
› Projektmitarbeiter/innen
› Jeder mit Interesse an der Thematik

› Jeweils: 9:00 bis 17:00 Uhr

› Seminargebühr: 199 € 

PROJEKTMANAGEMENT
FÜHRUNGSKRÄFTE-
INTENSIV-TRAINING

FACHSEMINAR
FACHSEMINAR

ZIEL
Im Rahmen dieses praxisorientierten Führungskräfte-Trainings beschäftigen Sie sich 
mit Fragen wie: Was sind die wesentlichen Anforderungen an mich als Führungs-
kraft und wie erfülle ich sie? Was sind meine Stärken? Wo liegen meine Lernchan-
cen? Wie motiviere ich mein Team? Wie funktioniert effiziente Gesprächsführung? 
Im Laufe des Seminars wandelt sich die Rolle des Seminarleiters vom Trainer zum 
Coach. Nicht nur die individuelle Entwicklungsplanung sowie die Bildung von Coa-
ching-Teams, sondern auch der kontinuierliche Erfahrungsaustausch und die Refle-
xion sind zentrale Bestandteile. Die Führungs-Tools M.B.T.I. und AVP sind im Preis 
inbegriffen.

› Kommunikationskompetenz 
› Durchsetzungsfähigkeit 
› Wirksame Tools für Führungskräfte
› Autorität – Verantwortung – Power
› Typologie M.B.T.I.

› Präsentation und Moderation
› Individ. Fähigkeiten und Lernchancen
› Mein Kräfte-Haushalt

› Gesprächsführung, Konflikt-
management

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Führungskräfte
› Personalverantwortliche

› Tagesseminar 
09.03.2016 bis 10.03.2016
01.06.2016 bis 02.06.2016
21.09.2016 bis 22.09.2016

 [6 Tagesseminare, 3 Blöcke  
 mit je 2 Tagen]

› Tagesseminar 
19.02.2016/11.03.2016/
15.04.2016/15.10.2016

› Jeweils: 9:00 bis 17:00 Uhr

› Seminargebühr: 1.880 €

DOZENT DOZENT
› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 

Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› Reinhard Kühn, Dipl.-Soz.Päd. [FH]
IHK-Fachkraft für Projektmanagement

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat 

› Trägereigenes Zertifikat 
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In diesem Seminar werden Ihnen von Grundbegriffen der Finanzierung, über Finanz-
planungen bis hin zu Sonderformen der Finanzierung alle Informationen vermittelt, 
um als Unternehmer/in oder Existenzgründer/in wirtschaftlich handeln zu können. 
Dieses Seminar eignet sich auch bestens für Meisterschüler/innen im Handwerk, 
die ihr Wissen im Bereich Investition & Finanzierung gerne auffrischen möchten.

ZIEL

DOZENTIN DOZENT

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einführung und Grundbegriffe der 

Finanzierung
› Investitions- und Finanzplanung
› Kreditarten

› Finanzierungsalternativen und 
Sonderformen

› Voraussetzungen für die 
Fremdfinanzierung

› Jeweils: 9:00 bis 16:00 Uhr

INVESTITION & FINANZIERUNG DATENSCHUTZ FÜR DIE PRAXIS 
FACHSEMINAR FACHSEMINAR

ZIEL
Die beständig wachsende Menge an zu verarbeitenden Daten stellt viele Unterneh-
men vor neue Herausforderungen. Dieses Seminar soll Ihnen die wichtigsten Infor-
mationen liefern, um mit dieser Aufgabe in Zukunft gesetzeskonform umzugehen. 
Was ist ein/e Datenschutzbeauftragte/r? Brauche ich eine/n Datenschutzbeauf-
tragte/n? Kann ich Mitarbeiterdaten einfach so speichern? Auf diese und viele 
weitere Fragen werden Sie hier eine Antwort bekommen.

› Datenschutz im Unternehmen
› Pflicht[en] eines/r Datenschutz-

beauftragten
› Datenspeicherung und E-Mails

› Tätigkeiten einer/s Datenschutz-
beauftragten

› Offener Themenbereich

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Selbstständige
› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› IT-Verantwortliche

› Tagesseminar 
13.04.2016/16.07.2016/
12.11.2016

› Tagesseminar 
12.03.2016/07.05.2016/
24.09.2016

› Jeweils: 8:00 bis 12:00 Uhr

ZIELGRUPPE
› Selbstständige
› Existenzgründer/innen
› Handwerksbetriebe
› Meisterschüler/innen im Handwerk
› Kaufmännische Angestellte in KMU

› Seminargebühr: 199 € 
› Inklusive Foliensatz

› Seminargebühr: 99 € 
› Inklusive Foliensatz

› Melanie Liebert, Dipl.-Kffr. [Univ.] 
Steuerberaterin, Wirtschaftsprüferin
Steuerberatungs- und Wirtschaftsprüfungskanzlei Liebert

› Norbert Geyer, Dipl.-Jur. [Univ.]
Rechtsanwalt, Fachanwalt für IT-Recht, 
zertifizierter Datenschutzbeauftragter [TÜV-Süd]
RDP Röhl.Dehm & Partner Rechtsanwälte

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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In diesem anwendungsorientierten Seminar erlernen Sie umfangreiches und aktu-
elles Basiswissen im Bereich der Buchführung. Unser Grundlagenseminar macht Sie 
fit für die Praxis! Das Seminar eignet sich für alle Einsteiger/innen in die Thematik, 
aber auch für Teilnehmer/innen an einer Fortbildung zum/r Fachwirt/in, die ihr Wis-
sen im Bereich Buchführung auffrischen möchten.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundsätze ordnungsgemäßer 

Buchführung
› Kontenrahmen
› Erfolgskonten und Ertragskonten

› Buchungssätze
› Bilanz
› Aktiva und Passiva
› Gesetzliche Regelungen

› Mitarbeiter/innen im kaufmännischen Bereich
› [Wieder-]Einsteiger/innen, die Kenntnisse im Bereich Buchführung benötigen
› Teilnehmer/innen einer Fortbildung zum/r Fachwirt/in

ZIELGRUPPE

› Jeweils: 8:30 bis 15:45 Uhr

BUCHFÜHRUNG FÜR 
EINSTEIGER/INNEN TEAMS BILDEN UND FÜHREN

FACHSEMINAR
FACHSEMINAR

ZIEL
Worin besteht das Geheimnis erfolgreicher Teamarbeit? Ob dauerhaftes Team oder 
Team auf Zeit – Erfolg haben Sie nur dann, wenn alle Voraussetzungen stimmen, die 
ein gutes Team ausmachen. Was sind jedoch die Anforderungen an gute Teams? 
Wie sollte ein Team zusammengesetzt sein, um bestmögliche Ergebnisse zu errei-
chen? Auf diese und viele weitere Fragen rund um das Thema Teamwork erhalten 
Sie in diesem Seminar Antworten.

› Anforderungen an gute Teams:
Was ist förderlich, was hinderlich?

› Zusammensetzung von Teams
› Motivation

› Hygiene im Team
› Leitgedanken, Arbeit muss Spaß 

machen

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

› Tagesseminar 
13.07.2016

› Tagesseminar 
08.04.2016/12.08.2016/
30.09.2016/28.10.2016

› Mi. 9:00 bis 17:00 Uhr

› Seminargebühr: 149 € › Seminargebühr: 199 €

DOZENTIN DOZENT
› Melanie Liebert, Dipl.-Kffr. [Univ.] 

Steuerberaterin, Wirtschaftsprüferin
Steuerberatungs- und Wirtschaftsprüfungskanzlei Liebert

› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 
Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Die Seminarteilnehmer/innen werden in diesem Seminar in die Lage versetzt, neue 
Themenfelder im Rahmen eines Studiums, einer schulischen Ausbildung oder einer 
beruflichen Tätigkeit wissenschaftlich aufzuarbeiten. Hierbei werden alle Kenntnis-
se und Hintergründe zum eigenständigen wissenschaftlichen Arbeiten vermittelt. 
Die Teilnehmer/innen sind nach diesem Seminar fähig, eigenständig und unter Be-
rücksichtigung aller wissenschaftlichen Aspekte eine Studien-, Bachelor- oder Mas-
terarbeit zu verfassen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Anforderungen an wissenschaftliche 

Arbeiten
› Arten von wissenschaftlichen 

Arbeiten
› Zitier-Richtlinien

› Formanforderungen
› Aufbau von wissenschaftlichen 

Arbeiten
› Offener Themenbereich

› Student/innen
› Schüler/innen
› Jeder mit Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten

ZIELGRUPPE

› Jeweils: 9:00 bis 15:00 Uhr

WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN

SOZIALE KOMPETENZ ALS 
KERNKOMPETENZ FÜR 
FÜHRUNGSKRÄFTE

FACHSEMINAR

FACHSEMINAR

ZIEL
Soziale Kompetenz ist die zentrale Kompetenz einer guten Führungskraft. Sie um-
fasst alle Kenntnisse, Fertigkeiten und Fähigkeiten, die für ein situationsadäquates 
Handeln in kommunikativen Kontexten nötig sind. Im Seminar erfahren Sie u.a., was 
unter ‚harten‘ und ‚weichen‘ Tugenden zu verstehen ist, und wie Sie Kommunikation 
als Führungsinstrument gezielt einsetzen. Sie bekommen zahlreiche Tools an die 
Hand, um in Zukunft noch erfolgreicher zu führen.

› Harte und weiche Tugenden
› Kommunikation als 

Führungsinstrument
› Meta-Tools

› Dialog als Kreativitätszentrum im
Unternehmen

› Ehrlichkeit, Charisma, Authentizität

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Führungskräfte
› Personalverantwortliche

› 02.11.2016 bis 04.11.2016 › Tagesseminar 
05.03.2016/18.06.2016/
10.12.2016

› Fr.  9:00 bis 17:00 Uhr
Sa. 9:00 bis 17:00 Uhr
So. 9:00 bis 13:00 Uhr

› Seminargebühr: 99 € › Seminargebühr: 399 €

DOZENT DOZENT
› Christian A. Fischer, MBA [Univ.] 

Wissenschaftlicher Koordinator der Steinbeis Universität
Lehrbeauftragter der Steinbeis Universität für wissenschaftliches 
Arbeiten

› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 
Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

Werden Sie zum/r Manager/in Ihres Erfolgs! Selbstvermarktung bedeutet, individu-
elle Stärken in den Vordergrund zu stellen und auf sich bzw. das Unternehmen auf-
merksam zu machen. Zunächst müssen Sie jedoch genau wissen, wer Ihre Zielgrup-
pe ist, was Ihre Kund/innen wollen und wie Sie, den Nutzen Ihrer Dienstleistung 
oder Ihres Produktes optimal herausstellen. Im Seminar lernen Sie kluges Marketing 
in eigener Sache zu betreiben – definitiv eine Investition in die Zukunft.

ZIEL ZIEL

› Präsentationstechniken
› Charakteristika und Anwendungs-

bereiche verschiedener 
Präsentationstechniken

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Zielgruppenanalyse
› Denken aus der Sicht der Kunden
› Werte und Nutzen des Produkts 

darstellen

› Bedeutung von Service, 
Verlässlichkeit und Integrität

› Wozu, was, wann, wie, womit ‒
Beispiele und Übungen

› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

ZIELGRUPPE

› Mi. 9:00 bis 17:00 Uhr

SELBSTVERMARKTUNG –
DER SCHLÜSSEL ZUM ERFOLG RICHTIG PRÄSENTIEREN

FACHSEMINAR
FACHSEMINAR

Guter Inhalt allein sorgt noch lange nicht dafür, dass der Funke auf die Zuhörer/innen 
überspringt. Wie Sie auftreten, welche rhetorischen Mittel Sie verwenden, welche 
Medien und interaktiven Elemente Sie einsetzen – dies alles ist bei einer Präsenta-
tion mindestens ebenso wichtig. Mithilfe anschaulicher Beispiele und Übungen ver-
mittelt unser erfahrener Dozent ein großes Repertoire an Präsentationstechniken,  
damit Sie in Zukunft Ihr Publikum mit Ihren Präsentationen begeistern.

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE

› Tagesseminar 
30.11.2016

› Tagesseminar 
20.04.2016

› Mi. 9:00 bis 17:00 Uhr

› Seminargebühr: 199 €

DOZENT DOZENT
› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 

Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 
Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› Seminargebühr: 199 €

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Dieses Seminar bildet einen kompakten Überblick über die wichtigsten Gesetzesän-
derungen im Steuerrecht. Relevant ist dies nicht nur für Fachpersonal wie Steuer-
fachangestellte oder Steuerfachwirtinnen und Steuerfachwirte. Vielmehr sind alle 
davon betroffen, die steueroptimiert für ihr Unternehmen handeln möchten. Im 
Seminar werden Gesetzesänderungen thematisiert, die bei Nichtbeachtung eine 
nicht unerhebliche Strafzahlung nach sich ziehen können.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Neues zur Selbstanzeige
› Neues zum Mindestlohn
› Neues zur Erbschaftsteuer

› Das neue Kirchensteuerabzugs-
verfahren

› Das neue Bilanzrichtlinien-
Umsetzungsgesetz

› Selbstständige
› Steuerfachwirtinnen und Steuerfachwirte
› Steuerfachangestellte
› Jeder mit Interesse am Steuerrecht

ZIELGRUPPE

› Jeweils: 8:00 bis 16:00 Uhr

MODERATIONSTRAININGNEUES IM STEUERRECHT
FACHSEMINAR FACHSEMINAR

ZIEL
Die Moderation ist eine erfolgreiche Methode, um Workshops, Sitzungen und Ta-
gungen effizient zu gestalten. Durch die systematische Aufnahme, Strukturierung 
und Visualisierung von Teilnehmerbeiträgen werden bessere Ergebnisse erzielt. In 
diesem Seminar lernen Sie Ihre Rolle und die Aufgaben als Moderator/in kennen. 
Ausgerüstet mit einer Vielzahl von Techniken können Sie die Moderation nach die-
sem Seminar erfolgreich in Ihre eigene Arbeitspraxis integrieren.

› Was ist Moderation – Rolle und 
Aufgabe

› Moderationstechniken und -prinzipien

› Methoden [von Brainstorming bis  
Metaplan]

› Gruppendynamik

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

ZIELGRUPPE

› Tagesseminar 
02.04.2016/02.07.2016/ 
05.11.2016

› 21.04.2016 bis 22.04.2016

› Do. 9:00 bis 17:00 Uhr
Fr.   9:00 bis 13:00 Uhr

› Seminargebühr: 199 € 
› Inklusive Foliensatz

DOZENTIN DOZENT
› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 

Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› Hülya Dönmez, Dipl.-Jur. [Univ.] 
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Steuerrecht, Steuerberaterin,
Lehrbeauftragte der Universität im Steuerrecht
Epple Dr. Hörmann & Kollegen

› Seminargebühr: 199 €

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Konfliktsituationen sind ständige Begleiter im betrieblichen Alltag. Werden sie nicht 
beachtet, können sie das Arbeitsklima nachhaltig vergiften, Mitarbeiter/innen be-
lasten oder den Informationsaustausch verhindern. Als Führungskraft und/oder 
Personalverantwortliche/r stehen Sie vor der Aufgabe, Konflikte konstruktiv anzu-
sprechen und gemeinsam nach Lösungen zu suchen. Theoretische Hintergründe 
und das nötige Handwerkszeug erlernen Sie in diesem praxisorientierten Seminar.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Was ist ein Konflikt?
› Konflikt: Chance oder Gefahr?
› Konflikteskalation: Stufen und 

Ansatzpunkte

› Harvard-Modell
› Konfliktmoderation

› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

ZIELGRUPPE

KONFLIKTMANAGEMENT IM
BETRIEBLICHEN ALLTAG

KOMMUNIKATION FÜR 
FÜHRUNGSKRÄFTE

FACHSEMINAR FACHSEMINAR

ZIEL
Über 80 Prozent der Arbeit einer Führungskraft ist Kommunikation! Effektive Kom-
munikation erhöht die Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter/innen, fördert die Zusam-
menarbeit und trägt dazu bei, dass Konflikte vermieden werden. Erlernen Sie zielge-
richtete Kommunikationsstrategien und effektive Techniken, um als Führungskraft 
zu überzeugen. Trainieren Sie Ihre persönliche Gesprächskompetenz und begegnen 
Sie dadurch wirksam herausfordernden Führungssituationen.

› Kreisläufe in der Kommunikation
› Dynamische Urteilsbildung, Feedback
› Kommunikationsmodell nach

„Schulz von Thun“, aktives Zuhören

› Typologie, Wertschätzung
› Authentizität

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

ZIELGRUPPE

› Tagesseminar
27.01.2016

› 28.01.2016 bis 29.01.2016

› Do. 9:00 bis 17:00 Uhr
Fr.   9:00 bis 13:00 Uhr

› Seminargebühr: 199 €› Seminargebühr: 299 €

› Mi. 9:00 bis 17:00 Uhr

DOZENT DOZENT
› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 

Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 
Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie auch schwierige Gespräche professionell 
gestalten und steuern. Ob Vorstellungs- oder Konfliktgespräch – hier lernen Sie 
mehr über taktische Gesprächsführung und rhetorische Kniffe. Neben hochinteres-
santem, theoretischen Input durch unseren Kommunikationsexperten werden Sie 
im Seminar Problemfälle aus der Praxis bearbeiten, um Gespräche in Zukunft noch 
zielgerichteter und erfolgreicher zu führen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Grundlagen der Kommunikation
› Typologie und Anwendungsbereiche
› Umgang mit Konflikten

› Bearbeitung von Problemfällen 
aus der Praxis

› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

ZIELGRUPPE

GESPRÄCHSFÜHRUNG FÜR 
PERSONALVERANTWORTLICHE FIT FÜR DEN STEUERBERATER

FACHSEMINAR
FACHSEMINAR

ZIEL
In diesem Seminar lernen die Teilnehmer/innen, die Zusammenarbeit mit ihrem/r 
Steuerberater/in zu optimieren. Einfach verstehen, wovon der/die Steuerberater/in 
spricht. Was kann ich als Unternehmer/in evtl. selbst erledigen und somit Kosten 
sparen? Warum brauche ich eine Handelsbilanz, wo ich doch schon eine Steuer-
bilanz habe? Auf diese und viele weitere Fragen bekommen Sie hier durch unsere 
Steuerexpertin eine fachkundige Antwort.

› Jahresabschluss: Wie kann ich meine 
Unterlagen optimal für den 
Steuerberater vorbereiten?

› Einkommensteuer
› Umsatzsteuer

› Handelsbilanz zusätzlich zur 
Steuerbilanz?

› Abgabenordnung
› Gewerbesteuer

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Tagesseminar
23.04.2016/09.07.2016/ 
19.11.2016

› 14.07.2016 bis 15.07.2016

› Do. 9:00 bis 17:00 Uhr
Fr.   9:00 bis 13:00 Uhr

› Seminargebühr: 299 €

› Jeweils: 9:00 bis 16:00 Uhr

ZIELGRUPPE
› Selbstständige
› Unternehmensgründer/innen
› Jeder mit Kontakt zum/r Steuerberater/in
› Jeder mit Interesse am Steuerrecht

› Seminargebühr: 199 € 
› Inklusive Foliensatz

DOZENT DOZENTIN
› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 

Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› Hülya Dönmez, Dipl.-Jur. [Univ.] 
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Steuerrecht, Steuerberaterin,
Lehrbeauftragte der Universität im Steuerrecht
Epple Dr. Hörmann & Kollegen

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Ein Unternehmen kann nur dann langfristig erfolgreich agieren, wenn die Mitarbei-
ter/innen gerne und mit großem Einsatz arbeiten. Was genau ist eigentlich Motiva-
tion? Und wie gelingt es, Mitarbeiter/innen im betrieblichen Alltag erfolgreich zu 
motivieren? Im Seminar werden die Teilnehmenden mit praxisbewährten Theorien, 
Techniken und Instrumenten der Mitarbeitermotivation vertraut gemacht. 

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Was ist ein Konflikt?
› Motivatoren-Analyse
› Selbstreflexives Handeln

› Vorbild vs. Mythos Motivation
› Eigene Ziele und deren Einfluss auf 

die Motivation

› Führungskräfte
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse an der Thematik

ZIELGRUPPE

ERFOLGREICHE
MITARBEITERMOTIVATION AKTUELLES IM ARBEITSRECHT

FACHSEMINAR
FACHSEMINAR

ZIEL
In diesem Seminar erhalten Sie einen Überblick über alle wichtigen Gesetzesände-
rungen im Arbeitsrecht und ihre aktuelle Relevanz für die Praxis. Durch den Aus-
tausch mit unserem erfahrenen Dozenten für Arbeitsrecht fließen hierbei immer 
die neuesten Rechtsprechungen mit ein. Dieses Seminar ist ein Muss für alle Perso-
naler/innen oder Unternehmer/innen, die kostspielige Fehlentscheidungen vermei-
den möchten.

› Aktuelle Gesetzesänderungen:
u.a. Mindestlohn, Arbeitnehmer-
überlassung, Eltern-/
Familienpflegezeit,

› Vertragsgestaltung

› Neue Rechtsprechung:
u.a. Arbeitsunfähigkeit, 
Teilzeitarbeit & Befristung, Lohn, 
Urlaub, AGG, Zeitarbeit, 
Kündigung, Social Media, BetrVG

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

› Führungskräfte
› Selbstständige
› Personalreferent/innen
› Personalverantwortliche
› Jeder mit Interesse am Arbeitsrecht

ZIELGRUPPE

› Tagesseminar
19.03.2016/11.06.2016/ 
22.10.2016

› 01.12.2016 bis 02.12.2016

› Do. 9:00 bis 17:00 Uhr
Fr.   9:00 bis 13:00 Uhr

› Seminargebühr: 299 €

› Jeweils: 9:00 bis 16:00 Uhr

› Seminargebühr: 199 € 
› Inklusive Foliensatz

DOZENT DOZENT
› Markus Beck, Dipl.-Jur. [Univ.]

Rechtsanwalt, Schwerpunkte Arbeits- & Steuerrecht
Epple Dr. Hörmann & Kollegen

› Thomas Reinhold, Dipl.-Soz.Päd. [Univ.] 
Berater und Trainer, Mediator, Gruppenleiter [DAGG],
Supervisor [DGSv]
ask: aktionsfeld soziale kompetenz

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› BBZ Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat › Trägereigenes Zertifikat 
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Seit über 25 Jahren vermitteln wir erfolgreich die deutsche Sprache. An unserem 
Zentrum für Sprachen und Integration [ZSI] bieten wir Ihnen die Möglichkeit, an-
erkannte telc-Zertifikate verschiedener Sprachniveaus [gemäß dem Gemeinsamen 
Europäischen Referenzrahmen - GER] zu erwerben. Ihren eigenen Lernzielen und 
Ihrem [individuellen] Sprachniveau entsprechend finden Sie bei uns den für Sie pas-
senden Deutschkurs oder berufsbezogenen Sprachkurs. Verschiedene Projekte und 
Maßnahmen bereiten Sie auf die Integration in den Arbeitsmarkt vor und erleich-
tern Ihnen den Einstieg ins Arbeitsleben. 

SPRACHEN & INTEGRATION

KURSANGEBOT
Deutsch als Fremdsprache

Maßnahmen und Projekte für Asylbewerber/innen

Sprachprüfungen

Berufliche Integration

122

128

132

134

IHRE ANSPRECHPARTNERIN
Frau Melanie Stetter
Zentrum für Sprachen und Integration

Peter-Henlein-Straße 2 
86199 Augsburg

UNSER PARTNER

Telefon
Fax
E-Mail

0821 90 625 - 46
0821 90 625 - 80
melanie.stetter@
bbz-augsburg.de
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Übergreifendes Kursziel ist es, Asylbewerber/innen in ihren speziellen Lebenssi-
tuationen zu unterstützen. Die Vermittlung von einfachen Sprachkenntnissen und 
Grundinformationen über das Leben in Deutschland sollen die sprachliche Hand-
lungsfähigkeit der Teilnehmenden im Alltag verbessern und ihnen eine erste Orien-
tierung in Deutschland ermöglichen.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Teilnehmen können Asylsuchende ohne bzw. mit nur sehr wenigen 

Deutschkenntnissen

ZIELGRUPPE
› Asylsuchende, die nicht mehr der gesetzlichen Schulpflicht unterliegen

SPRACHLICHE ERSTORIENTIERUNG 
FÜR ASYLSUCHENDE

DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Sprechen über sich und andere/ 

soziale Kontakte
› Einkaufen und Wohnen
› Orientierung vor Ort/Verkehr/

Mobilität

› Sitten und Bräuche in Deutschland/
lokale Besonderheiten

› Gesundheit und medizinische 
Versorgung

› Kindergarten und Schule

› Termine auf Anfrage

› TZ:
 300 Unterrichtsstunden, 
 6 Unterrichtsmodule à 50 UE
 bei 16-20 Wochenstunden

› Trägereigenes Zertifikat

› Das Modellprojekt wird 
 gefördert aus Mitteln des 
 Bayerischen Staatsminis-
 teriums für Arbeit und 
 Soziales, Familie und 
 Integration [StMAS]

› Frau Marianne Schmitt
 Tel. 0821 90 625 - 78
 marianne.schmitt@
 bbz-augsburg.de

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

Der Integrationskurs schließt mit dem Sprachniveau A2/B1 ab. Sie erhalten außer-
dem Einblicke in die Rechtsordnung, die Kultur und die Geschichte Deutschlands.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› § 44 und § 44a des Aufenthaltsgesetzes regeln, wer am Integrationskurs teil-

nehmen darf bzw. wer dazu verpflichtet werden kann. 
Eine Teilnahme als Selbstzahler/in ist möglich.

ZIELGRUPPE
› Menschen, die Deutschkenntnisse erwerben möchten bzw. zum Nachweis von 

Sprachkenntnissen verplichtet sind und im Arbeitslosengeld-I- bzw. Arbeits-
losengeld-II-Bezug stehen

› Leistungsempfänger/innen [z.B. arbeitssuchend Gemeldete] und Arbeitnehmer/innen
› Asylbewerber/innen aus Syrien, dem Iran, Irak und Eritrea mit einer Aufenthalts-

gestattung gemäß § 55 Abs. 1 AsylVfG
› Ausländer/innen mit einer Duldung gemäß § 60a Abs. 2 Satz 3 sowie 
› Ausländer/innen mit einer Aufenthaltserlaubnis gemäß § 25 Abs. 5 AufenthG

INTEGRATIONSKURS
DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

› Mo. - Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
und 14:00 bis 18:00 Uhr
bei 660 Unterrichtsstunden

› telc-Deutschtest für 
Zuwanderer [DTZ], 
Niveau A2-B1

› Test Leben in Deutschland

› Gefördert durch das 
Bundesamt für Migration 
und Flüchtlinge [BAMF]

› Kostenfreie Teilnahme [bei
Arbeitslosengeld-II-Bezug]

› Für Selbstzahler Kosten 
auf Anfrage

ANGEBOTE TERMINE
› Deutschunterricht: Angaben zur Person, 

einkaufen, telefonieren, öffentliche 
Verkehrsmittel, Kontakte mit 
Behörden, Wohnungssuche,
Alltagssituationen, Briefe und E-Mails 
auf Deutsch verfassen, Formulare 
ausfüllen, sich auf eine Arbeitsstelle 
bewerben u.a.

› Alle aktuellen Termine unserer
ZSI-Standorte finden Sie online unter 
www.sprachen-und-integration.de

› Frau Tina Hinträger
 Tel. 0821 90 625 - 52
 tina.hintraeger@
 bbz-augsburg.de
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BERUFSBEZOGENE SPRACHFÖRDER-
UNG FÜR ZUWANDERER [ESF-BAMF]

DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE

Mit berufsbezogenen Sprachkursen ermöglichen wir Ihnen die dauerhafte Einglie-
derung in den Arbeitsmarkt, die gesellschaftliche Integration sowie die fachliche 
und sprachliche Qualifizierung und Weiterbildung. Sie lernen, die deutsche Sprache 
auch in der Arbeitswelt anzuwenden und erfahren viel über den Umgang und die 
Regeln in deutschen Unternehmen und Betrieben.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Menschen, die bereits einen Integrationskurs absolviert haben und im ALG I- 

bzw. ALG II-Bezug stehen
› Bleibeberechtigte und Flüchtlinge 

[unter bestimmten Voraussetzungen/auf Anfrage]
› Arbeitnehmer/innen [auf Selbstzahlerbasis]

VORAUSSETZUNGEN
› Absolvierter Integrationskurs [enfällt bei bleibeberechtigten Flüchtlingen]

ANGEBOTE TERMINE
› Deutschunterricht [380 UE]

z.B. mündlicher und schriftlicher Aus-
druck, Lesetraining, Leseverständnis,
Grammatikstrukturen

› Fachunterricht [190 UE]
berufsorientierte Inhalte, berufsbe-
zogener Fachwortschatz, 
interkulturelles Training u.a.

› Praktikum [160 UE]

Augsburg
18.01.2016/15.02.2016/14.03.2016
11.04.2016/06.06.2016/04.07.2016
weitere Termine auf Anfrage
Kaufbeuren
11.04.2016
Neu-Ulm
04.04.2016

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

› Mo. - Fr. 8:30 bis 13:30 Uhr
Dauer: 6 Monate

› Kostenfreie Teilnahme
› Gefördert durch das 

Bundesamt für Migration 
und Flüchtlinge [BAMF] 
aus Mitteln des Europäi-
schen Sozialfonds [ESF]

› Frau Marina Sotov
 Tel. 0821 906 25 - 86  
 marina.sotov@
 bbz-augsburg.de

› Die Ansprechpartner/innen 
 der ZSI-Standorte in Kauf-
 beuren und Neu-Ulm finden 
 Sie online unter
 www.sprachen-und-
 integration.de

Ziel dieses Sprachkurses ist es, dass Sie Ihre Kenntnisse und Kompetenzen auf dem 
Sprachniveau B1 sichern und festigen sowie Kenntnisse des Sprachniveaus B2 er-
werben. Darüber hinaus steht der Umgang mit der deutschen Sprache in Alltag und 
Beruf im Mittelpunkt des Unterrichts. Erfahrene Lehrkräfte bereiten Sie anhand 
prüfungsrelevanter Themen auf die telc-Prüfung B2 vor.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Trainieren komplexer Grammatik-

strukturen
› Verbessern des schriftlichen 

Ausdrucks

› Erweitern des Wortschatzes, 
Synonyme, Redewendungen

B2-ABENDKURS
DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE

VORAUSSETZUNGEN
› Nachweis über das Sprachniveau B1

› Verbessern des Lese- und 
Hörverständnisses

› Gesprächsführung
› Interkulturelle Kommunikation

ZIELGRUPPE
› Fortgeschrittene Lerner/innen, die bereits in Deutschland beschäftigt sind bzw. 

eine Beschäftigung auf dem deutschen Arbeitsmarkt anstreben und dazu ihre 
Sprachkenntnisse festigen und ausbauen möchten

› 12.04.2016

› Dauer: ca. 6 Monate

› telc-Deutschzertifikat,
 Niveau B2

› Kursgebühr: 160 € pro Monat
› Prüfungsgebühr: 110 €

› Frau Tina Hinträger
 Tel. 0821 90 625 - 52
 tina.hintraeger@
 bbz-augsburg.de

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg
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ZIELGRUPPE
› Pflegekräfte mit Migrationshintergrund, die in einer Klinik oder einer sozialen 

Einrichtung beschäftigt sind oder eine Beschäftigung anstreben
› Menschen, die deutsche Fachbegriffe des Gesundheits- und Sozialwesens

erlernen möchten

SPRACHLICHES UND 
INTERKULTURELLES TRAINING

DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE

FÜR IMMIGRIERTE PFLEGEKRÄFTE

Ziel des Kurses ist es, einen versierteren Umgang mit der deutschen Sprache im 
Berufsalltag zu finden, kulturelle Unterschiede kennen und akzeptieren zu lernen und 
die strukturellen Gegebenheiten/Besonderheiten des deutschen Gesundheitssys-
tems zu begreifen. Dies erleichtert die tägliche Arbeit, fördert die interdiszi-
plinäre Team- und Zusammenarbeit und erhöht das Verständnis für die Verhaltens-
weisen der Patient/innen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einstufungstest
› Berufsbezogener Sprachkurs

[Fachnomenklatur, Fachwortschatz]
› Intensive Vorbereitung auf die 

telc-Prüfung B1/B2 Pflege

› Leseverstehen, Wortschatz, Grammatik 
und Schreiben – aufbauend auf dem 
bestehenden Sprachniveau

› Interkulturelles Training z.B.
kulturelle Identität vs. eigene Identität

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

› Termine auf Anfrage  

› Auf Anfrage  

› telc-Deutschzertifikat, 
Niveau B1/B2 Pflege

› Trägereigenes Zertifikat

› Kosten auf Anfrage

› Frau Marianne Schmitt
 Tel. 0821 90 625 - 78
 marianne.schmitt@
 bbz-augsburg.de

Ziel ist die Verbesserung der Kommunikation mit Patient/innen, Kolleg/innen und 
Vorgesetzten sowie die ärztliche Dokumentation unter sicherer Verwendung beruf-
lichen Fachvokabulars im Klinik- und Praxisalltag. Methodisch beruht der Sprachun-
terricht auf Modellen des interaktiven Lernens. Besonderes Augenmerk wird zu-
dem auf globales und selektives Hörverstehen, auf das Eintrainieren ausgewählter 
Sprechsituationen und das Formulieren von Arztbriefen gelegt.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einstufungstest

› Berufsbezogener Sprachkurs
[Fachnomenklatur, Fachwortschatz]

› Intensive Vorbereitung auf die 
telc-Prüfung B2/C1 Medizin

ZIELGRUPPE
› Mediziner/innen mit Migrationshintergrund, die in einer Klinik beschäftigt sind 

oder eine Tätigkeit im deutschen Gesundheitswesen anstreben
› Menschen, die deutsche Fachbegriffe des Gesundheits- und Sozialwesens 

erlernen möchten

SPRACHLICHES UND 
INTERKULTURELLES TRAINING

DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE

FÜR IMMIGRIERTE MEDIZINER/INNEN

› Leseverstehen, Wortschatz, Grammatik 
und Schreiben – aufbauend auf dem 
bestehenden Sprachniveau

› Interkulturelles Training, z.B. kultur-
elle Identität vs. eigene Identität

› Termine auf Anfrage

› Auf Anfrage

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

› telc-Deutschzertifikat, 
 Niveau B2/C1 Medizin

› Trägereigenes Zertifikat

› Kosten auf Anfrage

› Frau Marianne Schmitt
 Tel. 0821 90 625 - 78
 marianne.schmitt@
 bbz-augsburg.de
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FIT FÜR DEN JOB – SOFT SKILLS 
FÜR MIGRANT/INNEN

Starten Sie durch ins Berufsleben! Neben Sprach- und Fachkenntnissen sind Schlüs-
selqualifikationen für das Arbeiten in Deutschland sehr wichtig. In praxisnahen 
Workshops trainieren Sie Kompetenzen, die Sie in Unternehmen benötigen, und 
lernen, diese weiterzuentwickeln. Durch einen individuellen Kompetenzcheck 
und Beratungsgespräche erfahren Sie Unterstützung darin, eine berufliche Per-
spektive zu entwickeln und sich erfolgreich zu präsentieren. Bewerbungs- und 
Kommunikationstrainings bereiten Sie gezielt auf Vorstellungssituationen und die 
ersten Wochen im Arbeitsleben in Deutschland vor.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Migrant/innen und anerkannte Flüchtlinge, die über Sprachkenntnisse auf A2-/B1- 

Niveau verfügen, aber noch ohne konkrete berufliche Perspektive sind und ihre 
Soft-Skills für ihren Berufseinstieg, ihre berufliche Umorientierung oder den 
Beginn einer Ausbildung noch gezielt verbessern möchten

› Termine auf Anfrage

› BBZ Augsburg
 Peter-Henlein-Straße 2
 86199 Augsburg

› Professionelle Bewer-
bungsunterlagen

› Trägereigenes Zertifikat

› Kostenfreie Teilnahme bei 
Bewilligung durch das
Jobcenter

› Gefördert durch das Baye-
rische Staatsministerium für 
Arbeit und Soziales, Familie 
und Integration [StMAS] aus 
Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds [ESF]

› Frau Marianne Schmitt
 Tel. 0821 90 625 - 78
 marianne.schmitt@
 bbz-augsburg.de

AKTIVA

› Kompetenzcheck und Einzelberatung 
zur beruflichen Orientierung

› Überblick über den regionalen 
Arbeits- und Ausbildungsmarkt

› Bewerbungstraining

VORAUSSETZUNGEN
› Menschen, die im ALG II-Bezug stehen
› Menschen, die bereits einen Sprachkurs absolviert haben und mind. Niveau A2 

erreicht haben

› Kommunikationstraining
› Interkulturelles Training und 

Berufsknigge
› Soft Skills für das Arbeiten 

in Deutschland

› VZ:
Mo. - Do. 8:30 bis 15:30 Uhr
Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
bei 37 Wochenstunden

Ziel der Maßnahme ist die Vermittlung von Grundinformationen über das Leben 
und Arbeiten in Deutschland sowie die Verbesserung der sprachlichen Handlungs-
fähigkeit der Teilnehmenden in Alltag und Beruf. Um Sie bestmöglich auf die be-
rufliche Integration in Deutschland vorzubereiten, werden Ihnen Kenntnisse über 
den Arbeits- und Stellenmarkt in der Region vermittelt und Bewerbungsunterlagen 
erstellt. 

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Noch nicht abgeschlossenes Asylverfahren
› Zuweisung durch die Agentur für Arbeit

ZIELGRUPPE
› Asylbewerber/innen mit positiver Bleibeperspektive

ZUR VORBEREITUNG DER 
ARBEITSMARKTINTEGRATION

MAßNAHME FÜR ASYLBEWERBER/INNEN

[§ 45 Abs. 1 Satz Nr. 1 SGB III]

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

› Termine auf Anfrage

› Auf Anfrage

› Trägereigenes Zertifikat
› telc-Deutschzertifikat

› Initiiert und gefördert 
durch die Bundesagentur 
für Arbeit [BA] gemeinsam 
mit dem Bundesamt für 
Migration und Flüchtlinge 
[BAMF]

› Frau Melanie Stetter
 Tel. 0821 90 625 - 46 
 melanie.stetter@
 bbz-augsburg.de

› Sprachvermittlung
› Arbeitsmarktorientierung 
› Bewerbungstraining und Vermittlung 

von Schlüsselqualifikationen

› EDV-Kommunikation im Büro
› Fachtheorie [Berufskunde, Arbeits-

sicherheit, Organisation im Betrieb]
› Fachpraxis in unseren Werkstätten

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
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BERUFSINTEGRATIONSJAHR

Das Berufsintegrationsjahr [BIJ] und die Vorklassen zum Berufsintegrationsjahr [BI-
J/V] richten sich an berufsschulpflichtige Flüchtlinge und Asylbewerber/innen mit 
mangelnden bzw. fehlenden Deutschkenntnissen. Das BBZ Augsburg unterstützt als 
Kooperationspartner die beruflichen Schulen in Aichach, Kempten und Kaufbeuren 
bei der Qualifizierung der Jugendlichen und bei der Vorbereitung auf den Einstieg 
in den deutschen Ausbildungsmarkt.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Jugendliche und junge Erwachsene, die erst seit kurzer Zeit als Flüchtling oder 

Asylbewerber/in in Deutschland leben und deren Deutschkenntnisse 
unzureichend für die Aufnahme einer Ausbildung oder Arbeitsstelle sind

› Start zu Beginn des 
 Schuljahres 

› Am Schuljahresende besteht 
 die Möglichkeit, den Haupt-/
 Mittelschulabschluss 
 nachzuholen

› Kostenfreie Teilnahme

› Die Adressen und Ansprech-
 partner/innen finden Sie   
 online unter
 www.sprachen-und-
 integration.de

VORKLASSEN ZUM

VORAUSSETZUNGEN
› Junge Flüchtlinge und Asylbewerber/innen zwischen 16 und 21 Jahren 

[in Ausnahmefällen bis 25 Jahre]

› Auf Anfrage

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift
› Verbesserung der Allgemeinbildung

› Leben und Arbeiten in Deutschland

› Lern- und Kommunikationstechniken
› Aufbau von Schlüsselqualifikationen
› Betriebspraktika

POTENZIALE IDENTIFIZIEREN, 
INTEGRATION ERMÖGLICHEN

Im Verlauf der Maßnahme werden die Potenziale von Asylbewerbern/innen und 
Geduldeten mit Arbeitsmarktzugang durch Maßnahmenteile im sogenannten 
„Echtbetrieb“ identifiziert, Perspektiven aufgezeigt, über Bedingungen des deut-
schen Arbeitsmarktes informiert und Bewerbungsaktivitäten unterstützt. Dabei 
sollen die Teilnehmer/innen auf die Aufnahme einer versicherungspflichtigen Be-
schäftigung in Deutschland vorbereitet werden. Weiterhin werden berufsbezogene 
Sprachkenntnisse vermittelt bzw. vorhandene Kenntnisse erweitert.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Asylbewerber/innen und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang [SGB III] bzw. 

Asylberechtigte und anerkannte Flüchtlinge [SGB II]

› Augsburg: 
26.10.2015 bis 17.07.2016

› Kempten: 
26.10.2015 bis 17.04.2016

› BBZ Augsburg
 Peter-Henlein-Straße 2
 86199 Augsburg

› Kooperierende Schule
› Trägereigenes Zertifikat

› Förderbar über die Agentur 
für Arbeit Augsburg nach 
[§ 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 und 2 
SGB III sowie nach § 16 
Abs. 1 SGB II]

› Frau Marianne Schmitt
 Tel. 0821 90 625 - 78
 marianne.schmitt@
 bbz-augsburg.de

PERF – PERSPEKTIVEN FÜR FLÜCHTLINGE

› Informationen über die Anerkennung 
ausländischer Abschlüsse

› Informationen über den deutschen 
Arbeitsmarkt

› Informationen über Möglichkeiten 
der Arbeitsplatzsuche und den 
Umgang mit der JOBBÖRSE der 
Agentur für Arbeit

VORAUSSETZUNGEN
› Grundkenntnisse der deutschen Sprache

› Praktikum im Betrieb
› Vermittlung berufsbezogener 

Sprachkenntnisse
› Bewerbungstraining

› VZ:
Mo. - Fr. 8:30 bis 15:30 Uhr 
bei 40 Unterrichtsstunden 
pro Woche

[§ 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 & 2 SGB III, § 16 Abs. 1 SGB II]

› Ansprechpartner/innen
 der weiteren Zweigstellen 
 finden Sie online unter
 www.sprachen-und-
 integration.de
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› BBZ Augsburg
 Peter-Henlein-Straße 2
 86199 Augsburg

› Siehe Prüfungstermine

› Auf Anfrage

› Trägereigenes Zertifikat
› telc-Deutschzertifikat, 
 Niveau A1-C2

› telc-Deutschzertifikat,
 Niveau B1-B2 Pflege

› telc-Deutschzertifikat,
 Niveau B2-C1 Medizin

› Siehe Prüfungsgebühr

› Frau Tina Hinträger
 Tel. 0821 90 625 - 46
 tina.hintraeger@
 bbz-augsburg.de

› A1: Die genauen Prüfungstermine zu 
den telc-Sprachprüfungen [A1, DTZ: 
A1-B1, B1, B2, B1/B2 Pflege und 
B2/C1 Medizin] finden Sie online 
unter 
www.sprachen-und-integration.de

› telc A1-A2: 70 €
› DTZ: 91,44 €
› telc B1-B2: 110 €
› telc B1-B2 Pflege: 110 €
› telc B2-C1 Medizin: 150 €
› Test „Leben in Deutschland“: 25 €

Unabhängig von einem Sprachkurs können Sie bei uns Deutschprüfungen ablegen, 
um ein anerkanntes Sprachzertifikat zu erhalten. 

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN
› Sprachkenntnisse ab A1-Niveau

ZIELGRUPPE
› Menschen, die einen Nachweis über ihre Deutschkenntnisse benötigen, z.B. für 

den Ehegattennachzug, die Einbürgerung oder die Aufnahme einer Beschäftigung, 
einer Ausbildung oder eines Studiums

telc-SPRACHPRÜFUNGEN 

PRÜFUNGSTERMINE PRÜFUNGSGEBÜHR

GLÄNZENDE ZUKUNFT. BBZ.

Anmeldeschluss für die Prüfungen ist jeweils ein Monat vor Prüfungstermin. Nach-
meldungen sind gegen Gebühr bis zwei Wochen vor dem Prüfungstermin möglich.
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ZIELGRUPPE
› Arbeitssuchende, die sich professionell bewerben möchten

DIE PERFEKTE BEWERBUNGSMAPPE
BERUFLICHE INTEGRATION

Jede Bewerbungsmappe, die Sie absenden, ist eine Werbung für Ihre Qualifikati-
on, Ihre Fähigkeiten und Ihre Person. Eine fachmännisch gestaltete und auf die ge-
wünschte Stelle zugeschnittene Bewerbungsmappe verschafft Ihnen bei Persona-
lentscheidungen einen klaren Vorteil. Für welche Position und in welcher Branche 
Sie sich auch bewerben möchten, wir erarbeiten mit Ihnen zusammen in etwa drei 
Stunden Ihr schriftliches Profil. Überzeugen Sie mit Ihrer Bewerbung.

ZIEL
› Individuelle 
 Terminvereinbarung

› Förderbar über Arbeits-
 agenturen und Jobcenter 
 [Aktivierungs- und Vermitt-
 lungsgutschein]

› Für Selbstzahler Kosten auf
 Anfrage

ZIELGRUPPE
› Erwerbsfähige Leistungsberechtigte und andere Menschen einer 

Bedarfsgemeinschaft

VORAUSSETZUNGEN
› Kundinnen und Kunden des Jobcenters Neu-Ulm

COACHING VON BEDARFS-
GEMEINSCHAFTEN

BERUFLICHE INTEGRATION

Das Ziel der Maßnahme ist die Förderung und Erhöhung der Beschäftigungschan-
cen sowie die Vermittlung in eine versicherungspflichtige Beschäftigung. Langfristig 
soll die Betreuung zu einer Stabilisierung der Beschäftigungsaufnahme führen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ANGEBOT› BBZ Augsburg
Zeppelinstraße 20
89231 Neu-Ulm

› BBZ Augsburg
Peter-Henlein-Straße 2
89231 Neu-Ulm

› Professionelle Bewerbungs-
unterlagen

› Einstieg und Zuweisung durch 
das Jobcenter

› TZ: 
Maximal 6 Monate
bei 30 Wochenstunden

› Förderbar über das Jobcenter 
Neu-Ulm

› Frau Susanne Lauterborn
 Tel. 0731 718 806 - 25
 susanne.lauterborn@
 bbz-augsburg.de › Frau Gisela Schnalzger

 bewerbungsservice@
 bbz-augsburg.de

› Terminvereinbarung mit
 Frau Barbara Oberlander
 Tel. 0821 90 625 - 41

› Persönliches und individuelles 
Coaching im Bewerbungsprozess bzw. 
bei der beruflichen Wiederein-
gliederung

› Erstellen Ihres Bewerberprofils und 
Erarbeitung realistischer beruflicher 
Perspektiven, bzw. Alternativen

› Hilfe und Unterstützung bei der 
Überwindung spezifischer Probleme

› Workshops zu Themen wie Kommu-
nikation, Konflikt- und Stressmanage-
ment, Zielerreichung etc.

› Bedarfsabhängige Unterstützung zur 
Stabilisierung Ihrer individuellen 
Situation innerhalb der Bedarfs-
gemeinschaft

› Wahrnehmung von Unterstützungs- 
und Betreuungsdiensten

› Lebenslauf [auf USB-Stick, CD oder 
handgeschrieben, bitte lückenlos]

› Aktuelles Foto [auf USB-Stick oder CD, 
bitte ungeschnitten]

› Kopien von Zeugnissen und 
Zertifikaten

› Aktuelle Stellenanzeige, auf die Sie 
sich bewerben möchten

Wir setzen unser Wissen und unsere Erfahrung individuell für Sie ein und erstellen 
mit Ihnen die perfekte Bewerbung: passgenaues Anschreiben, Deckblatt, Lebens-
lauf. Sie erhalten Ihre individuell gestaltete Mappe mit fertigen Ausdrucken und al-
len Dateien auf einem USB-Stick zu Ihrer weiteren Verwendung.

Bitte bringen Sie zu diesem Termin mit: Mögliche Zusatzleistungen:

› Erstellen Ihrer persönlichen 
E-Mail-Bewerbung

› Einrichten einer persönlichen 
E-Mail-Adresse

› Durchführen einer 
Onlineformular-Bewerbung
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ZIELGRUPPE
› Schwerbehinderte und Rehabilitand/innen, die unabhängig von der Dauer der

Arbeitspause, Vorbildung und beruflicher Erfahrung eine Unterstützung für den 
beruflichen Wiedereinstieg suchen

VORAUSSETZUNGEN
› Schwerbehinderten- [GdB] oder Rehabilitandenstatus mit Migrationshintergrund

TRAININGSCENTER FÜR SCHWER-
BEHINDERTE & REHABILITANDEN

BERUFLICHE INTEGRATION

TRAINING – PRAXIS – KOMPETENZ

Dieses Angebot bietet Ihnen die Gelegenheit, anhand von bisherigen beruflichen 
Erfahrungen und unter Berücksichtigung der persönlichen Situation, Methoden 
der Eigeninitiative zu erlernen und Erfolgserlebnisse zu sammeln. Dabei können Sie 
neue, unbekannte Arbeitsgebiete und Tätigkeiten kennenlernen und ausprobieren.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 16
 86154 Augsburg

› Individueller Einstieg möglich

› Förderbar über die Deutsche 
 Rentenversicherung [DRV]

Theorie
› Kennenlernen und Weiterentwicklung 

der persönlichen Stärken und 
beruflichen Fähigkeiten

› Berufliche Eignung/Orientierung/
Qualifizierung

› Training von Sozialverhalten/
Soft Skills/Schlüsselqualifikationen

› Deutsch, EDV

› Bewerbungstraining und -coaching

Praxis
› Arbeitserprobung in verschiedenen 

Berufsfeldern [Holz, Farbe, Metall u.a.]

› Schnuppertage und Praktika in 
Betrieben 

 › Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit

› Trägereigenes Zertifikat

› VZ:
 bei 40 Wochenstunden
 7 Monate
 Mo. - Fr. 8:00 - 16:00 Uhr

› Frau Cornelia Bartl
 Tel. 0821 90 74 - 115
 cornelia.bartl@
 bbz-augsburg.de

ZIELGRUPPE
› Arbeitsuchende, von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitsuchende und Arbeitslose 

aus verschiedenen Berufsbereichen, die auf der Suche nach dem passenden 
Beruf und/oder einer geeigneten Stelle sind

FESTSTELLUNGS-, TRAININGS- 
UND ERPROBUNGSCENTER [FTEC]

BERUFLICHE INTEGRATION

Durch Training und Erprobung in verschiedenen Berufsfeldern haben die Teilneh-
mer/innen Gelegenheit, in den Werkstätten des Trägers oder bei Kooperationsbe-
trieben vielfältige Kompetenzen für eine Beschäftigungsaufnahme zu erwerben und 
zu erproben. Hierdurch steigern die Teilnehmer/innen, begleitet von der Beratung 
und Bewerbungsunterstützung durch ihren persönlichen Jobcoach, die Chancen bei 
Bewerbungen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Einführung in das Trainingscenter: 

Orientierung und Information der 
Teilnehmer/innen 

› Eignungsfeststellung: Eignungsab-
klärung für eine berufliche Tätigkeit 
bzw. Qualifizierung

› Bewerbungscoaching 
› Kenntnisvermittlung: Erwerb von 

beruflichen Kenntnissen und Fähig-
keiten in verschiedenen Berufsfeldern

› BBZ Augsburg
Zeppelinstraße 20
89231 Neu-Ulm

› Individueller Einstieg möglich

› Maximal 12 Wochen

› Trägereigenes Zertifikat

› Kostenfreie Teilnahme
› Förderbar über die Agentur 

für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Frau Berit Aschenbrenner
 Tel. 0731 718 806 - 22
 ftec.neu-ulm@
 bbz-augsburg.de
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Optimismus und Vertrauen in die eigene Zukunft sind zentrale Merkmale der Ju-
gend. Aber bereits in diesem ersten Lebensabschnitt stehen sie vor Herausforde-
rungen, denen sie sich oftmals eigenverantwortlich stellen müssen. Dies beginnt 
bereits während der Schulzeit, wenn Themen wie berufliche Orientierung in ihr 
Leben treten und erste Schritte bei der Berufswahl zu gehen sind. Wir vom BBZ ste-
hen den Jugendlichen und jungen Erwachsenen in dieser zukunftsweisenden Phase 
ihres Lebens beiseite und beraten und begleiten sie beim Start Ihrer beruflichen 
Karriere. 

JUGEND

KURSANGEBOT
Berufsausbildungen & -abschlüsse
Unterstützungsangebote
Berufsorientierung

140
144
147

IHR ANSPRECHPARTNER
Herr Thorsten Tzschaschel
Bereichsleiter

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

Telefon
Fax
E-Mail

0821 25 768 - 26
0821 25 768 - 70
thorsten.tzschaschel@
bbz-augsburg.de
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Ausbildungsbegleitende Hilfen [abH] unterstützen Auszubildende deren Ausbil-
dungsabschluss, z.B. durch Schwierigkeiten in der Berufsschule, gefährdet ist. Eine 
pädagogische und fachliche Begleitung unterstützt die betriebliche Ausbildung bis 
zum erfolgreichen Abschluss.

› Weitere Standorte und 
Ansprechpartner finden 
Sie online unter
www.bbz-augsburg.de

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Auszubildende deren erfolgreicher Abschluss gefährdet ist
› Auszubildende mit Schwierigkeiten im schulischen und/oder persönlichen Bereich
› Auszubildende bei denen ohne Förderung mit abH ein Ausbildungsabbruch droht
› Lernbeeinträchtigte und sozial benachteiligte Auszubildende

AUSBILDUNGSBEGLEITENDE 
HILFEN [abH]

BERUFSAUSBILDUNG & -ABSCHLUSS

› BBZ Augsburg
Mindelheimer Straße 14-16
86154 Augsburg

› Individuelle Teilnahmedauer
› Individueller Einstieg möglich

› Wöchentlicher Unterricht
außerhalb der Ausbildungs-
zeiten [ab ca. 17:00 Uhr]

› Förderbar über die Agentur
für Arbeit bzw. das Jobcenter

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Stoff der Berufsschule durcharbeiten, 

Fragen genau besprechen, Aufgaben 
trainieren

› Gezielte Prüfungsvorbereitung, 
Probleme gemeinsam angehen und 
lösen

› Herr Elmar Julier
Tel. 0821 90 74 - 110 
elmar.julier@
bbz-augsburg.de

Die Berufsausbildung in einer außerbetrieblichen Einrichtung [BaE] ermöglicht die 
Arbeitsmarktintegration junger Menschen, bei denen aufgrund einer Lernbeein-
trächtigung oder sozialen Benachteiligung derzeit die Aufnahme bzw. der erfolg-
reiche Abschluss einer betrieblichen Berufsausbildung nicht möglich ist. Die duale 
Ausbildung erfolgt nach dem Ausbildungsrahmenplan. Die Auszubildenden sind in 
trägereigenen Werkstätten und in verschiedenen Abteilungen des BBZ im Einsatz; 
ergänzt wird dies durch betriebliche Ausbildungsphasen und den regulären Besuch 
der Berufsschule.

ZIEL

BaE FÜR FOLGENDE BERUFE
› Kaufmann/frau für Bürokommuni-

kation [Ausbildungsdauer 3 Jahre]
› Fachkraft im Gastgewerbe

[Ausbildungsdauer 2 Jahre]
› Friseur/in [Ausbildungsdauer 3 Jahre]

› Verkäufer/in [Ausbildungsdauer 
2 Jahre]

ZIELGRUPPE
› Jugendliche und junge Erwachsene ohne berufliche Erstausbildung, die 

die allgemeine Schulpflicht erfüllt haben

BERUFSAUSBILDUNG IN AUßER-
BETRIEBLICHEN EINRICHTUNGEN
[BaE INTEGRATIV]

BERUFSAUSBILDUNG & -ABSCHLUSS

› Beginn jeweils mit dem 
laufenden Ausbildungsjahr 
im Herbst

› Je nach Ausbildungsberuf
VZ bei 39 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Str. 14-16
 86154 Augsburg

VORAUSSETZUNGEN
› Festgestellter Förderbedarf durch die Agentur für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Metallbauer/in, Fachrichtung 
Konstruktionstechnik 
[Ausbildungsdauer 3 ½ Jahre]

› Maler/in und Lackierer/in, 
Fachrichtung Gestaltung und 
Instandhaltung 
[Ausbildungsdauer 3 Jahre]

› Kammerprüfung zum Erwerb
des Gesellen-/Facharbeiter-
briefs [IHK/HWK]

› Förderbar über die Agentur
für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Frau Anka Röger
Tel. 0821 90 74 - 155 
anka.roeger@
bbz-augsburg.de

› Unterstützungsangebote bei Verlust 
der Ausbildungsstelle bzw. zur 
Integration in Arbeit
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Die Berufsausbildung in einer außerbetrieblichen Einrichtung für behinderte Men-
schen mit Förderbedarf [BaE Reha] ermöglicht die Arbeitsmarktintegration junger 
Menschen, bei denen aufgrund einer Behinderung derzeit die Aufnahme bzw. der 
erfolgreiche Abschluss einer betrieblichen Berufsausbildung nicht möglich ist. Die 
duale Ausbildung erfolgt nach dem Ausbildungsrahmenplan. Die Auszubildenden 
sind in trägereigenen Werkstätten und in verschiedenen Abteilungen des BBZ im 
Einsatz; ergänzt wird dies durch betriebliche Ausbildungsphasen und den regulären 
Besuch der Berufsschule.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Jugendliche und junge Erwachsene mit besonderem Förderbedarf/Reha-Status

ohne berufliche Erstausbildung, die die allgemeine Schulpflicht erfüllt haben

Die Berufsausbildung in einer außerbetrieblichen Einrichtung [BaE] ermöglicht die 
Arbeitsmarktintegration junger Menschen, bei denen aufgrund einer Lernbeein-
trächtigung oder sozialen Benachteiligung derzeit die Aufnahme bzw. der erfolgrei-
che Abschluss einer betrieblichen Berufsausbildung nicht möglich ist. Die Auszubil-
denden sind in den Werkstätten der Kooperationsbetriebe im Einsatz und nehmen 
am Stütz- und Förderunterricht in den Räumlichkeiten des BBZ mit einem Umfang 
von mindestens vier Zeitstunden in der Woche teil; ergänzt wird dies durch den 
regulären Besuch der Berufsschule.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE BaE FÜR FOLGENDE BERUFE
› Die BaE kooperativ wird berufsfeld-

übergreifend angeboten
› Gartenbauwerker/in

[Ausbildungsdauer 3 Jahre]
› Verkäufer/in 

[Ausbildungsdauer 2 Jahre]

ZIELGRUPPE
› Jugendliche und junge Erwachsene ohne berufliche Erstausbildung, die 

die allgemeine Schulpflicht erfüllt haben

BERUFSAUSBILDUNG IN AUßER-
BETRIEBLICHEN EINRICHTUNGEN
[BaE KOOPERATIV]

BERUFSAUSBILDUNG IN AUßERBETRIEB-
LICHEN EINRICHTUNGEN [BaE REHA]

BERUFSAUSBILDUNG & -ABSCHLUSS
BERUFSAUSBILDUNG & -ABSCHLUSS

FÜR BEHINDERTE MENSCHEN MIT FÖRDERBEDARF

› Beginn jeweils mit dem 
laufenden Ausbildungsjahr 
im Herbst

› BBZ Augsburg
 Zepplinstraße 20
 89231 Neu-Ulm

VORAUSSETZUNGENVORAUSSETZUNGEN
› Festgestellter Förderbedarf durch die Agentur für Arbeit bzw. das Jobcenter› Festgestellter Förderbedarf durch die Agentur für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Fachlagerist/in
[Ausbildungsdauer 2 Jahre]

› Kammerprüfung zum Erwerb
des Gesellen-/Facharbeiter-
briefs [IHK/HWK]

› Förderbar über die Agentur
für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Frau Dorothea Eisemann
Tel. 0731 718 806 - 23
dorothea.eisemann@
bbz-augsburg.de

› Beginn jeweils mit dem 
laufenden Ausbildungsjahr 
im Herbst

› VZ:
Je nach Ausbildungsberuf
bei 39 Wochenstunden

› VZ:
Je nach Ausbildungsberuf
bei 39 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Str. 14-16
 86154 Augsburg

› Kammerprüfung zum Erwerb
des Gesellen-/Facharbeiter-
briefs [IHK/HWK]

› Förderbar über die Agentur
für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Frau Anka Röger
Tel. 0821 90 74 - 155 
anka.roeger@
bbz-augsburg.de

› Die duale Ausbildung erfolgt nach 
dem Ausbildungsrahmenplan
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Die Assistierte Ausbildung unterstützt junge Menschen und deren Ausbildungs-
betriebe während der betrieblichen Berufsausbildung [ausbildungsbegleitende 
Maßnahme] um einen Ausbildungserfolg mit Abschluss sicherzustellen und Ausbil-
dungsabbrüche zu verhindern.

ZIEL

ZIELGRUPPE

UNTERSTÜTZUNG DER JUGENDLICHEN/
JUNGEN ERWACHSENEN

› Jugendliche und junge Erwachsene ohne berufliche Erstausbildung, die die 
Ausbildungsreife und Berufseignung besitzen und wegen in ihrer Person 
liegender Gründe ohne die Förderung eine Berufsausbildung in einem Betrieb 
nicht beginnen, fortsetzen oder erfolgreich beenden können

› Unterstützung bei der Vermittlung in eine passende betriebliche Ausbildung
› Stütz- und Förderunterricht, auf die Bedürfnisse des Auszubildenden abgestimmt
› Ausbildungsbegleiter und Sozialpädagogen kümmern sich bei beruflichen oder 

privaten Fragen bzw. Problemen
› Unterstützung der Ausbildungsbetriebe bei organisatorischen & 

administrativen Themen
› Vorbereitung des Übergangs in Beschäftigung im Anschluss an die Ausbildung

Mit der Grundausbildung Metall bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihre Auszubilden-
den aus dem Metallgewerbe intensiv in den Grundlagen der Metallbearbeitung zu 
schulen. Unsere beiden Module „Manuelles Arbeiten“ und „Maschinelles Arbeiten“ 
beinhalten die Grundlagen für eine Ausbildung im Metallgewerbe. Je nach Schwer-
punkt und Stärke der/des Auszubildenden ist eine individuelle Zeitdauer möglich. 
Die Unterweisung kann blockweise oder über einen längeren Zeitraum [auch tage-
weise] erfolgen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
Modul 1: Manuelles Arbeiten
› Prüfen, Anreißen, Messen, Körnen
› Spannen, Trennen, Umformen
› Fügen
› Herstellen eines einfachen Bauteils
› Lesen technischer Zeichnungen

Modul 2: Maschinelles Arbeiten
› Ausrichten, Spannen von Werk-

stücken
› Maschinelles Bearbeiten von Werk-

stücken oder Bauteilen nach 
technischer Zeichnung

› Instandhalten und Warten von 
Betriebsmitteln

ZIELGRUPPE
› Kleine, mittelständische Betriebe mit Auszubildenden aus dem Metallgewerbe 

[IHK/HWK], wie z.B. Metallbauer, Maschinen- und Anlagenführer/innen, Industrie-
mechaniker/innen, Zerspannungsmechaniker/innen etc.

GRUNDAUSBILDUNG 
IM METALLGEWERBE

UNTERSTÜTZUNGSANGEBOT 

ASSISTIERTE AUSBILDUNG [ASA]
UNTERSTÜTZUNGSANGEBOT 

› Individueller Einstieg möglich

› Individuelle Zeitdauer
› Zwischen 4-12 Wochen 
 [je nach Schwerpunktsetzung]

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Kosten auf Anfrage
› Die Kosten sind abhängig von
 der Modulwahl und einer
 individuellen Zeitdauer

› Frau Melanie Tekolf
 Tel. 0821 90 74 - 104
 melanie.tekolf@
 bbz-augsburg.de

› Aktuelle Starttermine finden
Sie online unter
www.bbz-augsburg.de

› Ausbildungsvorbereitung:
 39 Stunden pro Woche

› Ausbildungsbegleitend

› BBZ Augsburg
 Westernacher Straße 5
 87719 Mindelheim

› BBZ Augsburg
 Reichlinstraße 25
 87439 Kempten

› Förderbar über die Agentur 
für Arbeit

› Herr Manfred Holub
Tel. 08261 762 020 - 3
manfred.holub@
bbz-augsburg.de

› Herr Uwe Theedt
Tel. 0831 526 215 - 67
uwe.theedt@
bbz-augsburg.de
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Mit der praktischen Prüfungsvorbereitung bieten wir kleinen und mittelständischen 
Betrieben aus der Region die Möglichkeit, deren Auszubildende/n zum/r Metall-
bauer/in erfolgreich auf die praktische Abschlussprüfung vor der Handwerkskam-
mer für Schwaben vorzubereiten. Wir bieten unsere beiden Module „Praktische 
Prüfungsvorbereitung“ und „Praktische Prüfungssimulation“ einzeln oder in Kom-
bination an. Die Prüfungsvorbereitung für Metallbauer/innen beziehen sich auf die 
Abschlussprüfung Teil I und Abschlussprüfung Teil II. Die Unterweisung kann block-
weise oder über einen längeren Zeitraum [auch tageweise] erfolgen.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Kleine, mittelständische Betriebe mit Auszubildenden zum/r Metallbauer/in 
› Auszubildende ohne Ausbildungsbetrieb

PRÜFUNGSVORBEREITUNG 
IM METALLGEWERBE

UNTERSTÜTZUNGSANGEBOT 

› Individueller Einstieg möglich

› Individuelle Zeitdauer
› Jeweils 4-6 Wochen vor den 
 Prüfungsterminen der HWK

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Kosten auf Anfrage
 Die Kosten sind abhängig 
 von der Modulwahl und der
 individuellen Zeitdauer

› Frau Melanie Tekolf 
 Tel. 0821 90 74 - 104
 melanie.tekolf@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
Modul 1: Prüfungsvorbereitung
› Vorbereitung auf die Abschluss-

prüfung Teil I oder Teil II
› Auffrischen der Dreh- und

Frästechniken
› Vorbereitung auf den Prüfungsablauf 

mit wertvollen Tipps und Erfahrungen
› Fehleranalyse und Korrektur des 

Vorgehens

Modul 2: Prüfungssimulation
› Anfertigen eines Prüfungswerkstückes 

in 1 ½ bis 2 Tagen 
› Korrektur und Bewertung der Prüfung

› Mitteilung des Prüfungsergebnisses 
und Auswertungsgespräch mit dem/r 
Ausbilder/in

Ziel der Potenzialanalyse ist das Erfassen und das Reflektieren von Personal-, Sozial- 
und Methodenkompetenzen von Schüler/innen als Ausgangsbasis für die spätere 
Berufswahl. Wesentliche Bestandteile der Potenzialanalyse sind eine Selbstein-
schätzung und eine Fremdeinschätzung der oben genannten Kompetenzen sowie 
die Erkundung beruflicher Neigungen und Interessen. In einem individuellen Ein-
zelgespräch [Rückmeldegespräch] werden die Ergebnisse der Fremd- und Selbstein-
schätzung besprochen.

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Schüler/innen der 7. Klasse an Mittel- und Förderschulen

POTENZIALANALYSE
BERUFSORIENTIERUNG

› Individueller Einstieg möglich

› 18 Stunden in 3 Tagen

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Kostenfreie Teilnahme
› Bestandteil der Berufsein-
 stiegsbegleitung [BerEb]

› Frau Eva Maria Kern
 Tel. 0821 90 74 - 158
 eva.maria.kern@
 bbz-augsburg.de› Methodische Kompetenzen beziehen sich auf das Arbeits- und Lernverhalten,

wie z.B. Arbeitsplanung, Kreativität, Problemlösefähigkeit

› Personale Kompetenzen beziehen sich auf das persönliche Verhalten,
wie z.B. Motivationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen

› Soziale Kompetenzen beziehen sich auf das Sozialverhalten,
wie z.B. Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit

Durch simulations- und handlungsorientierte sowie biographische Verfahren [Tests, 
Interaktionsübungen, Projektaufgaben, Gespräch] werden die Personal-, Sozial- und 
Methodenkompetenzen der Schüler/innen bewertet und Fremd- und Selbstein-
schätzung gegenübergestellt.
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Im Rahmen der Aktivierungshilfen für Jüngere sollen Jugendliche und junge Erwach-
sene für eine berufliche Qualifizierung motiviert und schrittweise an den Ausbil-
dungs- und Arbeitsmarkt herangeführt werden.

ZIEL

ZIELGRUPPE
› Flüchtlinge und/oder unbegleitete Flüchtlinge unter 25 Jahren mit Aufenthalts-

gestattung oder Duldung mit mind. einjähriger Aufenthaltsdauer im Bundes-
gebiet, die vielfältige und schwerwiegende Hemmnisse insbesondere in den 
Bereichen Sprache, Motivation, Schlüsselqualifikationen und interkulturelle 
Kompetenzen aufweisen.

AKTIVIERUNGSHILFEN 
FÜR JÜNGERE [AhfJ]

BERUFSORIENTIERUNG

› Aktuelle Starttermine finden
Sie online unter
www.bbz-augsburg.de

› 39 Wochenstunden

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat

› Förderbar über die Agentur 
 für Arbeit

› Herr Hendrik Doornekamp
 Tel. 0821 90 74 - 145
 hendrik.doornekamp@  
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Berufliche Orientierung und 

Qualifizierung über Projektansätze 
in den Berufsfeldern Metall, Farbe 
und Hauswirtschaft

› Vermittlung berufsbezogener 
Sprachkenntnisse

› Bewerbungstraining

› Entwicklung einer Lebens- und 
Berufsperspektive

› Planung und Begleitung des 
Übergangs in weiterführende 
Qualifizierungsangebote

ZIEL

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIELGRUPPE
› Schüler/innen von Mittelschulen und Förderschulen [7. und 8. Klasse]

BERUFSORIENTIERUNGSMAß-
NAHMEN FÜR MITTELSCHULEN 
[BOM]

BERUFSORIENTIERUNG

› Individuelle Teilnahmedauer 
 abhängig von den Modulen

› Die Dauer der einzelnen 
 Module finden Sie  
 online unter
 www.bbz-augsburg.de

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat

› Kostenfreie Teilnahme
› Förderbar über die Agentur 
 für Arbeit

› Frau Laura Koßmeier
 Tel. 0821 90 74 - 107
 laura.kossmeier@
 bbz-augsburg.de

Die Schüler/innen sollen einen vertieften Einblick in die Berufs- und Arbeitswelt 
erhalten, um besser auf die Berufswahl und den Berufseinstieg vorbereitet zu sein. 
Die Maßnahmen der vertieften Berufsorientierung ergänzen das vorhandene Ange-
bot der Berufsberatung der Agenturen für Arbeit sowie die Angebote und Lehrplan-
inhalte der Schulen. Vorrangig geht es bei BOM darum, den Schüler/innen Einblicke 
in die Bereiche Wirtschaft, Technik und Soziales zu ermöglichen und betriebliche 
Anforderungen vorzustellen. Zudem sollen Berufswahlkompetenzen gefördert und 
[erste] Weichen für eine erfolgreiche Ausbildungsplatzsuche gestellt werden. Das 
Programm besteht aus verschiedenen Modulen mit jeweils unterschiedlichen Inhal-
ten und Zielsetzungen, die im Vorfeld von der Schule ausgewählt werden.

› Schülerpraxiscenter integrativ
› Schülerpraxiscenter kooperativ
› Schülerübungsfirma
› Schülerübungsfirma/Beratungsmodul

› Soziokulturelle Berufsorientierung
› Berufsorientierungscamp
› Bewerbung
› Begleitung

› Die Ansprechpartner der
 Zweigstellen finden Sie
 online unter
 www.bbz-augsburg.de
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ZIEL

ZIELGRUPPE

BERUFSEINSTIEGSBEGLEITUNG 
[BerEb]

BERUFSORIENTIERUNG

› Individueller Einstieg möglich

› Maximal 6 Monate nach 
 Ausbildungsbeginn

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Teilnahmebescheinigung

› Kostenfreie Teilnahme
› Gefördert durch das Bundes-
 ministerium für Arbeit und 
 Soziales [BMAS], die Bundes-
 agentur für Arbeit und den 
 Europäischen Sozialfonds 
 [ESF]

› Frau Christiana Trautwein
 Tel. 0821 90 74 - 119
 christiana.trautwein@
 bbz-augsburg.de

UNTERSTÜTZUNG DER SCHÜLER/INNEN

UNTERSTÜTZUNG DER SCHÜLER/INNEN

ZIEL

ZIELGRUPPE

BERUFSEINSTIEGSBEGLEITUNG – 
BILDUNGSKETTE [BerEb-BK]

BERUFSORIENTIERUNG

› Individueller Einstieg möglich

› Maximal 12 Monate nach 
 Ausbildungsbeginn

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Teilnahmebescheinigung

› Kostenfreie Teilnahme
› BerEb - BK ist Teil der BMBF-
 Initiative „Abschluss und 
 Anschluss - Bildungsketten bis 
 zum Ausbildungsbeginn“

› Frau Christiana Trautwein
 Tel. 0821 90 74 - 119
 christiana.trautwein@
 bbz-augsburg.de

Die Berufseinstiegsbegleitung trägt dazu bei, die Chancen von Schüler/innen an 
Mittel- und Förderschulen auf einen erfolgreichen Übergang in eine [betriebliche] 
Berufsausbildung zu verbessern.

VORAUSSETZUNGEN

VORAUSSETZUNGEN

› Beim Erreichen des Hauptschul- bzw.
Förderschulabschlusses

› Bei der Berufsorientierung und
Berufswahl 

› Bei der Ausbildungsplatzsuche

› Beim Erreichen des Hauptschul- bzw.
Förderschulabschlusses

› Bei der Berufsorientierung und
Berufswahl 

› Bei der Ausbildungsplatzsuche

› Die Aufnahme erfolgt in Absprache mit der Schule

› Die Aufnahme erfolgt in Absprache mit der Schule

› Ggf. im Übergangssystem
› Bei der Stabilisierung des Ausbil-

dungsverhältnisses während der 
ersten Ausbildungsmonate im Betrieb

› Ggf. im Übergangssystem
› Bei der Stabilisierung des Ausbil-

dungsverhältnisses während der 
ersten Ausbildungsmonate im Betrieb

› Schüler/innen der 8./9. Klassen an Mittel- & Förderschulen, die Unterstützung 
benötigen, um den Abschluss der allgemeinbildenden Schule zu erreichen und 
den Übergang in eine berufliche Ausbildung zu bewältigen, und/oder den Haupt-
schulabschluss anstreben

› Teilnehmende Mittelschulen [MS] und Förderschulen [FS] im Stadtgebiet 
Augsburg: MS Siemens, MS St. Georg, MS Herrenbach, MS Firnhaberau, 
Schiller-MS, Goethe-MS, MS Bärenkeller, MS Löweneck, MS Kapellen, 
Kerschensteiner MS, MS Einstein, MS Hans Adlhoch, MS Ebert, MS Centerville, 
FS Martinschule

› Teilnehmende Mittelschulen [MS] im Allgäu: MS Waltenhofen

Die Berufseinstiegsbegleitung trägt dazu bei, die Chancen von Schüler/innen an 
Mittel- und Förderschulen auf einen erfolgreichen Übergang in eine [betriebliche] 
Berufsausbildung zu verbessern.

› Schüler/innen der 8./9. Klassen an Mittel- & Förderschulen, die Unterstützung 
benötigen, um den Abschluss einer allgemeinbildenden Schule zu erreichen und 
um den Übergang in eine berufliche Ausbildung zu bewältigen

› Teilnehmende Schulen im Stadtgebiet Augsburg und den anliegenden 
Landkreisen: MS Augsburg-Bärenkeller, MS St. Georg, MS Centerville-Süd
Augsburg, Werner-von-Siemens-Mittelschule, MS Mering, MS Friedberg, 
MS Untermeitingen, MS Gersthofen, MS Meitingen

› Die Ansprechpartner der
 Zweigstellen finden Sie
 online unter
 www.bbz-augsburg.de
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ZIEL

ZIELGRUPPE

BERUFSVORBEREITENDE 
BILDUNGSMAßNAHME [BvB]

BERUFSVORBEREITUNG

› Individuelle Teilnahmedauer
› Individueller Einstieg möglich

› VZ: 
 bei 39 Wochenstunden

› Max. Regelförderdauer
 10 bzw. 11 Monate

› VZ: 
 bei 39 Wochenstunden

› Max. Regelförderdauer
 10 bzw. 11 Monate

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat
› Bescheinigung nach BAVBVO

› Trägereigenes Zertifikat
› Bescheinigung nach BAVBVO

› Förderbar über die Agentur
 für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Förderbar über die Agentur
 für Arbeit bzw. das Jobcenter

› Frau Laura Weber
 Tel. 0821 90 74 - 122
 laura.weber@
 bbz-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIEL

ZIELGRUPPE

BEHINDERTENSPEZIFISCHE 
BERUFSVORBEREITENDE 
BILDUNGSMAßNAHME [BvB REHA]

BERUFSVORBEREITUNG

› Individuelle Teilnahmedauer
› Individueller Einstieg möglich

› BBZ Augsburg
 Mindelheimer Straße 14-16
 86154 Augsburg

› Frau Marion Hemmers
 Tel. 0821 90 74 - 144
 marion.hemmers@
 bbz-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN
VORAUSSETZUNGEN› Festgestellter Förderbedarf durch die Agentur für Arbeit bzw. das Jobcenter
› Festgestellter Förderbedarf durch die Agentur für Arbeit

Ziel der Berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahme [BvB] ist die Unterstützung von 
Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei der Bewältigung des Übergangs von der 
Schule zum Beruf. Vorrangig soll nach Ende der BvB eine dauerhafte Integration in 
eine Berufsausbildung erreicht werden.

› Berufsfelder: Metall, Lager/Handel, 
Elektrotechnik, Wirtschaft/Verwal-
tung

› Unterstützung bei der beruflichen 
Orientierung und Berufswahlent-
scheidung

› Begleitung beim Einstieg in die 
Ausbildung [oder im Einzelfall 
Erwerbstätigkeit]

› Berufsfelder: Metall-, Garten- und 
Landschaftsbau

› Unterstützung bei der beruflichen 
Orientierung und Berufswahlent-
scheidung

› Begleitung beim Einstieg in die 
Ausbildung [oder im Einzelfall 
Erwerbstätigkeit]

› Jugendliche und junge Erwachsene, die die allgemeine Schulpflicht erfüllt haben,
keinen Ausbildungsplatz finden und ihre Ausbildungs- und Arbeitsmarktchancen
verbessern möchten

› Förderung von Ausbildungs- und 
Betriebsreife

› Schulung beruflicher Grundfertigkeiten
› Absolvieren betrieblicher Praktika
› Grundlagenförderung/ggf. Vorbe-

reitung auf den nachträglichen 
Erwerb des Schulabschlusses 
[HSA]

› Förderung von Ausbildungs- und 
Betriebsreife

› Schulung beruflicher Grundfertigkeiten
› Absolvieren betrieblicher Praktika
› Grundlagenförderung/ggf. Vorbe-

reitung auf den nachträglichen 
Erwerb des Schulabschlusses 
[HSA/QA]

Ziel der Behindertenspezifischen Berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahme [BvB 
Reha] ist die Unterstützung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit einer 
Behinderung bei der Bewältigung des Übergangs von der Schule zum Beruf. Vorran-
gig soll nach Ende der BvB Reha eine dauerhafte Integration in eine Berufsausbil-
dung erreicht werden.

› Jugendliche und junge Erwachsene mit besonderem Förderbedarf/Reha-Status, 
die die allgemeine Schulpflicht erfüllt haben, keinen Ausbildungsplatz finden und 
ihre Ausbildungs- und Arbeitsmarktchancen verbessern möchten

› Die Ansprechpartner unserer
 Zweigstellen in Kempten
 und Günzburg finden Sie 
 online unter
 www.bbz-augsburg.de
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Idee und Zukunft – unsere Projekte bieten Ihnen und uns die Chance, gemeinsam 
neue Wege zu gehen. Öffentliche Fördermittel ermöglichen es, spezifische Heraus-
forderungen am Arbeitsmarkt durch innovative Herangehensweisen aufzugreifen 
und zukunftsorientierte Entwicklungen anzustoßen. Mit unseren Arbeitsmarktpro-
jekten eröffnen wir Ihnen außergewöhnliche Chancen für die beruflichen Integra-
tion und den beruflichen Wiedereinstieg. Unternehmen der Region profitieren ins-
besondere von unseren Projekten der Personalentwicklung, die der Steigerung der 
Wettbewerbs- und Zukunftsfähigkeit verpflichtet sind.

PROJEKTE

PROJEKTANGEBOT
EUduko 
Berufliche Perspektiven durch Auslandsaufenthalte in Europa
Let's work together!
Europäischen Fachkräftenachwuchs vermitteln, fördern und unterstützen
MANAGE IT!
Ausbildung und Umschulung in Teilzeit
Beratungs- und Multiplikatorenprojekt für Teilzeitausbildung
PWE
Perspektive Wiedereinstieg
ZUBI 2.0
Personalentwicklung
Get [attr]active!
Qualifizierung zum Demografiemanagement-Experten
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ZIEL

ZIELGRUPPE

BERUFLICHE PERSPEKTIVEN DURCH 
AUSLANDSAUFENTHALTE IN EUROPA

PROJEKT EUduko

› Anmeldung und Aufnahme 
 in die Warteliste jederzeit 
 möglich

› Aktuelle Termine finden 
 Sie online

› Mehrere Starttermine 
 pro Jahr

› BBZ Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Abschlusszertifikat
› Europass

› Kostenfreie Teilnahme
› Das Projekt wird im Rahmen 
 der ESF-Integrationsrichtlinie 
 Bund, Handlungsschwerpunkt 
 Integration durch Austausch 
 [IdA], durch das Bundesmini-
 sterium für Arbeit und 
 Soziales [BMAS] und den 
 Europäischen Sozialfonds 
 [ESF] gefördert

› Frau Jasmin Stiehle
 Tel. 0821 257 68 - 252
 jasmin.stiehle@
 bbz-augsburg.de

ANGEBOT

VORAUSSETZUNGEN
› Teilnahme zwischen 18 und 35 Jahren
› Sollten Sie ALG I oder ALG II beziehen, wenden Sie sich zur Klärung der 

Voraussetzungen für eine Teilnahme bitte im Zweifel an Ihre/n Vermittler/in 
im Jobcenter/Arbeitsagentur

Ziel ist die Verbesserung der beruflichen Chancen durch begleitete berufspraktische 
Aufenthalte im EU-Ausland sowie durch den damit verbundenen Ausbau persönli-
cher und fachlicher Kompetenzen. Neue Erfahrungen schaffen neue Perspektiven!

› Jugendliche und junge Erwachsene, die ihre Chancen auf einen Arbeits- oder 
Ausbildungsplatz erhöhen möchten

› Alleinerziehende, die den [Wieder-]Einstieg ins Berufsleben suchen

Vorbereitungsphase [6 Wochen]: 

› Erstellung eines individuellen Profils 
für die Praktikumsakquise

› Sprachliche und interkulturelle 
Vorbereitung

Auslandspraktikum [2 Monate]: 

› Praktikum in Spanien oder Österreich
› Unterkunft, Sprachkurs und 

kulturelles Rahmenprogramm 

Nachbereitungsphase [4 Wochen]: 
› Bewerbungstraining auf Wunsch
› Unterstützung bei Bewerbungs-

aktivitäten 

Für Alleinerziehende in Österreich: 
› Wir kümmern uns vor Ort um die 

Kinderbetreuung während Ihrer 
Arbeitszeit, sodass Sie sich voll und 
ganz auf Ihr Praktikum konzentrieren 
können

www.euduko-augsburg.de

PROJEKT LET´S WORK TOGETHER!

ANGEBOT

ZIEL

ZIELGRUPPE

EUROPÄISCHEN FACHKRÄFTENACHWUCHS 
VERMITTELN, FÖRDERN UND UNTERSTÜTZEN

› 04.01.2015 bis 31.08.2018

› BBZ Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Frau Britta Martin
 Tel. 0821 257 68 - 23
 britta.martin@
 bbz-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN
Für Unternehmen: 
› Gültige Ausbildungsberechtigung für den betreffenden Beruf
› Tarifliche bzw. ortsübliche Vergütung
› Ausbildungsbeginn zwischen dem 01.08.2016 und dem 01.10.2016
Für Azubis:
› Teilnahme zwischen 18 und 27 Jahren
› Bereitschaft, die deutsche Sprache zu erlernen

› Passgenaue Vermittlung von jungen 
Erwachsenen aus der EU in Ausbildung 

› Sprachkurse im Herkunftsland bis zum 
Sprachniveau Deutsch B1

› 4 bis 6-wöchige Kennenlernpraktika 
im potenziellen Ausbildungsbetrieb

Ziel des Projektes ist es, Jugendliche und junge Erwachsene aus Europa entspre-
chend zu qualifizieren, zu unterstützen und zu begleiten, sodass sie in Deutschland 
erfolgreich eine duale Berufsausbildung absolvieren können.

› Unternehmen, die ihren Bedarf an Auszubildenden durch die Gewinnung 
motivierter und geeigneter Jugendlicher aus dem EU-Ausland decken wollen

› Motivierte Jugendliche aus dem europäischen Ausland, die berufliche 
Perspektiven in Deutschland suchen

› Ausbildungsbegleitende Hilfen und 
Sprachförderung während der 
Projektdauer

› Ergänzende Hilfen zur Finanzierung 
des Lebensunterhalts und Reise-
kostenzuschüsse 

› Kostenfreie Teilnahme
› Gefördert durch das Bundes-
 ministerium für Arbeit und
 Soziales [BMAS] und die
 Bundesagentur für Arbeit

› Weitere Informationen zum 
 Projekt finden Sie online 
 unter
 www.bbz-augsburg.de
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ZIEL

BERATUNGS- UND MULTIPLIKATORENPROJEKT 
FÜR TEILZEITAUSBILDUNGAUSBILDUNG UND UMSCHULUNG IN TEILZEIT

TEILPROJEKT MANAGE IT!
MODELLPROJEKT MANAGE IT!

› 15.06.2015 bis 30.09.2017

› BBZ Augsburg
 Peter-Henlein-Straße 2
 86199 Augsburg

› Kostenfreie Teilnahme
› Gefördert durch das Bayeri-
 sche Staatsministerium für 
 Arbeit und Soziales, Familie 
 und Integration [StMAS] 
 aus Mitteln des Europäischen 
 Sozialfonds [ESF]

› Frau Daniela Gottlieb
 Tel. 0821 90 625 - 22
 daniela.gottlieb@
 bbz-augsburg.deANGEBOT

ZIELGRUPPE
› Unternehmen, Kammern, Innungen, Agentur für Arbeit, Jobcenter, Anlauf- und 

Beratungsstellen, Gleichstellungsbeauftragte etc.

Der zunehmende Fachkräftemangel stellt Unternehmen vor große Herausforderun-
gen, da viele Ausbildungsstellen unbesetzt bleiben. Dabei bieten insbesondere jun-
ge Mütter und Väter enormes Potenzial für die regionale Wirtschaft.

Mit „MANAGE IT“ unterstützen wir Unternehmen dabei, die Chancen auf gut ausge-
bildete Fachkräfte mit dem Modell der Teilzeitausbildung zu nutzen. Wir zeigen mit 
unserer Expertise Ausbildungsinteressierten und Unternehmen diverse Möglichkei-
ten auf, wie beide Seiten vom Modell der Teilzeitausbildung profitieren können.

Seit 2012 haben wir im Rahmen des Modellprojektes „MANAGE IT!“ Ausbildungs-
interessierte und Unternehmen bei der Planung und Umsetzung von Teilzeitausbil-
dungen in verschiedensten Branchen und Berufen erfolgreich begleitet. 

Sie interessieren sich als Unternehmen für das Modell der Teilzeitausbildung? 
Sie arbeiten mit Unternehmen oder Ausbildungsinteressierten zusammen und 
möchten das Teilzeitmodell in Ihre Beratung und Unterstützung aufnehmen? 
Sie haben Fragen zu rechtlichen Rahmenbedingungen, zur Finanzierung der Aus-
bildung, zur Organisation der Kinderbetreuung oder allgemein zur Umsetzung von 
Teilzeitausbildung?

Wir sind für Sie da. Nutzen Sie unser Informationsangebot auf der Projekthome-
page oder setzen Sie sich direkt mit uns in Verbindung.

www.teilzeitausbildung-manageit.dewww.teilzeitausbildung-manageit.de

› 15.06.2015 bis 30.09.2017 
 Start 2. Durchlauf: 18.01.2016

› Phase 1: 
 TZ beim Träger/im Betrieb

› Phase 2: 
 Ausbildungsbegleitend

› Trägereigenes Zertifikat
› Abschluss der Ausbildung/
 Umschulung: Prüfung durch 
 die zuständigen Prüfstellen

› Kostenfreie Teilnahme
› Gefördert durch das Bayeri-
 sche Staatsministerium für 
 Arbeit und Soziales, Familie 
 und Integration [StMAS] 
 aus Mitteln des Europäischen 
 Sozialfonds [ESF]

› BBZ Augsburg
 Peter-Henlein-Straße 2
 86199 Augsburg

› Frau Daniela Gottlieb
 Tel. 0821 90 625 - 22
 daniela.gottlieb@
 bbz-augsburg.de

Das Projekt „MANAGE IT“ unterstützt interessierte Mütter und Väter auf der Suche 
nach einem geeigneten Ausbildungs- bzw. Umschulungsplatz in Teilzeit und – darü-
ber hinaus – in den ersten Monaten der Ausbildungszeit. „MANAGE IT“ fördert die 
Möglichkeit, eine duale Ausbildung oder ggf. betriebliche Umschulung in Teilzeit 
erfolgreich abzuschließen und dadurch den qualifizierten Berufseinstieg mit der fa-
miliären Situation zu vereinen. Zudem schafft „MANAGE IT“ realistische berufliche 
Perspektiven, damit eine nachhaltige Integration in die Arbeitswelt gelingt.

ZIEL

VORAUSSETZUNGEN

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
Phase 1: Vorqualifizierung in Teilzeit
› Vorbereitung auf die Ausbildung/

Umschulung in Teilzeit
› Persönliches Coaching, Grundlagen-

qualifizierung und Training im Betrieb

Phase 2: Ab Ausbildungsbeginn
› Individuelle Betreuung und Unter-

stützung für Auszubildende/
Umschüler/innen und Betriebe

› Trainings- und Schulungsangebote

› Kinderbetreuende Mütter und Väter oder Pflegende im Alter von maximal 
40 Jahren mit Arbeitslosengeld-II-Bezug, gute Deutschkenntnisse in Wort 
und Schrift, hohe Motivation, geklärter Aufenthaltsstatus

ZIELGRUPPE
› Kinderbetreuende Mütter und Väter, insbesondere Alleinerziehende, sowie 

Pflegende, die eine duale Ausbildung oder Umschulung erfolgreich bewältigen 
möchten und aufgrund ihrer familiären Situation keine Vollzeitausbildung/
-umschulung absolvieren können.



160 161

PROJEKT PWE

› Dauer i.d.R 6 Monate

› Zertifikate für 
 e-Tutoring-Seminare

ANGEBOT

ZIEL

ZIELGRUPPE

PERSPEKTIVE WIEDEREINSTIEG

› Eintritt jederzeit möglich

› BBZ Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Frau Dr. Sandra Struthmann
 Tel. 0821 257 68 - 910
 sandra.struthmann@
 bbz-augsburg.de

› Einzelcoaching zur Standort-
bestimmung

› Identifizierung erfolgversprechender 
Berufswege

› Workshops zur Erweiterung der 
persönlichen Kompetenzen

› e-Tutoring-Seminare zur passgenauen
Weiterbildung

Ziel ist die ganzheitliche Unterstützung des beruflichen Wiedereinstiegs von Berufs-
rückkehrer/innen nach einer Familien- oder Pflegepause sowie die Förderung der 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

› Frauen und Männer mit Berufsausbildung oder Studium, die motiviert sind, wie-
der ins Berufsleben einzusteigen

Viele Frauen und Männer, die aufgrund von Familien- oder Pflegezeit ihre Berufstä-
tigkeit unterbrochen haben, stellen sich irgendwann die Fragen: Was kommt jetzt? 
Wie bewältige ich den Schritt in den Arbeitsmarkt erfolgreich?

› Jobhunting zum Wiedereinstieg in 
den Arbeitsmarkt

› Beratungsstelle für Kinderbetreuung
› Regelmäßiger Info-Brunch mit 

Impulsvorträgen von Expert/innen 
zum Infoaustausch und Netzwerken

› Kostenfreie Teilnahme
› Das Projekt „Perspektive Wiederein-
 stieg Augsburg“ wird im Rahmen des 
 ESF-Bundesprogramms „Perspektive  
 Wiedereinstieg - Potenziale er-
 schließen“ durch das Bundesminist-
 erium für Familie, Senioren, Frauen 
 und Jugend und den Europäischen 
 Sozialfonds gefördert. Dieses ESF-
 Programm wird in Kooperation mit 
 der Bundesagentur für Arbeit im 
 Rahmen des Aktionsprogramms 
 „Perspektive Wiedereinstieg“
  umgesetzt

www.pwe-augsburg.de

ZIEL

ZUKUNFTSINVESTITION BILDUNG 2.0
PROJEKT ZUBI 2.0

› Eintrittstermine: 
 Februar 2016, Mai 2016, 
 Oktober 2016, Januar 2017

› Firmenspezifisches Weiter-
 bildungsangebot und indivi-
 duelle Beratung

› BBZ Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Trägereigenes Zertifikat

› Kostenbeteiligung der 
 Unternehmen – Höhe der 
 Kosten auf Anfrage

› Gefördert durch das Bayeri-
 sche Staatsministerium für
 Arbeit und Soziales, Familie 
 und Integration [StMAS] aus
 Mitteln des Europäischen 
 Sozialfonds [ESF]

› Frau Hildrun Brendler
 Tel. 0821 257 68 - 919
 hildrun.brendler@
 bbz-augsburg.de

www.zubi-augsburg.de

ANGEBOT

ZIELGRUPPE
› Unternehmen der Region Bayerisch-Schwaben
Vereinbaren Sie einen Beratungstermin mit uns und sichern Sie sich Ihren Platz.

Sie wollen die Personalentwicklung in Ihrem Unternehmen ausbauen? Sie möchten 
Wissen, Kompetenz und Motivation Ihrer Mitarbeiter/innen fördern?
Wir entwickeln mit Ihnen gemeinsam geeignete Instrumente und Maßnahmen für 
das Weiterbildungsmanagement in Ihrem Unternehmen und begleiten Sie bei der 
Umsetzung. Nutzen Sie das umfassende Angebot von Workshops und Qualifizierun-
gen und bauen Sie fundiertes Know-how rund um die Personalentwicklung in Ihrem 
Unternehmen auf.

ZUBI 2.0 richtet sich an Geschäftsleitungen, Führungskräfte & Multiplikator/innen 
Ihres Unternehmens. Wir drehen mit Ihnen an folgenden Stellschrauben:

Systematische Analyse Ihrer 
Weiterbildungsbedarfe
› Stellenbeschreibungen, Anforde-

rungs- und Kompetenzprofile
› Qualifikationsmatrix
› Mitarbeiter/innengespräche

Innovative Umsetzung Ihrer 
Weiterbildungsmaßnahmen
› Betriebsinterner Wissens- und 

Erfahrungstransfer

› Gezielte Planung und Auswahl 
externer Angebote

› Karriere- und Nachfolgeplanung
› Bildungscoaching
› Train the Trainer

Darstellung Ihrer Erfolge durch 
Bildungscontrolling
› Bewertung der Maßnahmen
› Kosten-Nutzen, Kennzahlen
› Transfererfolge

Um die eigenen Möglichkeiten zu entdecken, sich einen Überblick über den Arbeits-
markt zu verschaffen und für die berufliche [Neu-] Orientierung eine sichere Ent-
scheidung treffen zu können, unterstützt das Projekt professionell und individuell 
durch:
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PROJEKT GET [ATTR]ACTIVE!

› BB:
 Dauer: 8 ½ Monate

› Trägereigenes Zertifikat
ANGEBOT

ZIEL

ZIELGRUPPE

QUALIFIZIERUNG ZUM DEMOGRAFIE-
MANAGEMENT-EXPERTEN

› Geplanter Start: März 2016
› 6 Qualifizierungsrunden mit 
 Startterminen in 2016 & 2017

› BBZ Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Frau Susanne Rappel
 Tel. 0821 257 68 - 19
 susanne.rappel@
 bbz-augsburg.de

› Grundlagen Demografiemanagement 
[1 Tag]

› Personalmanagement [2 Tage]
› Gesundheitsmanagement und 

Arbeitsgestaltung [2 Tage]
› Diversity Management [2 Tage]
› Weiterbildungs- und Wissens-

management [2 Tage]

Der demografische Wandel führt u.a. dazu, dass immer weniger Fachkräfte nachrü-
cken und die Belegschaft in den Betrieben immer älter wird. Die Wettbewerbsfähig-
keit von Unternehmen wird zunehmend daran geknüpft sein, geeignete Modelle zu 
entwickeln, um Mitarbeiter/innen langfristig an das Unternehmen zu binden und 
deren Beschäftigungsfähigkeit zu erhalten und zu fördern.
Wir unterstützen Sie dabei, die nötigen Handlungskompetenzen zu entwickeln, 
um eine demografiefeste Personal- und Unternehmenspolitik aufzubauen, durch 
geeignete Konzepte für Arbeitnehmer/innen in den verschiedenen Lebensphasen 
ATTRAKTIV zu sein und so den demografischen Wandel AKTIV zu gestalten.

› Unternehmen und Beschäftigte, die sich aktiv mit den Herausforderungen des 
demografischen Wandels auseinandersetzen und fundiertes Know-how im 
Unternehmen aufbauen wollen

› Change- und Projektmanagement 
[5 Online-Sitzungen]

› Begleitete Projektphase im eigenen 
Unternehmen [3 Monate]

› Follow-Up-Workshop [1 Tag]

› Kostenbeteiligung der 
 Unternehmen – Höhe der 
 Kosten auf Anfrage

› Gefördert durch das Bayeri-
 sche Staatsministerium für  
 Arbeit und Soziales, Familie  
 und Integration [StMAS] 
 aus Mitteln des Europäischen 
 Sozialfonds [ESF]

In Kooperation mit dem Verein Demographie-Netzwerk Bayern e.V.

› Weitere Informationen zum 
 Projekt finden Sie online unter 
 www.bbz-augsburg.de

GLÄNZENDE ZUKUNFT. BBZ.
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Am Arbeitsmarkt herrscht eine unverändert hohe Nachfrage nach hochqualifizier-
tem Personal aus dem technischen Bereich und somit nach Staatlich geprüften 
Techniker/innen. Die Technikerschule Augsburg [TA] qualifiziert in den Fachrichtun-
gen Maschinenbau-, Elektro-, Informatik-, Umweltschutz- und Mechatroniktechnik. 
Seit ihrer Gründung 1992 hat sich die TA einen exzellenten Ruf erworben. Mit rund 
900 Studierenden zählt die Technikerschule Augsburg heute zu den gefragtesten 
Fachschulen ihrer Art in ganz Bayern. Als Standortfaktor bezüglich der Fachkräfte-
sicherung ist die Technikerschule Augsburg mit rund 320 Absolvent/innen jährlich 
ein zuverlässlicher und starker Partner für die Unternehmen der Wirtschaftsregion 
Augsburg und Schwaben. Sie ermöglicht erstklassig qualifizierten Techniker/innen 
eine solide Karriere mit Zukunft.

TECHNIKERSCHULE AUGSBURG

KURSANGEBOT
Vorbereitungskurse

Geprüfte/r Technische/r Betriebswirt/in

Staatlich geprüfte/r Techniker/in

Ausbildung der Ausbilder

166

175

177

182

IHR ANSPRECHPARTNER
StD i.P. Werner Schalk
Schulleiter der TA

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

Telefon
Fax
E-Mail

0821 257 68 - 31
0821 257 68 - 76
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

www.technikerschule-augsburg.de
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VORAUSSETZUNGEN
› Die Voraussetzungen für die Technikerqualifizierung bzw. Meisterqualifizierung 

müssen vorliegen.

VORAUSSETZUNGEN
› Die Voraussetzungen für die Technikerqualifizierung bzw. Meisterqualifizierung 

müssen vorliegen.

ZIELGRUPPE ZIELGRUPPE
› Facharbeiter/innen, Gesell/innen oder Soldat/innen, die eine Techniker-

qualifizierung oder einen Meisterkurs absolvieren möchten.
› Facharbeiter/innen, Gesell/innen oder Soldat/innen, die eine Techniker-

qualifizierung oder einen Meisterkurs absolvieren möchten.

TECHNIKER/INNEN &
MEISTER/INNEN

TECHNIKER/INNEN &
MEISTER/INNEN

VORBEREITUNGSKURS FÜR

VOLLZEIT TEILZEIT

VORBEREITUNGSKURS FÜR

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› VZ:
02.05.2016 bis 22.07.2016

› TZ:
07.01.2016 bis 13.07.2016

› VZ:
 Mo. - Fr. 8:00 - 15:30 Uhr
 bei 40 Wochenstunden

› TZ:
Wochentag und Uhrzeit 
modulabhängig

› Zertifikat der TA
› Zertifikat der TA

› Kursgebühr: 1850 €
› Förderbar über Bildungsgut-

schein sowie über BfD & DRV

› Kursgebühren modul-
abhängig

› Förderbar über Bildungsgut-
schein sowie über BfD & DRV

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
› Mathematik
› Englisch
› Deutsch
› Elektronik
› Programmierung
› Technische Mechanik
› Physik
› Chemie

Die Lernmodule im Teilzeitvorkurs können Sie einzeln und nach Ihrem indivi-
duellen Bedarf belegen. Gerne beraten wir Sie bei der Auswahl der Lernmodule 
auch persönlich. Die Belegung der Lernmodule Mathematik und Englisch wird 
grundsätzlich empfohlen.

Leistungsnachweise in allen Lernfeldern ermöglichen die kontinuierliche und 
eigenständige Kontrolle der Lernfortschritte. 

Informationen zu den einzelnen Modulen finden Sie auf den folgenden Seiten. 

› Elektrotechnik
› Konstruktion/CAD
› Präsentationstechnik
› EDV
› Datenverarbeitungstechnik
› Netzwerktechnik
› Lerntechnik
› Wissenschaftliches Arbeiten› Herr Werner Schalk

Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

Die Klassen bzw. Lerngruppen werden entsprechend den angestrebten Fachrichtun-
gen der Teilnehmenden zusammengestellt. Die Lernfelder werden der jeweiligen 
Fachrichtung angepasst.

Leistungsnachweise in allen Lernfeldern ermöglichen eine kontinuierliche und ei-
genständige Kontrolle der Lernfortschritte. 

Am Ende des Vollzeitlehrgangs erhalten Sie ein qualifiziertes Teilnahmezertifikat, 
aus dem die Fächer und die von Ihnen erbrachten Leistungen hervorgehen.
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Sie wollen Ihren beruflichen Karriereweg vorantreiben und eine Qualifizierung 
zum/r Staatlich geprüften Techniker/in absolvieren? Um wieder Zugang zum Lernen 
zu finden und Ihnen den Schulstart zu erleichtern, finden Sie in unserem Lerntech-
nik-Workshop eine effektive Hilfestellung.
Im Kurs Wissenschaftliches Arbeiten erhalten Sie aktuelles Wissen rund um das 
Erstellen Ihrer Abschlussarbeit. Der Kurs ist auch hilfreich, wenn Sie bereits ein 
späteres Studium planen.  

Im beruflichen und schulischen Alltag spielen Vorträge und Präsentationen, bei-
spielsweise von Arbeitsergebnissen, eine große Rolle. Unsere beiden Kurse zum 
Thema Präsentationstechnik bereiten Sie optimal darauf vor. Sie erhalten alle Werk-
zeuge für professionelle Vorträge und überzeugen damit Ihr Gegenüber von Ihren 
fachlichen und persönlichen Kompetenzen. Lernen Sie mit praktischen Übungen 
sowie an konkreten Beispielen und verbessern Sie so Ihr persönliches Auftreten.

LERNTECHNIK/
WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN PRÄSENTATIONSTECHNIK

VORBEREITUNGSKURSE 
VORBEREITUNGSKURSE 

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

ZIEL ZIEL

LERNTECHNIK [WORKSHOP] 
Dauer: 		  2 Samstage von 8:00 bis 12:15 Uhr am 09. und 23.01.2016 oder 

2 Mittwoche von 17:15 bis 21:30 Uhr am 20. und 27.01.2016 
[insgesamt 10 Unterrichtseinheiten]

Kursgebühr:	 75 €
Inhalte: 		 Lerntypen, gehirngerechtes Lernen für dauerhaften Lernerfolg, 

 		 Memotechniken, fachspezifische Lernstrategien, Umgang mit
		  Skripten, Zeitmanagement und Lernplanung, erfolgreiche 
		  Prüfungsvorbereitung

WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN 
Dauer: 		  6 Freitage von 17:15 bis 18:45 Uhr ab 29.04.2016 

[insgesamt 12 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 90 €
Inhalte: 		 Literaturauswahl und Literaturrecherche, Quellenauswertung, 

 		 Erstellen von Gliederung und Verzeichnissen, Zitiertechniken, 
		  Plagiate

PRÄSENTATIONSTECHNIK 2
Voraussetzung: 	 Besuch von Präsentationstechnik 1
Dauer: 		  5 Freitage von 17:15 bis 18:45 Uhr ab 11.03.2016
		  [insgesamt 10 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 75 €
Inhalte: 		 Praktische Übungen, Videoaufzeichnung eines Vortrags und 
		  direktes Feedback, professionelles und sicheres Auftreten, 
		  Motivation der Zuhörer

PRÄSENTATIONSTECHNIK 1 
Dauer:		  5 Freitage von 17:15 bis 18:45 Uhr ab 29.01.2016
		  [insgesamt 10 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 75 €
Inhalte: 		 Aufbau und Struktur von Präsentationen, Visualisierung, 
		  Folienproduktion, Erwerb berufsspezifischer Präsentations-
		  kompetenzen, persönlicher Auftritt, Rhetorik, Körpersprache



170 171

MATHEMATIK 
Dauer: 		  10 Samstage von 8:00 bis 11:15 Uhr ab 20.02.2016 
		  [insgesamt 40 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 210 €
Inhalte:		  Grundrechenarten, Prozentrechnung, Dreisatz, Formeln und 
		  Gleichungen, Winkelfunktionen, Strahlensätze, Flächen- und 
		  Körperberechnungen

PHYSIK
Dauer: 		  9 Montage von 19:00 bis 20:30 Uhr ab 04.04.2016
		  [insgesamt 18 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 110 €
Inhalte: 		 Physikalische Größen, Geschwindigkeit, Beschleunigung, Zeit,
		  Rotation, Arbeit, Leistung, Energie, Wirkungsgrad, Drehmoment, 
		  Druck, Auftrieb

CHEMIE
Dauer:		  8 Mittwoche von 17:15 bis 18.45 Uhr ab 17.02.2016
		  [insgesamt 16 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 110 €
Inhalte: 		 Atommodelle, Periodensystem, chemische Bindungen 
		  [Metall-, Atom-, Ionenbindung], chemische Reaktionen, 
		  Reaktionsgleichungen

DEUTSCH
Dauer: 		  8 Mittwoche von 19:00 bis 20:30 Uhr ab 17.02.2016
		  [insgesamt 16 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 110 €
Inhalte:		  Wichtige Regeln der Rechtschreibung und Grammatik ohne 
		  Ballast, Texte bearbeiten, verstehen und aufbereiten

ENGLISCH 1 [GRUNDLAGEN]
Dauer: 		  5 Samstage von 11:30 bis 15:45 Uhr ab 20.02.2016 
		  [insgesamt 25 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 155 €
Inhalte: 		 Allgemeiner und technischer Grundwortschatz, einfache berufs-
		  spezifische Sprechanlässe, Basisgrammatik, Schulung von 
		  Text- und Hörverständnis sowie Sprechfertigkeit

ENGLISCH 2 [AUFBAU]
Dauer:		  9 Montage von 17:15 bis 18:45 Uhr ab 04.04.2016
		  [insgesamt 18 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 120 €
Inhalte: 		 Allgemeiner und technischer Aufbauwortschatz, Fortsetzung 
		  Basisgrammatik, Verfassen einfacher E-Mails, Beschreiben von 
		  Maßen und Formen, Schulung von Lese- und Hörverständnis

MATHE/PHYSIK/CHEMIE DEUTSCH/ENGLISCH
VORBEREITUNGSKURSE VORBEREITUNGSKURSE 

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

ZIEL ZIEL
Für alle Interessierten an der Qualifizierung zum/r Staatlich geprüften Techniker/in
empfehlen wir zur Auffrischung der Schulkenntnisse die Kurse in Mathematik, 
Physik und Chemie.  

Für alle Interessierten an der Qualifizierung zum/r Staatlich geprüften Techniker/in 
empfehlen wir zur Auffrischung der Schulkenntnisse die Kurse in Deutsch und Englisch.   
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PROGRAMMIERUNG [GRUNDLAGEN] 
Dauer: 		  1 Donnerstag von 19:00 bis 20:30 Uhr am 07.01.2016 und 
		  9 Montage von 19:00 bis 20:30 Uhr ab 11.01.2016
		  [insgesamt 20 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 145 €
Inhalte:		  Operatoren, Bedingungen, Arten und Verknüpfungen von 
		  Schleifen, Funktionen, Entwurf von Programmen: 
		  Struktogramme, Objektorientierung

PROGRAMMIERUNG [AUFBAU]
Dauer: 		  10 Mittwoche von 19:00 bis 20:30 Uhr ab 27.04.2016
		  [insgesamt 20 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 145 €
Inhalte: 		 Grundlagen der Programmierung, Programmiersprachen C/C++, 
		  Umgang mit der Entwicklungsumgebung, Anweisungen, Kon-
		  stanten, Variablen, Datentypen, Verarbeitung von Daten, Syntax 
		  von Schleifen, Emulatoren im Bereich der Micro-Controller

NETZWERKTECHNIK
Dauer:		  8 Mittwoche von 17:15 bis 18:45 Uhr ab 27.04.2016 
		  [insgesamt 16 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 130 €
Inhalte: 		 Grundlagen Netzwerktechnik, Kommunikationsmodelle, 
		  Netzwerktopologien, Netzwerkkomponenten, Protokolle, 
		  IP-Adressierung

ELEKTRONIK
Dauer: 		  1 Donnerstag von 17:15 bis 18:45 Uhr am 07.01.2016 und 
		  9 Montage von 17:15 bis 18:45 Uhr ab 11.01.2016
		  [insgesamt 20 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 130 €
Inhalte:		  Ohmsches Gesetz, Widerstandsschaltungen, Wechselstrom-
		  größen, Transistoren, Übungen

ELEKTROTECHNIK 
Dauer: 		  5 Samstage von 8:00 bis 11:15 Uhr ab 04.06.2016 
		  [insgesamt 20 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 130 €
Inhalte: 		 Potenzial, Strom, Widerstand, Ohmsches Gesetz, Spannungs-
		  leiter, Strom-Spannungsmessung, Elektrische Arbeit und 
		  Leistung, Kondensatoren

PROGRAMMIERUNG/
NETZWERKTECHNIK ELEKTRONIK/ELEKTROTECHNIK

VORBEREITUNGSKURSE 
VORBEREITUNGSKURSE 

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

ZIEL ZIEL
Speziell an Interessenten für die Fachrichtungen Elektro-, Informatik- und Mecha-
troniktechnik richten sich unsere Vorkurse zu Programmierung und Netzwerktechnik. 

Speziell an Interessenten für die Fachrichtungen Elektro- und Mechatroniktechnik 
richtet sich unser Kurs Elektronik. 
Im Kurs Elektrotechnik können zusätzlich auch Interessenten für Maschinenbau-, In-
formatik- und Umweltschutztechnik entsprechende fachliche Grundlagen erwerben.  
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MASCHINENELEMENTE  
Dauer: 		  10 Freitage von 19:00 bis 20:30 Uhr ab 29.01.2016 
		  [insgesamt 20 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 130 €
Inhalte:		  Normung und Normzahlen, Toleranz und Passung, statische und 
		  dynamische Festigkeitsberechnung, strukturiertes Arbeiten an 
		  Formeln, Methodik der Maschinenelemente

TECHNISCHE MECHANIK
Dauer: 		  5 Samstage von 11:30 bis 15:45 Uhr ab 09.04.2016
		  [insgesamt 25 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr:	 155 €
Inhalte: 		 Statik der Ebene, Kraft, Kraftmoment, Vektoren, Gleichgewichts-
		  ansätze, Freimachen von Körpern, Kräftezerlegung, Bestimmung 
		  und Berechnung der Resultierenden [Größe, Richtung], Angriffs-
		  punkt der Resultierenden, Momentsatz, Drehsinn

KONSTRUKTION/CAD
Dauer:		  5 Samstage von 11:30 bis 15:45 Uhr, ab 04.06.2016
		  [insgesamt 25 Unterrichtseinheiten]
Kursgebühr: 	 150 €
Inhalte: 		 Grundlagen Konstruktion, Zeichnungslesen, Einführung in CAD, 
		  Aufbau, Leistungsumfang, Koordinateneingabe, Linien, Kreise, 
		  Bögen, Bemaßung

MASCHINENELEMENTE/
TECHNISCHE MECHANIK/
KONSTRUKTION/CAD

VORBEREITUNGSKURSE 

› Technikerschule Augsburg
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

ZIEL

ZIELGRUPPE

TECHNISCHE/R BETRIEBSWIRT/IN
GEPRÜFTE/R

VOLLZEIT

› VZ:
 07.03.2016 bis 21.10.2016
 19.09.2016 bis 17.03.2017

› Mo. - Fr. 8:00 - 15:00 Uhr

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Geprüfte/r Technische/r
 Betriebswirt/in [IHK]

› Kursgebühr: 3494 € + 560 € 
 [Prüfungsgebühr IHK]

› Förderbar über SVG sowie
 über Meister-BAföG

› Frau Veronika Beyrle
 Tel. 0821 257 68 - 38
 veronika.beyrle@
 technikerschule-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN

› Aspekte der allgemeinen Volks- und 
Betriebswirtschaftslehre

› Rechnungswesen und Controlling
› Finanzierung und Investition
› Material-, Produktions- und 

Absatzwirtschaft
› Betriebsorganisation

› Abschluss als Staatlich geprüfte/r Techniker/in, Ingenieur/in, Handwerksmeister/in, 
Industriemeister/in oder Technische/r Fachwirt/in [IHK]

› Eine für die Ausbildungsrichtung einschlägige berufliche Tätigkeit von mindestens
2 Jahren bei Ingenieure/innen

› Unternehmensführung
› Personalmanagement
› Informations- und Kommunikations- 

technik
› Datenschutz
› PC Hardwaretechnik
› EDV-Anwendungen

Mit dieser Qualifizierung ergänzen Sie Ihr technisches Wissen um fundiertes, be-
triebswirtschaftliches Know-how, sodass Sie zur Übernahme von Führungsaufgaben 
an technisch-kaufmännischen Schnittstellen bestens befähigt sind.

› Facharbeiter/innen mit einer Weiterbildungsprüfung zum/r Staatlich geprüften 
Techniker/in, Ingenieure/innen, Handwerksmeister/innen, Industriemeister/innen 
oder Technische Fachwirte/innen.

ZIEL
Speziell an Interessenten für die Fachrichtungen Maschinenbau-, Mechatronik- 
und Umweltschutztechnik richten sich die Kurse Maschinenelemente, Technische 
Mechanik und Konstruktion/CAD. 
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QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

BERUFSBILDZIEL

ZIELGRUPPE

ZIELGRUPPE

ELEKTROTECHNIKER/INTECHNISCHE/R BETRIEBSWIRT/IN
STAATLICH GEPRÜFTE/RGEPRÜFTE/R

VOLL- UND TEILZEITTEILZEIT

› VZ:
 13.09.2016 bis 27.07.2018

› TZ:
 13.09.2016 bis 24.07.2020

› TZ:
 19.02.2016 bis 28.10.2017
 16.09.2016 bis 24.03.2018

› VZ:
 Mo. - Fr. 8:00 - 17:00 Uhr

› TZ:
 Mo./Mi. 17:15 - 22:00 Uhr
 Sa. 8:00 - 15:30 Uhr

› Freitags 17:15 - 20:30 Uhr
 Samstags 8:00 - 15:00 Uhr

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerzeugnis der TA 
 zum/r Staatl. geprüften 
 Elektrotechniker/in

› Fachschulreife 
 [Mittlere Reife] oder 

› Fachhochschulreife

› Geprüfte/r Technische/r
 Betriebswirt/in [IHK]

› Förderbar über BAföG/
 Meister-BAföG und Schul-
 geldersatz, Bildungsgut-
 schein, BfD sowie DRV 
 und BG

› Kursgebühr: 3494 € + 560 € 
 [Prüfungsgebühr IHK]

› Förderbar über SVG sowie
 über Meister-BAföG

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Frau Veronika Beyrle
 Tel. 0821 257 68 - 38
 veronika.beyrle@
 technikerschule-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN

VORAUSSETZUNGEN

› Mathematik, Physik, Deutsch
› Technisches Englisch
› Betriebswirtschaft & -psychologie
› Softwareentwicklung
› Elektrotechnik und Elektronik

› Aspekte der allgemeinen Volks- und 
Betriebswirtschaftslehre

› Rechnungswesen und Controlling
› Finanzierung und Investition
› Material-, Produktions- und 

Absatzwirtschaft
› Betriebsorganisation

› Erfolgreiche Berufsausbildung und eine spätere einschlägige berufliche Tätigkeit 
von mindestens einem Jahr oder eine einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens 7 Jahren

› Abschluss als Staatlich geprüfte/r Techniker/in, Ingenieur/in, Handwerksmeister/in, 
Industriemeister/in oder Technische/r Fachwirt/in [IHK]

› Eine für die Ausbildungsrichtung einschlägige berufliche Tätigkeit von mindestens
2 Jahren bei Ingenieur/innen

› Messtechnik
› Nachrichtentechnik
› Schaltungstechnik
› Mikrocontrollertechnik
› Steuerungstechnik

› Unternehmensführung
› Personalmanagement
› Informations- und Kommunikations- 

technik
› Datenschutz
› PC Hardwaretechnik
› EDV-Anwendungen

Die Einsatz- und Aufgabengebiete von Elektrotechnikern/innen sind vielschichtig. 
Mit Ihrem umfangreichen Fachwissen nehmen Sie eine Schlüsselposition zwischen 
Ingenieur/in und Facharbeiter/in, also die Schnittstelle zwischen Theorie und Pra-
xis, ein. Die Elektrotechnik ist eine rasant wachsende und sich stets verändernde 
Branche, wobei Ihr Tätigkeitsfeld von der Projektierung über die Entwicklung und 
Dokumentation bis hin zum Aufbau, der Inbetriebnahme und Betreuung von elek-
trischen Anlagen reicht.

Mit dieser Qualifizierung ergänzen Sie Ihr technisches Wissen um fundiertes, be-
triebswirtschaftliches Know-how, sodass Sie zur Übernahme von Führungsaufgaben 
an technisch-kaufmännischen Schnittstellen bestens befähigt sind.

› Facharbeiter/innen aus dem Berufsfeld Elektrotechnik

› Facharbeiter/innen mit einer Weiterbildungsprüfung zum/r Staatlich geprüften 
Techniker/in, Ingenieur/innen, Handwerksmeister/innen, Industriemeister/innen 
oder Technische/r Fachwirt/innen.

Profile: Automatisierungs- & Energietechnik, Industrielle Systemtechnik

Wahlfächer: Qualitäts- und Projektmanagement, Kunststofftechnik, Arbeitsschutz 
und Arbeitssicherheit, Fluggerätetechnik, Regenerative Energie-
 systeme, Spanisch
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QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

BERUFSBILDBERUFSBILD

ZIELGRUPPE
ZIELGRUPPE

MECHATRONIKTECHNIKER/ININFORMATIKTECHNIKER/IN
STAATLICH GEPRÜFTE/RSTAATLICH GEPRÜFTE/R

VOLL- UND TEILZEITVOLL- UND TEILZEIT

› VZ:
 13.09.2016 bis 27.07.2018

› TZ:
 13.09.2016 bis 24.07.2020

› VZ:
 13.09.2016 bis 27.07.2018

› TZ:
 13.09.2016 bis 24.07.2020

› VZ:
 Mo. - Fr. 8:00 - 17:00 Uhr

› TZ:
 Mo./Mi. 17:15 - 22:00 Uhr
 Sa. 8:00 - 15:30 Uhr

› VZ:
 Mo. - Fr. 8:00 - 17:00 Uhr

› TZ:
 Mo./Mi. 17:15 - 22:00 Uhr
 Sa. 8:00 - 15:30 Uhr

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerzeugnis der TA zum/r
 Staatl. geprüften 
 Mechatroniktechniker/in

› Fachschulreife 
 [Mittlere Reife] oder 

› Fachhochschulreife

› Technikerzeugnis der TA 
 zum/r Staatl. geprüften 
 Informatiktechniker/in

› Fachschulreife 
 [Mittlere Reife] oder 

› Fachhochschulreife

› Förderbar über BAföG/
 Meister-BAföG und Schul-
 geldersatz, Bildungsgut-
 schein, BfD sowie DRV 
 und BG

› Förderbar über BAföG/
 Meister-BAföG und Schul-
 geldersatz, Bildungsgut-
 schein, BfD sowie DRV 
 und BG

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN
VORAUSSETZUNGEN

› Mathematik, Physik, Deutsch, Englisch
› Betriebswirtschaft & -psychologie
› Informationstechnik
› Technische Mechanik
› Elektrotechnik & Elektronik
› Steuerungstechnik
› Softwareentwicklung

› Mathematik
› Deutsch
› Technisches Englisch
› Betriebswirtschaft & -psychologie
› Kommunikations- und Netzwerktechnik
› Datenbanken

› Erfolgreiche Berufsausbildung und eine spätere einschlägige berufliche Tätigkeit 
von mindestens einem Jahr oder eine einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens 7 Jahren

› Erfolgreiche Berufsausbildung und eine spätere einschlägige berufliche Tätigkeit 
von mindestens einem Jahr oder eine einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens 7 Jahren

› Mechatronische Systeme
› Konstruktion
› Robotertechnik
› Maschinenelemente
› Mikrocontrollertechnik
› Produktions- und Fertigungstechnik

› Internettechnologie
› Betriebssysteme und Administration
› IT-Management
› IT-Sicherheit
› Programmierung [C++, Visual Basic]

Mechatroniktechniker/innen sind gesuchte Expert/innen und Generalist/innen an 
der Schnittstelle zwischen Mechanik, Elektronik, Informationstechnik, Pneumatik 
und Hydraulik. Gefragt sind Sie in Unternehmen der Automatisierungs- und Fahr-
zeugtechnik, der Mikro- und Medizintechnik oder in der chemischen Industrie. Sie 
finden Ihre Aufgaben vor allem in der Produktionstechnik, bei automatisierten Fer-
tigungsstraßen mit Robotertechnik bzw. auch beim Einsatz von elektronischen und 
fluidtechnischen Antriebskomponenten.

Informatiktechniker/innen sind als Führungskräfte im mittleren Funktionsbereich 
eingesetzt und fungieren als wichtige Bindeglieder zwischen den verschiedenen Ar-
beitsbereichen, etwa in der Groß- und mittelständischen Industrie, in der Software- 
und Systembranche sowie in der Medienlandschaft, im Gewerbe, Handel oder im 
Verkehrswesen. In dieser exponierten Position ergeben sich vielfältige und verschie-
denste Aufgabenfelder im Bereich informationstechnischer Systeme.

› Facharbeiter/innen aus dem Berufsfeld Mechatronik oder Elektrotechnik
› Facharbeiter/innen aus dem Berufsfeld Informationstechnik und Elektrotechnik

Wahlfächer: Qualitäts- und Projektmanagement, Arbeitsschutz und Arbeitssicher-
heit, Kunststofftechnik, Regenerative Energiesysteme, Spanisch

Wahlfächer: Qualitäts- und Projektmanagement, IT-Recht, Arbeitsschutz und 
Arbeitssicherheit, Spanisch

Profile: Webtechnologie, Consultingtechnologie, Medientechnologie 
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QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

BERUFSBILDBERUFSBILD

ZIELGRUPPEZIELGRUPPE

UMWELTSCHUTZTECHNIKER/INMASCHINENBAUTECHNIKER/IN
STAATLICH GEPRÜFTE/RSTAATLICH GEPRÜFTE/R

UND REGENERATIVE ENERGIENVOLL- UND TEILZEIT

› 13.09.2016 bis 27.07.2018› VZ:
 13.09.2016 bis 27.07.2018

› TZ:
 13.09.2016 bis 24.07.2020

› Mo. - Fr. 8:00 - 17:00 Uhr
› VZ:
 Mo. - Fr. 8:00 - 17:00 Uhr

› TZ:
 Mo./Mi. 17:15 - 22:00 Uhr
 Sa. 8:00 - 15:30 Uhr

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerzeugnis der TA 
 zum/r Staatl. geprüften 
 Umweltschutztechniker/in

› Fachschulreife 
 [Mittlere Reife] oder 

› Fachhochschulreife

› Technikerzeugnis der TA 
 zum/r Staatl. geprüften 
 Maschinenbautechniker/in

› Fachschulreife 
 [Mittlere Reife] oder 

› Fachhochschulreife

› Förderbar über BAföG/
 Meister-BAföG und Schul-
 geldersatz, Bildungsgut-
 schein, BfD sowie DRV 
 und BG› Förderbar über BAföG/

 Meister-BAföG und Schul-
 geldersatz, Bildungsgut-
 schein, BfD sowie DRV 
 und BG

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de› Herr Werner Schalk

Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN
VORAUSSETZUNGEN

› Mathematik, Physik, Deutsch
› Technisches Englisch
› Toxikologie & Ökologie
› Betriebswirtschaft und -psychologie
› Technische Mechanik & Konstruktion
› Fertigungstechnik

› Mathematik, Physik, Deutsch
› Technisches Englisch
› Werkstoffkunde
› Betriebswirtschaft & -pysychologie
› Informationstechnik

› Erfolgreiche Berufsausbildung und eine spätere einschlägige berufliche Tätigkeit 
von mindestens einem Jahr oder eine einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens 7 Jahren

› Erfolgreiche Berufsausbildung und eine spätere einschlägige berufliche Tätigkeit 
von mindestens einem Jahr oder eine einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens 7 Jahren

› Elektrotechnik
› Prozessleittechnik/Steuerungstechnik
› Energie- & Ressourcenmanagement
› Gewässerschutz & Abwassertechnik
› Abfallwirtschaft & Recycling
› Strahlenschutz

› Technische Mechanik
› Maschinenelemente, Konstruktion
› Elektrotechnik
› Steuerungstechnik
› Kraft- und Arbeitsmaschinen

Umweltschutztechniker/innen entdecken und reduzieren Umweltbelastungen und 
achten auf das Einhalten gesetzlicher Bestimmungen zum Umweltschutz. Sie pla-
nen Maßnahmen zur Reinhaltung der Luft, des Wassers und des Bodens. Zudem 
sind sie im Bereich Lärm-, Strahlen- und Naturschutz tätig. Umweltschutztechniker/
innen arbeiten in erster Linie in der chemischen bzw. technischen Untersuchung 
und Beratung, aber auch in Unternehmen, bei deren Produktion Abfälle, Abgase 
und Abwässer entstehen.

Maschinenbautechniker/innen werden als Fach- und Führungskräfte in allen tech-
nischen Funktionsbereichen eines Maschinenbauunternehmens [wie Konstruktion, 
Entwicklung, Produktionsplanung, Fertigungssteuerung, Qualitätsmanagement 
etc.] eingesetzt. In der Industrie wird der/die Techniker/in traditionell als Binde-
glied zwischen den Meistern/innen und den Ingenieuren/innen angesehen. Die 
Kraftfahrzeugbranche und die Geräteindustrie sind die wichtigsten Arbeitgeber für 
Maschinenbautechniker/innen.

› Facharbeiter/innen aus dem Berufsfeld Umwelt, Maschinenbau, Elektrotechnik, 
Chemie, Verfahrenstechnik

› Facharbeiter/innen aus dem Berufsfeld Maschinenbau

Wahlfächer: Qualitäts- und Projektmanagement, Kunststofftechnik, Arbeitsschutz 
und Arbeitssicherheit, Spanisch

Profile: Konstruktion & Fertigung, Fluggerätetechnik, Mechatroniktechnik

Wahlfächer: Qualitäts- und Projektmanagement, Kunststofftechnik, Arbeitsschutz 
und Arbeitssicherheit, Regenerative Energiesysteme, Spanisch
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QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE

BERUFSBILDBERUFSBILD

ZIELGRUPPE ZIELGRUPPE

AUSBILDUNG DER AUSBILDER AUSBILDUNG DER AUSBILDER
AdA AdA

BLOCKSEMINAR BERUFSBEGLEITEND

› BB:
 08.04.2016 bis 30.04.2016
 07.10.2016 bis 29.10.2016

› Weitere Termine auf Anfrage

› VZ:
 08.02.2016 bis 12.02.2016
 07.03.2016 bis 11.03.2016
 29.03.2016 bis 02.04.2016
 17.05.2016 bis 21.05.2016
 13.06.2016 bis 17.06.2016

› Weitere Termine auf Anfrage
› Freitags 14:00 - 18:00 Uhr
 Samstags 8:00 - 15:00 Uhr

› Mo. - Fr. 8:00 - 17:00 Uhr

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› Technikerschule Augsburg
 Alter Postweg 101
 86159 Augsburg

› AdA-Schein

› AdA-Schein

› Kursgebühr: 410,00 €
 [inkl. Studienmaterial]

› Prüfungsgebühr: 155,00 €
› Rabatt für aktive und ehe-
 malige Studierende der TA
 sowie Studierende anderer 
 Technikerschulen

› Kursgebühr: 410,00 €
 [inkl. Studienmaterial]

› Prüfungsgebühr: 155,00 €
› Rabatt für aktive und ehe-
 malige Studierende der TA
 sowie Studierende anderer 
 Technikerschulen

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

› Herr Werner Schalk
Tel. 0821 257 68 - 31
werner.schalk@
technikerschule-augsburg.de

VORAUSSETZUNGEN VORAUSSETZUNGEN

› Allgemeine Grundlagen
› Ausbildung planen
› Auszubildende einstellen
› Am Arbeitsplatz ausbilden

› Allgemeine Grundlagen
› Ausbildung planen
› Auszubildende einstellen
› Am Arbeitsplatz ausbilden

› Abgeschlossene Berufsausbildung und fachliche Eignung › Abgeschlossene Berufsausbildung und fachliche Eignung

Die berufliche Erstausbildung ist in Deutschland eine der tragenden Säulen für die 
Qualifikation der Mitarbeiter/innen und somit ein wettbewerbsentscheidender 
Faktor, der die Zukunftsfähigkeit der Unternehmen sichert. Wer junge Menschen 
im Betrieb ausbilden will, braucht pädagogisches Know-how, um die Auszubilden-
den kompetent betreuen und anleiten zu können. In dieser Weiterbildung werden 
Sie an 4 Wochenenden gezielt auf die Ausbildereignungsprüfung vor den Kammern 
vorbereitet.

Die berufliche Erstausbildung ist in Deutschland eine der tragenden Säulen für die 
Qualifikation der Mitarbeiter/innen und somit ein wettbewerbsentscheidender 
Faktor, der die Zukunftsfähigkeit der Unternehmen sichert. Wer junge Menschen 
im Betrieb ausbilden will, braucht pädagogisches Know-how, um die Auszubilden-
den kompetent betreuen und anleiten zu können. In dieser Weiterbildung werden 
Sie innerhalb einer Woche gezielt auf die Ausbildereignungsprüfung der Kammern 
vorbereitet.

› Alle an Ausbildung und betrieblichem Ausbildungswesen Interessierten › Alle an Ausbildung und betrieblichem Ausbildungswesen Interessierten

› Lernen fördern
› Gruppen anleiten
› Ausbildung abschließen

› Lernen fördern
› Gruppen anleiten
› Ausbildung abschließen
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AUGSBURG
› Alter Postweg 101 [Zentrale]

86159 Augsburg
Tel. 0821 257 68 - 0 
Fax 0821 257 68 - 70
info@bbz-augsburg.de

› Mindelheimer Straße 14-16
86154 Augsburg
Tel. 0821 90 74 - 101
Fax 0821 90 74 - 190
info@bbz-augsburg.de

› Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg
Tel. 0821 90 625 - 0
Fax 0821 90 625 - 80
info@bbz-augsburg.de

› Piccardstr. 15a [Marketing & PR]
86159 Augsburg
Tel. 0821 34 525 - 561/-2
Fax 0821 34 525 - 579
info@bbz-augsburg.de

› Stadtjägerstraße 10 
86152 Augsburg
Tel. 0821 242 960 - 20
Fax 0821 242 960 - 48
info@bbz-augsburg.de

GÜNZBURG
› Schlachthausstraße 59

89312 Günzburg
Tel. 08221 276 86 - 22
Fax 08221 276 86 - 21
guenzburg@bbz-augsburg.de

KAUFBEUREN
› Lindauer Straße 2-4

87600 Kaufbeuren
Tel. 08341 93 448 - 70
Fax 08341 93 448 - 79
info@bbz-augsburg.de

KEMPTEN
› Linggstraße 4

87435 Kempten
Tel. 0831 526 189 - 20
Fax 0831 526 189 - 98
kempten@bbz-augsburg.de

› Mozartstraße 31
87435 Kempten
Tel. 0831 526 2090 - 0
Fax 0831 526 2090 - 19 
kempten@bbz-augsburg.de

IHRE BBZ-STANDORTE

› Reichlinstraße 25
87439 Kempten
Tel. 0831 526 215 - 50
Fax 0831 526 215 - 70
kempten@bbz-augsburg.de

MINDELHEIM 
› Westernacher Straße 5

87719 Mindelheim
Tel. 08261 762 020 - 3
Fax 08261 762 020 - 65
mindelheim@bbz-augsburg.de

NEU-ULM
› Lessingstraße 10e

89231 Neu-Ulm
neu-ulm@bbz-augsburg.de

› Industriestraße 10
89231 Neu-Ulm
Tel. 0731 403 871 - 30
Fax 0731 403 871 - 50
neu-ulm@bbz-augsburg.de

› Zeppelinstraße 20
89231 Neu-Ulm
Tel. 0731 71 88 06 - 23
Fax 0731 71 88 06 - 99
neu-ulm@bbz-augsburg.de

Baden-Württemberg

Österreich

Bayern

Schweiz

Bodensee

AUGSBURG

SCHWABMÜNCHEN

GÜNZBURG

NEU-ULM

MINDELHEIM

KEMPTEN

KAUFBEUREN

MERING
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IHRE BBZ-STANDORTE

SCHWABMÜNCHEN 
› Mindelheimer Straße 6 

[BBZ Arbeit GmbH]
86830 Schwabmünchen
Tel. 08232 99 49 - 86
Fax 08232 99 49 - 26
info@bbz-arbeit.de
www.bbz-arbeit.de

› Mindelheimer Straße 6 
[Integrationskurse]
86830 Schwabmünchen
Tel. 08232 95 04 - 24
info@bbz-augsburg.de

FACHAKADEMIE, 
FACH- UND BERUFS-
FACHSCHULEN 
TECHNIKERSCHULE AUGSBURG
› Alter Postweg 101

86159 Augsburg
Tel. 0821 257 68 - 30
Fax 0821 257 68 - 76
info@technikerschule-augsburg.de
www.technikerschule-augsburg.de

BERUFSFACHSCHULE FÜR 
ALTENPFLEGE MERING
› Luitpoldstraße 24a

86415 Mering
Tel. 0821 744 90 - 0

Fax 0821 744 90 - 9
info@altenpflegeschule-mering.de
www.altenpflegeschule-mering.de

BERUFSFACHSCHULE FÜR 
ALTENPFLEGEHILFE AUGSBURG
› Peter-Henlein-Straße 2

86199 Augsburg
Tel. 0821 90 625 - 84
Fax 0821 90 625 - 80
info@altenpflegehilfe-augsburg.de
www.altenpflegehilfe-augsburg.de

FACHAKADEMIE FÜR SOZIAL-
PÄDAGOGIK MERING
› Lechstraße 2

86415 Mering
Tel. 0821 744 90 - 0
Fax 0821 744 90 - 9
info@fak-mering.de
www.fak-mering.de

BERUFSFACHSCHULE FÜR MTLA
› August-Wessels-Straße 17

86156 Augsburg
Tel. 0821 5437 837 - 0
Fax 0821 5437 837 - 99
info@mtla-augsburg.de
www.mtla-augsburg.de

Qualität ist unser Anspruch! Wir richten unsere Bildungsangebote auf die Zufrie-
denheit und das Vertrauen unserer Kundinnen und Kunden aus.  Zur  Sicherung und 
Weiterentwicklung unserer Bildungsqualität arbeiten wir mit einem Qualitätsma-
nagementsystem, das der internationalen Norm DIN EN ISO 9001:2008 folgt. Die 
Ergebnisse der Prüfungen nutzen wir, um Verbesserungspotenziale ausfindig und 
nutzbar zu machen. Über diese freiwillige Selbstverpflichtung hinaus, hat der Ge-
setzgeber die Anforderungen an Bildungsträger konkretisiert und verbindlich in der 
Anerkennungs- und Zulassungsverordnung [AZAV] geregelt. 

AUSGEZEICHNETE QUALITÄT 

Wir streben stets danach, unsere Angebote zum Wohl unserer Kundinnen und Kun-
den sowie Auftraggeber weiterzuentwickeln und zu optimieren. Zudem arbeiten 
wir seit vielen Jahren mit Expertinnen und Experten zum Thema Qualitätsmanage-
ment, Sicherheit und Datenschutz zusammen.
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Die Agentur für Arbeit oder die Jobcenter geben Arbeitssuchenden im Bedarfsfall 
einen Bildungsgutschein für eine berufliche Weiterbildungs- oder Umschulungs-
maßnahme und können die gesamten Lehrgangskosten übernehmen.

Eine finanzielle Förderung kann auch über das Meister-BAföG beantragt werden. 
Interessent/innen stellen einen Antrag an das zuständige Amt für Ausbildungsför-
derung. Der finanzielle Beitrag für Lehrgangs- und Prüfungsgebühren beträgt bis zu 
10.226 Euro. Davon sind 30,5 % als Zuschuss vorgesehen. Für den Restbetrag bietet 
beispielsweise die KfW-Bank zinsgünstige Darlehen an.

Unterstützt Ihre berufliche Weiterbildung die berufliche Eingliederung in eine ver-
sicherungspflichtige Beschäftigung, kann Ihre Weiterbildung nach §45 SGB III ge-
fördert werden. Aufgrund Ihres beruflichen Werdeganges und Ihrer beruflichen 
Kenntnisse entscheidet die zuständige Agentur für Arbeit bzw. das Jobcenter in 
einem Beratungsgespräch mit Ihnen, ob die Teilnahme an einer Maßnahme 
notwendig ist und welche konkrete Maßnahme Ihre beruflichen Eingliederungs-
chancen verbessert. 

BILDUNGSGUTSCHEIN

MEISTER-BAföG

AKTIVIERUNGS- UND VERMITTLUNGSGUTSCHEIN

Unsere Bildungsangebote sind zugelassen nach SGB III/AZAV durch den TÜV Rhein-
land CERT. Dadurch stehen Ihnen verschiedenste [staatliche] Fördermöglichkeiten 
zur Verfügung. Die wichtigsten Finanzierungswege haben wir hier für Sie zusam-
mengefasst.

Für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gilt außerdem: Die Kosten für eine 
berufliche Weiterbildung können Sie bei Ihrer Steuererklärung geltend machen.

Gerne beraten wir Sie individuell in einem persönlichen Gespräch über Ihre 
Fördermöglichkeiten.

WeGebAU ist ein Förderprogramm für die Weiterbildung von Arbeitnehmer/innen. 
Im Rahmen eines bestehenden Arbeitsverhältnisses erhält der/die Arbeitnehmer/
in eine berufliche Weiterbildung oder gar eine Umschulung zum/r Facharbeiter/in 
unter Fortzahlung des Arbeitsentgeltes. Die Lehrgangskosten werden bis zu 100 % 
und die Arbeitsentgeltkosten bis zu 90 % von der Agentur für Arbeit übernommen.

WeGebAU

BILDUNGSPRÄMIE

MEISTERBONUS

Das Bundesministerium für Bildung und Forschung fördert Teilnehmende, deren 
jährlich zu versteuerndes Einkommen max. 20.000 Euro beträgt [bei gemeinsam 
Veranlagten max. 40.000 Euro] mit einer Bildungsprämie über 50 % der Weiterbil-
dungskosten bis max. 500 Euro.

Das Bayerische Staatsministerium für Wirtschaft und Medien, Energie und Techno-
logie fördert [bis Ende 2016] alle Aufstiegsfortbildungen auf  Bildungsebene Meister 
und gleichwertig mit einer Summe von 1.000 Euro pauschal für die bestandene Ab-
schlussprüfung. Hierfür ist kein separater Antrag erforderlich.

IHRE FÖRDERMÖGLICHKEITEN

Für Zeitsoldat/innen besteht über den Berufsförderungsdienst [BFD] der Bundes-
wehr die Möglichkeit von Fördermaßnahmen zur Wiedereingliederung in das zivi-
le Berufsleben. Eine Beantragung der BFD-Förderung erfolgt schriftlich über den/
die zuständige/n Berater/in. Eine Förderung ist bis zu 6 Jahre nach Beendigung des 
Dienstverhältnisses möglich. Die Höhe der Förderung richtet sich nach der individu-
ellen Dienstzeitdauer.

BFD - BERUFSFÖRDERUNGSDIENST
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Trotz gesundheitlicher Einschränkungen möchten Sie wieder Ihrem Beruf nachge-
hen? Sozialversicherungsträger wie die DRV oder die Berufsgenossenschaften hel-
fen Ihnen mittels „Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben“ weiter. Sie erhalten 
eine berufliche Rehabilitation, wenn Sie Ihren Beruf aus gesundheitlichen Gründen 
nicht mehr ausüben können.

SVG – SOZIALVERSICHERUNGSTRÄGER

Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH behält sich vor, Termine zu ändern oder 
Kurse bei Nichtzustandekommen der benötigten Teilnehmer[innen]zahl abzusagen.

Die ausgezeichneten Preise unserer Kurse und Seminare verstehen sich als Nettopreise. Die Kursgebühren 
sind umsatzsteuerbefreit nach § 4 Nr. 21 a] bb] UstG.

Stand: Dezember 2015

UNSERE LEISTUNGEN
› Zeitarbeit/Arbeitnehmerüberlassung
› Personalvermittlung

UNSERE TÄTIGKEITSBEREICHE
› Gewerblich - technische Berufe
› Kaufmännische Berufe
› Medizinisch - pflegerische Berufe

KONTAKT
BBZ - Arbeit GmbH

› Alter Postweg 101
86159 Augsburg
Tel. 0821 257 68 - 60

› Mindelheimer Str. 6
86830 Schwabmünchen
Tel. 08232 99 49 - 86

 
info@bbz-arbeit.de
www.bbz-arbeit.de

ZEITARBEIT UND PERSONALVERMITTLUNG 
MIT WERTEN UND WERTIGKEITEN

IFlaS – INITIATIVE ZUR FLANKIERUNG DES 
STRUKTURWANDELS
Mit der Initiative zur Flankierung des Strukturwandels [IFlaS] der Agentur für Arbeit 
sollen Arbeitssuchende beruflich qualifiziert werden, um den wachsenden Bedarf 
an Fachkräften zu decken. IFlaS fördert berufliche Umschulungen, Lehrgänge zur 
Vorbereitung auf die Externenprüfung und berufsanschlussfähige Teilqualifikatio-
nen [über Bildungsgutschein].

IHRE FÖRDERMÖGLICHKEITEN
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B

VERZEICHNIS

› B2-Abendkurs [Deutsch als Fremdsprache]
› Bachelor of Arts [B.A.] Business Administration, Social Management 

[Berufsbegleitendes Studium ]
› Basisqualifizierung Pflege, Betreuung, Hauswirtschaft [Projekt]
› Behindertenspezifische Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme [BvB Reha] 

[Berufsvorbereitung]
› Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen [BaE Integrativ] 

[Berufsausbildungen & -abschlüsse]
› Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen [BaE Kooperativ] 

[Berufsausbildungen & -abschlüsse]
› Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen für behinderte Menschen 

mit Förderbedarf [BaE Reha] [Berufsausbildungen & -abschlüsse]
› Berufsbezogene Sprachförderung für Zuwanderer [Deutsch als Fremdsprache]
› Berufseinstiegsbegleitung - Bildungskette [BerEb-BK] [Berufsorientierung]
› Berufseinstiegsbegleitung [BerEb] [Berufsorientierung]
› Berufsorientierungsmaßnahmen für Mittelschulen [Berufsorientierung]
› Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen [BvB] [Berufsorientierung]
› Betreuungsassistent/in [Qualifizierung]
› Betreuungsassistent/in [Refresherkurs]
› Betriebswirt/in [Aufstiegsfortbildung]
› Bewerbungsservice [Unterstützungsangebot]
› Bilanzbuchhalter/in [Aufstiegsfortbildung]
› Buchführung für Einsteiger/innen [Fachseminar]

125

90
73

153

141

143

142
124
151
150
149
152

68
69
85

48/49
84

106

A
› AdA-Ausbildung der Ausbilder [Aufstiegsfortbildungen]
› Aktivierungshilfen für Jüngere [Berufsorientierung]
› Aktuelles im Arbeitsrecht [Fachseminar]
› Altenpfleger/in [Ausbildung]
› Anerkennung für immigrierte Pflegefachkräfte [Anpassungsqualifizierung]
› Assistierte Ausbildung [Unterstützungsangebot]
› Ausbildungsbegleitende Hilfen [Berufsausbildungen & -abschlüsse]

182/183
148
119

53
60

144
140

E
› Einrichtungsleitung [Weiterbildung]
› Elektronik/Elektrotechnik [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Elektroniker/in Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik [Umschulung]
› Elektroniker/in Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik [Prüfungsvorbereitung]
› Elektrotechniker/in [Aufstiegsfortbildung]
› Erfolgreiche Mitarbeitermotivation [Fachseminar]
› Erzieher/in [Ausbildung]
› Erzieher/in [Anpassungsqualifizierung]
› Erzieher/in [Prüfungsvorbereitung]
› EUduko [Projekt]
› Externenprüfungen Wirtschaft & Verwaltung [Prüfungsvorbereitung]

64
173

10
19

177
118

56
59
62

156
32/33

F
› Fachkraft Metalltechnik Fachrichtung Konstruktionstechnik [Umschulung]
› Fachwirt/in für Güterverkehr und Logistik [Aufstiegsfortbildung]
› Fachwirt/in im Gesundheits- und Sozialwesen [Aufstiegsfortbildung]
› Feststellungs-, Trainings- und Erprobungscenter [Berufliche Integration]
› Finanzbuchführung [Anpassungsqualifizierung]
› Fit für den Steuerberater [Fachseminar]
› Fort- und Weiterbildungen in der Labormedizin

12
81
82

137
37

117
71

D
› Datenschutz für die Praxis [Fachseminar]
› Demenzschulung für Klinik- und Praxispersonal [Fortbildung]
› Deutsch/Englisch [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Die perfekte Bewerbungsmappe [Unterstützungsangebot]
› Die Stimme macht's! [Fachseminar]
› DVS-Schweißerschulungen [Anpassungsqualifizierung]

105
70

171
135
100

14

C
› Coaching von Bedarfsgemeinschaften [Berufliche Integration] 134
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› Friseur/in [Umschulung]
› Friseur/in [Anpassungsqualifizierung]
› Führungskräfte-Intensiv-Training [Fachseminar]

29
35

103

VERZEICHNIS

G
› Gerontopsychiatrische Pflege und Betreuung [Weiterbildung]
› Geschäftskorrespondenz richtig gestalten [Weiterbildung]
› Gesprächsführung für Personalverantwortliche [Fachseminar]
› Get [attr]active! [Projekt]
› Grundausbildung im Metallgewerbe [Unterstützungsangebot]
› Grundlagen der Finanzbuchführung [Weiterbildung]

66
46

116
162
145

47

H
› Handelsfachwirt/in [Aufstiegsfortbildung]
› Hygienebeauftragte/r in der Pflege [Fortbildung]

80
63

I
› Industrieelektriker/in Fachrichtung Betriebstechnik [Umschulung]
› Industriefachwirt/in [Aufstiegsfortbildung]
› Industriekaufmann/frau [Umschulung]
› Industriekaufmann/frau [Prüfungsvorbereitung]
› Industriemechaniker/in Fachrichtung Maschinen- und Anlagenbau [Umschulung]
› Industriemeister/in Fachbereich Elektrotechnik [Aufstiegsfortbildung]
› Industriemeister/in Fachbereich Mechatronik [Aufstiegsfortbildung]
› Industriemeister/in Fachbereich Metall [Aufstiegsfortbildung]
› Informatiktechniker/in [Aufstiegsfortbildung]
› Inhouse-Schulungen in der Gesundheits- und Sozialwirtschaft
› Integrationskurs [Deutsch als Fremdsprache]
› Intensivkurse Steuerfachwirt/in für unterschiedliche Fachbereiche [Prüfungsvorbereitung]
› Investition und Finanzierung [Fachseminar]
› IT-Lerncenter Betriebswirtschaft [EBC*L] [Weiterbildung]
› IT-Lerncenter Büro/Sekretariat/EDV [Weiterbildung]
› IT-Lerncenter EDV-gestützte Buchführung [Weiterbildung]

11
79
26
34
13
87
88
86

178
75

123
93-99

104
44/45
39/40

42

› Maler/in und Lackierer/in [Prüfungsvorbereitung]
› Manage it! [Projekt]
› Maschinen- und Anlagenführer/in Fachrichtung Metall- und Kunststofftechnik [Umschulung]
› Maschinen- und Anlagenführer/in Fachrichtung Metall- und Kunststofftechnik 

[Prüfungsvorbereitung]
› Maschinenbautechniker/in [Aufstiegsfortbildung]
› Maschinenelemente/Technische Mechanik/Konstruktion/CAD [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Master of Arts [M.A.] Business Administration, Social Management [Berufsbegleitendes Studium]
› Master of Business Administration [MBA] [Berufsbegleitendes Studium]
› Mathe/Physik/Chemie [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Mechatroniker/in [Umschulung]
› Mechatroniktechniker/in [Aufstiegsfortbildung]

K

L

M
18

158/159
9

20
180
174

91
92

170
8

179

› Lerntechnik/Wissenschaftliches Arbeiten [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Let's work together! [Projekt]
› Logistikmeister/in [Aufstiegsfortbildung]

168
157

89

› Kaufmann/frau für Büromanagement [Umschulung]
› Kaufmann/frau für Büromanagement für Rehabilitanden [Umschulung]
› Kaufmann/frau für Spedition und Logistik [Umschulung]
› Kaufmann/frau im Gesundheitswesen [Umschulung]
› Kaufmännischer Vorbereitungslehrgang für Rehabilitanden [Anpassungsqualifizierung]
› Kaufmännisches Integrationszentrum für Berufsrückkehrer/innen 

[Anpassungsqualifizierung]
› Kinderpfleger/in [Prüfungsvorbereitung]
› Kommunikation für Führungskräfte [Fachseminar]
› Konfliktmanagement im betrieblichen Alltag [Fachseminar]

24
30
25
27
31

38
61

115
114

› IT-Lerncenter Englisch für Büro und Wirtschaft [Weiterbildung]
› IT-Lerncenter Rechnungswesen/Buchführung Grundlagen [Weiterbildung]

43
41
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› Medizinische/r Fachangestellte/r [Umschulung]
› Medizinisch-technische/r Laboratoriumsassistent/in [Ausbildung]
› Moderationstraining [Fachseminar]

VERZEICHNIS

57
52

113

N

R
› Richtig präsentieren [Fachseminar] 111

› Neues im Steuerrecht [Fachseminar] 112

› Perspektive Wiedereinstieg [Projekt]
› Pflegefachhelfer/in der Altenpflege [Ausbildung]
› Pflegefachhelfer/in der Altenpflege für Migrant/innen [Ausbildung]
› Potenzialanalyse [Berufsorientierung]
› Potenziale identifizieren, Integration ermöglichen [Perspektiven für Flüchtlinge]
› Präsentationstechnik [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Praxisanleiter/in in der Alten- und Krankenpflege [Weiterbildung]
› Programmierung/Netzwerktechnik [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Projektmanagement [Fachseminar]
› Prüfungsvorbereitung im Metallgewerbe [Unterstützungangebot]

› Qualitätsbeauftragte/r und interne/r Auditor/in [DGQ] [Projekt]
› Qualitätsmanagement [Fachseminar]

P

Q

160
54
55

147
130
169

67
172
102
146

74
101

› Sprachliches und interkulturelles Training für immigrierte Mediziner/innen 
[Deutsch als Fremdsprache]

› Sprachliches und interkulturelles Training für immigrierte Pflegekräfte 
[Deutsch als Fremdsprache]

› Stations-/Pflegedienst-/Funktionsleitung [Weiterbildung]
› Steuerfachangestellte/r [Umschulung]
› Steuerfachangestellte/r [Anpassungsqualifizierung]
› Steuerfachwirt/in [Aufstiegsfortbildung]

› Selbstvermarktung der Schlüssel zum Erfolg [Fachseminar]
› Serviceassistenz in Gesundheits- und Sozialbetrieben [Projekt]
› Soft Skills für Migrant/innen [Projekt]
› Soziale Kompetenz als Kernkompetenz für Führungskräfte [Fachseminar]
› Sprachliche Erstorientierung für Asylsuchende [Deutsch als Fremdsprache]

› Teams bilden und führen [Fachseminar]
› Techniker/innen und Meister/innen [Vorbereitungskurs Techniker/in]
› Technikzentrum Elektro- und Steuerungstechnik [Weiterbildung]
› Technikzentrum Farbe und Raumgestaltung [Weiterbildung]
› Technikzentrum Metallbearbeitung und CNC-Fertigungstechnik [Weiterbildung]
› Technische/r Betriebswirt/in [Aufstiegsfortbildung]
› telc-Spachprüfungen
› Trainingscenter für Schwerbehinderte und Rehabilitanden [Berufliche Integration]

› Vorklasssen zum Berufsintegrationsjahr [Maßnahme für Asylbewerber/innen]

› Wirtschaftsfachwirt/in [Aufstiegsfortbildung]
› Wissenschaftliches Arbeiten [Fachseminar]

› Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r [Anpassungsqualifizierung]
› Zukunftsinvestition Bildung 2.0 [Projekt]
› Zur Vorbereitung der Arbeitsmarktintegration [Maßnahme für Asylbewerber/innen]

› Umweltschutztechniker/in und regenerative Energien [Aufstiegsfortbildung]

S

T

V

W

Z

U

127

126
65
28
36
83

110
72

128
109
122

107
166/167

17
16
15

175/176
132
136

131

78
108

58
161
129

181
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Schulungszeiten

Kosten/Förderung

Abschluss/Zertifikat

Schulungsort

Ansprechpartner/in

Zusatzinformation

Vollzeit

Teilzeit

Berufsbegleitend

IMPRESSUMLEGENDE

Der Messetermin für 2017 steht ab Herbst auf unserer Website.

19. Feb. 2016 I 10.00 -  16.00 Uhr

Kongress am Park Augsburg
40 100Arbeitgeber, Berufsfach- 

und Hochschulen aus 
Deiner Region

Ausbildungsberufe, Weiterbildungs-
angebote & Studiengänge aus den 
Bereichen Pfl ege, Medizin, Soziales

Der Messetermin für 2017 steht ab Herbst auf unserer Website.

  l   www.gezial-augsburg.de



2016SAMSTAG, 12. MÄRZ 
10 - 15 Uhr

       / Jobmesse für TechnikerInnen

20162016201620162016201620162016

TECHNIKERSCHULE AUGSBURG

REGIONAL 
UND 
RELEVANT.

www.B4BSCHWABEN.de



 

 

IHRE GLÄNZENDE 
ZUKUNFT NEHMEN 
WIR PERSÖNLICH.

JEDERZEIT!

Alter Postweg 101
86159 Augsburg

info@bbz-augsburg.de
www.bbz-augsburg.de

BBZ Augsburg gGmbH

Tel.: 0821 257 68 - 0
Fax: 0821 257 68 - 70

Ein Unternehmen der Augsburger Lehmbaugruppe

www.facebook.com/bbzaugsburg


