
Hygienebeauftragte:r in 
stationärer und  
ambulanter Pflege 
nach Leitlinie der DGKH

Wir sind Bildungspartner

bbz-augsburg.de

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN.
BERUFSBILDUNGSZENTRUM AUGSBURG
DER LEHMBAUGRUPPE gGmbH

Berufsbildungszentrum Augsburg 
der Lehmbaugruppe gGmbH

Alter Postweg 101 
86159 Augsburg

Anmeldung & Beratung
Ihre Ansprechpartnerin

Tel. (0821) 257 68-29 
sabine.rieder@bbz-augsburg.de

Sabine Rieder
Lehrgangsleitung

Jetzt persönlich  
und individuell  
beraten lassen!

Gesundheit Fort- und Weiterbildungen
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DAS BBZ
Bereits seit über 35 Jahren stehen wir als gemeinnüt-
ziges Tochterunternehmen der Augsburger Lehmbau-
gruppe GmbH unseren Kundinnen und Kunden bei ihrer 
beruflichen Karriereplanung oder der Suche nach einer 
geeigneten Arbeitsstelle partnerschaftlich zur Seite. 
Hierfür greifen wir auf ein weitreichendes Netzwerk  
sowie auf kompetente Mitarbeiter und Mitar
beiterinnen zurück, um individuelle Karriereperspekti-
ven zu entwickeln und praxisnah zu qualifizieren.

GESUNDHEIT & SOZIALES AM BBZ
Dank des medizinischen Fortschritts, wird unsere Ge-
sellschaft immer älter. Eine höhere Lebenserwartung 
bedeutet zugleich aber auch einen größeren Bedarf 
an qualifizierten Fachkräften in den Gesundheits- und  
Sozialberufen. 

Aufgrund unserer renommierten Berufsfachschulen für 
Altenpflege, Altenpflegehilfe, Krankenpflegehilfe, MTL 
und der trägereigenen Fachakademie für Sozialpäd-
agogik, sowie einem ständig an die Bedarfe des Ar-
beitsmarktes angepassten Fort- und Weiterbildungs-
angebot, verfügen wir über eine langjährige Erfahrung 
und Kompetenz, mit der wir einen wichtigen Teil zur 
Fachkräftesicherung beitragen und für Sie der ideale 
Bildungspartner sind.

Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe 
gGmbH ist zertifiziert nach AZAV und DIN ISO 9001:2015.



Stand: 04/2026
Änderungen vorbehalten.

Interessiert?  
Wir beraten Sie  

gerne persönlich!

ZIELGRUPPE
interessierte Pflegekräfte sowie erfahrene Mitarbeitende 
aus angrenzenden Berufsgruppen, die im Arbeitsalltag 
mit Hygienethemen betraut sind oder betraut werden 
möchten, insbesondere an Mitarbeitende aus

	ͧ stationären oder ambulanten  
(Alten-)pflegeeinrichtungen

	ͧ ambulanten Pflegedienste inkl. betreuenden  
Wohnformen

	ͧ ambulante Intensivpflege
	ͧ Einrichtungen der Behindertenhilfe
	ͧ hauswirtschaftlichen und leitenden Funktionen

VORAUSSETZUNGEN
	ͧ Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer  
stationären oder ambulanten Pflegeeinrichtung

	ͧ Interesse an Wissensvermittlung und der Weitergabe 
hygienerelevanter Inhalte

	ͧ Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, um  
Hygienethemen verständlich und überzeugend zu  
vermitteln

	ͧ fundierte EDV-Kenntnisse zur Erstellung von  
Hygieneplänen und zur Prozessdokumentation

QUALIFIZIERUNGSSCHWERPUNKTE
(gemäß DGKH-Leitlinie)
	ͧ Hygienemanagement
	ͧ Mikrobiologische Grundlagen
	ͧ Erreger, Übertragungswege und Präventions
maßnahmen erklären

	ͧ Hygienische Begehungen und Prozessanalysen
	ͧ Hygieneschulungen planen und  
sicher präsentieren

	ͧ Fachliche Begleitung bei der  
Erstellung der Hausarbeiten

ABSCHLUSS
	ͧ Trägereignes Zertifikat
	ͧ Hygienebeauftragte:r in der Pflege 

KOSTEN 
	ͧ Kursgebühr: 990,00 €

KURSINFORMATION

	› Unterrichtsform 
Berufsbegleitend

KURSZIEL
Die neue DGKH-Leitlinie (2024) macht deutlich: Hygie-
nebeauftragte in der Pflege sind keine Theoretiker, son-
dern zentrale Praxisakteure. Sie erkennen Risiken früh, 
begleiten Teams bei der Einführung und Umsetzung von 
Hygienemaßnahmen, organisieren Schulungen und agie-
ren als verbindendes Element zwischen Fachwissen, All-
tagspraxis und gesetzlichen Anforderungen.

Genau hier setzt diese Fortbildung an: Sie qualifiziert 
Hygienebeauftragte in stationären und ambulanten Ein-
richtungen, um Verantwortung für Hygieneprozesse zu 
übernehmen: im Arbeitsalltag, bei Ausbrüchen, in Schu-
lungen, Begehungen oder der Beratung des Teams.

Der modulare Aufbau verbindet Theorie und Praxis:

	ͧ 40 UE Präsenzunterricht verbinden theoretische Grund-
lagen mit direktem Anwendungsbezug. Fallbesprechun-
gen, Kommunikations- und Schulungstrainings stärken 
Ihre Handlungskompetenz

	ͧ 20 UE Onlineunterricht vermitteln fundiertes Wissen zu 
rechtlichen Grundlagen, Erregern und Präventionsmaß-
nahmen,

	ͧ 20 UE Selbstorganisiertes Lernen dienen der direkten 
Umsetzung: In vier praxisbezogenen Hausarbeiten ana-
lysieren, reflektieren und verbessern Sie konkrete Pro-
zesse Ihrer eigenen Einrichtung.

So wird aus Fortbildung gelebte Hygiene – sichtbar,  
wirksam und tragfähig im Alltag.

Mit dieser Fortbildung erhalten 
Sie 16 Punkte.

Registrierung
beruflich

Pflegender

TERMIN 1 Herbst 2026

Präsenz: 12.10. – 16.10.26 8:15 – 15:15 Uhr 8 UE (40 UE gesamt)

Online: 23.10; 30.10.26 8:15 – 15:15 Uhr 8 UE (16 UE gesamt)

04.12.26 9:00 – 10:30 Uhr 2 UE

14.12.26 15:00 – 16:30 Uhr 2 UE

Abgabe der Hausarbeiten: 18.12.26

TERMIN 2 Herbst 2027

Präsenz: 08.11. – 12.11.27 8:15 – 15:15 Uhr 8 UE (40 UE gesamt)

Online: 19.11. – 26.11.27 8:15 – 15:15 Uhr 8 UE (16 UE gesamt)

30.11.27 9:00 – 10:30 Uhr 2 UE

13.12.27 15:00 – 16:30 Uhr 2 UE

Abgabe der Hausarbeiten: 17.12.27


