
FORT- UND  
WEITERBILDUNGEN

DAS BBZ
Bereits seit über 25 Jahren stehen wir als gemeinnüt-
ziges Tochterunternehmen der Augsburger Lehmbau-
gruppe GmbH unseren Kundinnen und Kunden bei ihrer 
beruflichen Karriereplanung oder der Suche nach einer 
geeigneten Arbeitsstelle partnerschaft lich zur Seite. 
Hierfür greifen wir auf ein weitreichendes Netzwerk  
sowie auf kompetente Mitarbeiter und Mitar beiterinnen 
zurück, um individuelle Karriereperspektiven zu ent
wickeln und praxisnah zu qualifizieren.

Das BBZ Augsburg & Schwaben ist 
TÜV Rheinland CERT zertifiziert.

GESUNDHEIT & SOZIALES AM BBZ
Dank des medizinischen Fortschritts, wird unsere Ge-
sellschaft immer älter. Eine höhere Lebenserwartung 
bedeutet zugleich aber auch einen größeren Bedarf 
an qualifizierten Fachkräften in den Gesundheits und  
Sozialberufen. 

Aufgrund unserer renommierten Berufsfachschulen für 
Altenpflege, Altenpflegehilfe, Krankenpflegehilfe, MTLA 
und der trägereigenen Fachakademie für Sozialpäda-
gogik, sowie einem ständig an die Bedarfe des Arbeits-
marktes angepassten Fort und Weiterbildungsangebot, 
verfügen wir über eine langjährige Erfahrung und Kom-
petenz, mit der wir einen wichtigen Teil zur Fachkräfte-
sicherung beitragen und für Sie der ideale Bildungspart-
ner sind.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Gesundheit und Soziales. BBZ.

bbz-augsburg.de

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN. 
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Frau Katrin Knebelkamp

Tel. (0821) 257 6829
katrin.knebelkamp@bbzaugsburg.de

Berufsbildungszentrum Augsburg 
der Lehmbaugruppe gGmbH

Alter Postweg 101 
86159 Augsburg
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AUFFRISCHUNGSKURS FÜR BETREUUNGSKRÄFTE  (nach § 53c SGB XI)



GEEIGNET FÜR...
 › Betreuungskräfte bzw. Betreuungsassistent:innen
 › Alltagsbegleiter:innen
 › Präsenzkräfte
 › Pflegefachhelfer:innen

... und Berufsgruppen, die für die Betreuung und Aktivie-
rung von alten und/oder gerontopsychiatrisch erkrankter 
Menschen zuständig sind. 

VORAUSSETZUNGEN
Qualifizierung zur Betreuungskraft 
nach § 53c Abs. 3 SGB XI

QUALIFIZIERUNGSINHALTE
 › Juni Kurs 2022: Gedächtnistraining/Erinnerungsarbeit
 › November Kurs 2022: Die Biographiearbeit

KURSZIEL
Als Betreuungskraft bzw. Betreuungsassistent:in beschäf-
tigen und aktivieren Sie pflegebedürftige Menschen mit 
eingeschränkter Alltagskompetenz. Die Richtlinien geben 
für die Betreuungskräfte nach § 53c SGB XI jährlich 16 Un-
terrichtsstunden Fortbildung vor. In unserem modularen 
Refresherkurs für Betreuungskräfte, reflektieren Sie die ei-
gene berufliche Praxis, vertiefen und aktualisieren Sie Ihr 
vorhandenes Fachwissen und informieren sich über Neue-
rungen bzw. Veränderungen im Arbeitsgebiet von Betreu-
ungsassistent:innen.

ABSCHLUSS
Trägereigenes Zertifikat

KOSTEN & FÖRDERUNG
Seminargebühr: 155 €

KURSINFORMATION
 › Kursstart 
28.06.2022 bis 29.06.2022 
28.11.2022 bis 29.11.2022

 › Unterrichtsform 
Berufsbegleitend

 › Unterrichtszeiten 
jeweils 8:30 bis 15:30 Uhr

INTERESSIERT?  

WIR BERATEN 

SIE GERNE  

PERSÖNLICH!


