
QUALIFIZIERUNGDAS BBZ
Bereits seit über 30 Jahren stehen wir als gemeinnüt- 
ziges Tochterunternehmen der Augsburger Lehmbau- 
gruppe GmbH unseren Kundinnen und Kunden bei ihrer 
beruflichen Karriereplanung oder der Suche nach einer 
geeigneten Arbeitsstelle partnerschaftlich zur Seite. 
Hierfür greifen wir auf ein weitreichendes Netzwerk so-
wie auf kompetente Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
zurück, um individuelle Karriereperspektiven zu ent  wi-
ckeln und praxisnah zu qualifizieren.

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN. 

GESUNDHEIT & SOZIALES AM BBZ
Dank des medizinischen Fortschritts, wird unsere Ge-
sellschaft immer älter. Eine höhere Lebenserwartung 
bedeutet zugleich aber auch einen größeren Bedarf 
an qualifizierten Fachkräften in den Gesundheits- und  
Sozialberufen. 

Aufgrund unserer renommierten Berufsfachschulen für 
Altenpflege, Altenpflegehilfe, Krankenpflegehilfe, MTLA 
und der trägereigenen Fachakademie für Sozialpäda-
gogik, sowie einem ständig an die Bedarfe des Arbeits-
marktes angepassten Fort- und Weiterbildungsangebot, 
verfügen wir über eine langjährige Erfahrung und Kom-
petenz, mit der wir einen wichtigen Teil zur Fachkräfte-
sicherung beitragen und für Sie der ideale Bildungspart-
ner sind.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Gesundheit und Soziales. BBZ.
Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH ist 
zertifiziert nach AZAV und DIN ISO 9001:2015.

In Kooperation

Frau Corinna Demmeler

Tel. (0821) 257 68-437 
corinna.demmeler@bbz-augsburg.de

Berufsbildungszentrum Augsburg 
der Lehmbaugruppe gGmbH 
 
Alter Postweg 101 
86159 Augsburg

bbz-augsburg.de
Wir sind Bildungspartner

QUALIFIZIERUNG ZUR 
ASSISTENZKRAFT IN KITAS



VORAUSSETZUNGEN
 › Deutschkenntnisse auf mindestens B1-Niveau
 › Kenntnis im Umgang mit digitalen Medien
 › Fähigkeit zum Selbststudium
 › Soziales Engagement

KURSINHALTE
 › Wissens- und Kompetenzmanagement zum 
Bildungsort Kita

 › Kennenlernen der wichtigsten pädagogischen und 
rechtlichen Grundlagen

 › Entwickeln eines grundlegenden Verständnisses von 
Bildung, Entwicklung und Lernen

 › Vertiefter Blick auf die Entwicklung von Kindern - Bin-
dung, sozio-emotionale Entwicklung, Feinfühligkeit

 › Basiskompetenzen und Bildungsbereiche des BayBEP im 
Überblick

 › Praxisbeispiele und Einrichtungsalltag
 › Reflexion der eigenen Kompetenzen, Haltung und 
Lernbiografie

Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkon-
zepts für die berufliche Weiterbildung für
Kindertageseinrichtungen des Bayerischen Staatsminis-
teriums für Familie, Arbeit und Soziales durchgeführt.
Weitere Informationen zu den Qualifizierungsmodulen 
finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern

1 UE=45 Minuten

KURSZIEL
Sie wünschen sich, mit Kindern zu arbeiten und möchten 
schnellstmöglich durchstarten? Um eine erfolgreiche Bil-
dung, Erziehung und Betreuung gewährleisten zu können, 
sind Fachkräfte nötig. In diesem Kurs vermitteln wir Ihnen 
die theoretischen und praktischen Kenntnisse, welche Sie 
für Ihre Tätigkeit als Assistenzkraft in Kindergärten und 
Kinderkrippen benötigen. In der Funktion als Assistenz-
kraft unterstützen Sie die Fach- und Ergänzungskräfte im 
pädagogischen Alltag der Kita.

GEEIGNET FÜR ...
Interessenten, die bisher nur wenig Erfahrung mit der 
Arbeit in Kitas sammeln konnten und schon lange den 
Wunsch haben, mit Kindern zu arbeiten, ist der Einstieg in 
Block A genau richtig!

ABSCHLUSS
Berechtigung zur Tätigkeit als Assistenzkraft in 
bayerischen Kindertageseinrichtungen

 › Trägerinterne Prüfung
 › Trägereigenes Zertifikat
 ›

KOSTEN & FÖRDERUNG
Die Qualifizierung ist förderbar mit Bildungsgutschein
und über das Qualifizierungschancengesetz bei der 
Agentur für Arbeit und dem Jobcenter.

KURSINFORMATION
 › Kurstart 
Modul 1: 24.10.2024 bis 19.12.2024 
Modul 2: voraussichtlich ab Januar ca. 4 Monate

 › Unterrichtstage/-zeiten 
Mo.-Fr.: 8:15 bis 13:15 Uhr

 › Unterrichtsform 
Blended Learning Format; Präsenz, Online und 
selbstorganisiertes Lernen

INTERESSIERT?  

WIR BERATEN 

SIE GERNE  

PERSÖNLICH!


