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BERUFLICHE
INTEGRATION

DAS BBZ
Bereits seit über 25 Jahren stehen wir als gemeinnüt-
ziges Tochterunternehmen der Augsburger Lehmbau-
gruppe GmbH unseren Kund*innen bei ihrer berufl ichen 
Karriereplanung oder der Suche nach einer geeigneten 
Arbeitsstelle partnerschaft  lich zur Seite. Hierfür grei-
fen wir auf ein weitreichendes Netzwerk sowie auf 
kompetente Mitarbeiter*innen zurück, um individuelle 
Karriereperspekti ven zu ent wickeln und praxisnah zu 
qualifi zieren.

Das BBZ Augsburg & Schwaben ist 
TÜV Rheinland CERT zerti fi ziert.

COACHING & VERMITTLUNG AM BBZ
Als regionaler Bildungsträger mit einem langjährigen Er-
fahrungsschatz haben wir einen umfassenden Einblick 
in den lokalen Arbeitsmarkt. Dies ermöglicht es, unsere 
Kund*innen zielführend zu beraten, realisti sche Berufs- 
und Karriereperspekti ven zu entwickeln und bei Bedarf 
passgenau zu qualifi zieren.

Wir unterstützen unsere Kund*innen bei der Erkennung 
eigener Kompetenzen, Stärken und Fähigkeiten und in 
der opti malen Präsentati on im Bewerbungsprozess. 
Ziel ist es, unsere Kund*innen bei der Aufnahme eines 
Beschäft igungsverhältnisses und der nachhalti gen Sta-
bilisierung der neuen Arbeitsstelle partnerschaft lich zur 
Seite zu stehen.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN
Frau Cornelia Bartl

Tel. (0821) 90 74-115
Fax (0821) 90 74-190
cornelia.bartl@bbz-augsburg.de

Berufsbildungszentrum Augsburg
der Lehmbaugruppe gGmbH

Mindelheimer Straße 14 –16 
86154 Augsburg

Sprachen und Integrati on. BBZ.

bbz-augsburg.de

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN.  

PERSPEKTIVE ARBEIT
Neuorienti erung auf dem Arbeitsmarkt



KURSINHALTE
 › Kompetenzfeststellung, Anpassung berufsfachlicher 
Kenntnisse und Abbau von Vermittlungshemnissen

 › Recht, EDV, kaufmännischer Schriftverkehr und  
Bürokommunikation

 › Arbeitssicherheit und Unfallverhütung

 › Berufliche Orientierung und Qualifizierung wahlweise  
in zwei Berufsfeldern:

- Lager & Logistik 
- Handel & Verkauf 
- Farbe 
- Hotel- & Gaststättengewerbe 
- Hauswirtschaft & Ernährung 
- Metallbau/-bearbeitung 
- Elektromechanik 
- Holzbearbeitung 
- Trockenbau 
- Pflege

 › Zusätzlich PC-Arbeitsplätze und Bürotechnik für  
Recherche- und Bewerbungsaktivitäten nach dem 
Unterricht

 › Drei 4-wöchige betriebliche Praktika zur Orientierung, 
Erprobung und Vermittlung in Arbeit

KURSZIEL
Perspektive Arbeit richtet sich an Menschen, die sich am 
Arbeitsmarkt umorientieren und fachlich qualifizieren 
wollen, um mit unserer Unterstützung die Schritte festzu-
legen und zu gehen, die für einen erfolgreichen berufli-
chen Neustart erforderlich sind. 

GEEIGNET FÜR...
 ͧ Arbeits- und berufserfahrene Personen, die derzeit 
keiner geregelten Arbeit nachgehen, jedoch schnellst-
möglich wieder Anschluss an den Arbeitsmarkt finden 
wollen.

 ͧ SGB II-Kundenkreis in der Regel über 35 Jahre, mit oder 
ohne Berufsabschluss

 ͧ Ausreichend Deutschkenntnisse sind erwünscht

ABSCHLUSS
Trägereigenes Zertifikat

KOSTEN & FÖRDERUNG
Die Maßnahme ist zugelassen nach SGB III § 45/AZAV 
durch TÜV Rheinland CERT und somit förderbar über 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein durch das Job-
center.  

Bitte sprechen Sie mit Ihrem*r zuständigen Berater*in 
am Jobcenter.

KURSINFORMATION
 › Kursdauer 
35 Wochen 
Einstiegstermine nach Absprache 

 › Unterrichtsform 
Qualifizierung und Praktikum in Vollzeit

 › Unterrichtstage/-zeiten 
Mo.– Fr. von 8:00 bis 14:00 Uhr

INTERESSIERT?  

WIR BERATEN 

SIE GERNE  

PERSÖNLICH!


