
Startklar 2.0
– mit Kind in Arbeit

Mit EBC*L Jobready-Zertifi kat und 
EDV-Training

Wir sind Bildungspartner

bbz-augsburg.de

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN.
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Berufsbildungszentrum Augsburg
der Lehmbaugruppe gGmbH

Peter-Henlein-Straße 2 (Zugang über Allgäuer Straße 1) 
86199 Augsburg

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Tel. (0821) 906 25-37
jaqueline.weh@bbz-augsburg.de

Tel. (0821) 906 25-16
andrea.sommer@bbz-augsburg.de

Jaqueline Weh

Andrea Sommer

Jetzt persönlich 
und individuell 
beraten lassen!

Berufsintegration
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DAS BBZ
Bereits seit über 25 Jahren stehen wir als gemeinnüt-
ziges Tochterunternehmen der Augsburger Lehmbau-
gruppe GmbH unseren Kundinnen und Kunden bei ih-
rer berufl ichen Karriereplanung oder der Suche nach 
einer geeigneten Arbeitsstelle partnerschaftlich zur 
Seite. Hierfür greifen wir auf ein weitreichendes Netz-
werk sowie auf kompetente Mitarbeiter und Mitarbei-
terinnen zurück, um individuelle Karriereperspektiven 
zu entwickeln und praxisnah zu qualifi zieren.

BERUFLICHE INTEGRATION AM BBZ 

Als regionaler Bildungsträger mit einem langjährigen 
Erfahrungsschatz haben wir einen umfassenden Ein-
blick in den lokalen Arbeitsmarkt. Dies ermöglicht es, 
unsere Kund:innen zielführend zu beraten, realistische 
Berufs- und Karriereperspektiven zu entwickeln und 
bei Bedarf passgenau zu qualifi zieren.

Wir unterstützen unsere Kund:innen bei der Erkennung 
eigener Kompetenzen, Stärken und Fähigkeiten und in 
der optimalen Präsentation im Bewerbungsprozess. 
Ziel ist es, bei der Aufnahme eines Beschäftigungs-
verhältnisses und der nachhaltigen Stabilisierung der 
neuen Arbeitsstelle partnerschaftlich zur Seite zu ste-
hen.

Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe 
gGmbH ist zertifi ziert nach AZAV und DIN ISO 9001:2015.

Für das Projekt ist eine Förderung durch das Bayerische Staatsminis-
terium für Familie, Arbeit und Soziales aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds Plus (ESF+) beantragt. Die Umsetzung erfolgt vorbehalt-
lich der Bewilligung der beantragten Mittel.



Preise sind dem aktuellen SJ zu entnehmen.
Änderungen vorbehalten.

Interessiert?  
Wir beraten Sie  

gerne persönlich!

VORAUSSETZUNGEN
	ͧ Bürgergeld-Bezug (im Einzelfall Bezug von ALG I)
	ͧ Ausreichende Deutschkenntnisse

QUALIFIZIERUNGSINHALTE
	ͧ Standortbestimmung und Zielformulierung
	ͧ Kaufmännische Grundlagenqualifizierung 
- EDV bzw. Informationsverarbeitung  
- Digitale Kompetenzen 
- �Kundenkommunikation sowie Kundenbeziehungen 

gestalten 

	ͧ Zertifikat für Berufskompetenz „EBC*L Jobready“
	ͧ Berufsorientierung, Bewerbungstraining und Praktika
	ͧ Tipps zur Alltagsbewältigung 
- Kinderbetreuung 
- Gesundheitsförderung (Stressbewältigung u.a.) 
- Unterstützung beim Umgang mit Behörden 

	ͧ Kräftigung der persönlichen Stärken 
- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Flexibilität 
- Selbstreflexion 
- Konfliktlösestrategien 

	ͧ individuelles Coaching zu Aktivierung,  
Stabilisierung und Integrationsbegleitung

	ͧ sozialpädagogische Betreuung

ABSCHLUSS

	ͧ Qualifizierte Teilnahmebestätigung
	ͧ EBC*L-Zertifikat 

KOSTEN & FÖRDERUNG

Dieses Projekt wird gefördert durch das Bayerische 
Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales aus 
Mitteln des Europäischen Sozialfonds Plus (ESF+). Die 
Teilnahme ist kostenlos.

KURSINFORMATION

	› Kursstart 
13.04.2026 bis 09.10.2026

	› Unterrichtsform 
Teilzeit mit 25 Wochenstunden

	› Unterrichtstage/-zeiten 
Mo. – Fr. 8:45 bis 13:00 Uhr

KURSZIEL
Sie haben Kinder und möchten gerne wieder arbeiten,
wissen aber nicht, wie und wo Sie anfangen sollen? Wir 
unterstützen und begleiten Sie unter Berücksichtigung 
Ihrer persönlichen Lebenslage bei Ihrem beruflichen 
Wiedereinstieg. Gemeinsam erarbeiten wir einen in-
dividuellen Plan für Ihren Übergang in eine Aus- oder 
Weiterbildung, ggf. auch eine weiterführende Maßnah-
me oder für Ihre Aufnahme einer neuen Arbeitsstelle. 
Dabei entwickeln wir gemeinsam Ihre berufliche Pers-
pektive und werden schrittweise Hindernisse für Ihren 
beruflichen (Wieder-) Einstig abbauen – immer unter 
besonderer Berücksichtigung der Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf zur Gewährleistung einer stabilen 
Alltagsbewältigung.

GEEIGNET FÜR
Kinderbetreuende Mütter und Väter, insbesondere Al-
leinerziehende, mit Bezug von Bürgergeld, in Einzelfäl-
len auch Arbeitslosengeld I. 

Bitte sprechen Sie mit Ihrer zuständigen Beraterin oder 
Ihrem zuständigen Berater im Jobcenter oder ggf. in 
der Agentur für Arbeit über eine mögliche Teilnahme.


