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Mehr als
25 Jahre Erfahrung 

Jährlich über 3000 
Kund*innen

250 Bildungsangebote

15 Standorte
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und eine Fachakademie
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WIR FÜHLEN DEN PULS DES REGIONALEN ARBEITSMARKTES! 
Durch enge Kontakte zu den prüfenden Stellen und ein weitreichendes Netzwerk zu regionalen Arbeitgebern unterschied-
lichster Branchen sowie zu politischen und arbeitsmarktrelevanten Institutionen sind wir in der Lage, aktuelle berufliche 
Anforderungen in unsere Angebote einfließen zu lassen.

WIR BIETEN PERSPEKTIVEN DIE PASSEN!
Am BBZ bieten wir die vielfältigsten Chancen & Bildungswege. Sprachkurse, Berufsbezogene Sprachförderung, Integrati-
onskurse, telc-Sprachprüfungen und Maßnahmen der beruflichen Integration – je nach individuellem Bedarf haben wir 
das perfekte Angebot im Programm.

WIR SORGEN FÜR DAS RICHTIGE LERNKLIMA! 
Eine entspannte Atmosphäre in modernen Schulungsräumen, aktuelle Lernmethoden sowie teilnehmeroptimierte Un-
terrichtszeiten und Lehrgangsunterlagen sorgen dafür, dass das Lernen leicht fällt und man sich auf das Wesentliche 
konzentrieren kann.

WIR GEBEN ANTWORTEN! 
Wir stehen unseren Kund*innen jederzeit Rede und Antwort – zur grundsätzlichen Information vor Kursbeginn, beglei-
tend während ihrer Zeit am BBZ und natürlich auch danach.

ERFOLG. KARRIERE. CHANCEN. 
Das BBZ – Ihr Bildungspartner für Augsburg und Schwaben
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SPRACHEN & INTEGRATION AM BBZ.

SPRACHEN UND GESELLSCHAFTLICHE INTEGRATION
Seit über 25 Jahren vermitteln wir am BBZ erfolgreich die deutsche Sprache. Entspre-
chend der eigenen Lernziele und ihrem individuellen Sprachniveau bieten wir unseren 
Kund*innen passende Deutsch- oder berufsbezogene Sprachkurse und die Möglichkeit, 
anerkannte telc-Zertifikate verschiedener Sprachniveaus (gemäß GER) zu erwerben.

Als regionaler Bildungsträger mit einem langjährigen Erfahrungsschatz haben wir au-
ßerdem einen umfassenden Einblick in den lokalen Arbeitsmarkt. Dies ermöglicht es, 
unsere Kund*innen zielführend zu beraten, realistische Berufs- und Karriereperspekti-
ven zu entwickeln und bei Bedarf passgenau zu qualifizieren.

Wir unterstützen unsere Kund*innen bei der Erkennung eigener Kompetenzen, Stärken 
und Fähigkeiten und in der optimalen Präsentation im Bewerbungsprozess. Ziel ist es, 
unsere Kund*innen bei der Aufnahme eines Beschäftigungsverhältnisses und der nach-
haltigen Stabilisierung der neuen Arbeitsstelle partnerschaftlich zur Seite zu stehen.

Frau Melanie Stetter

Peter-Henlein-Straße 2
86199 Augsburg

Tel. (0821) 906 25-46
Fax (0821) 906 25-80
melanie.stetter@bbz-augsburg.de

UNSER ZUSÄTZLICHES  
ANGEBOT FÜR  
TEILNEHMER*INNEN  
UNSERER SPRACHKURSE

Migrationsberatung  
alle 2 Wochen  
persönlich vor Ort

Berufswahlberatung 
individuelle Beratung 
durch Experten

Kinderbetreuung 
direkt in unseren 
Räumlichkeiten



DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE
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KURSZIEL
Das Ziel der sprachlichen Erstorientierung ist es, Asylbewerber*innen in ihren speziellen 
Lebenssituationen zu unterstützen. Die Vermittlung von einfachen Sprachkenntnissen 
und Grundinformationen über das Leben in Deutschland soll die sprachliche Handlungs-
fähigkeit der Teilnehmenden im Alltag verbessern und ihnen eine erste Orientierung in 
Deutschland ermöglichen.

GEEIGNET FÜR...
ͧ  Asylsuchende aus nicht sicheren Herkunftsländern, die über eine

Aufenthaltsgestattung verfügen
ͧ Asylsuchende, die nicht mehr der gesetzlichen Schulpflicht unterliegen

VORAUSSETZUNGEN
Teilnehmen können Asylsuchende ohne bzw. mit nur sehr geringen Deutschkenntnissen

KURSINHALTE
Erwerb von Deutsch-Grundkenntnissen: 
ͧ Informationen über das Leben in Deutschland
ͧ Kommunikation im Alltag
ͧ Sitten und Gebräuche in Deutschland

Themenschwerpunkte:
ͧ Sprechen über sich und andere
ͧ Einkaufen, Wohnen, Orientierung vor Ort, Verkehr und Mobilität
ͧ Gesundheit
ͧ Schule/Kindergarten

Deutsch als Fremdsprache
ERSTORIENTIERUNGSKURSE FÜR ASYLBEWERBER 

ͧ Kurstermine
Unsere aktuellen Kurs-
termine fi nden Sie online 
unter bbz-augsburg.de

ͧ Kurszeiten
Vor- und Nachmitt agskurse

ͧ Kursmodell
Teilzeit

Trägereigenes Zerti fi kat

ͧKostenfreie Teilnahme
ͧFörderung durch das Bundes-
amt für Migrati on und
Flüchtlinge (BAMF)

ͧKeine Fahrtkostenübernahme

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Sandra Thofern
Tel. (0821) 906 25-51
sandra.thofern@
bbz-augsburg.de
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KURSZIEL
Dieser Kurs richtet sich an Migrant*innen, die die deutsche Sprache erlernen möchten 
oder zum Nachweis von Sprachkenntnissen verpflichtet sind. Er setzt sich aus einem 
Sprach- und einem Orientierungskurs zusammen. Im Sprachkurs erlernen die Teilneh-
mer*innen, wie sie die deutsche Sprache in Alltag und Beruf anwenden können. Im 
Orientierungskurs erhalten sie Einblicke in die Rechtsordnung, Kultur und Geschichte 
Deutschlands.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ  Personen, die bei der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter ausbildungs- oder 

arbeitsuchend bzw. arbeitslos gemeldet sind
ͧͧ Asylbewerber und Geduldete
ͧͧ Beschäftigte und Auszubildende sowie
ͧͧ EU-Bürger

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ  § 44 und § 44a des Aufenthaltsgesetzes regeln, wer am Integrationskurs teilnehmen 

darf bzw. wer dazu verpflichtet werden kann
ͧͧ Eine Teilnahme als Selbstzahler*in ist möglich

KURSINHALTE
ͧͧ  Deutschunterricht: Angaben zur Person, einkaufen, telefonieren, öffentliche 

Verkehrsmittel, Kontakte mit Behörden, Wohnungssuche, Alltagssituationen, 
Briefe und E-Mails auf Deutsch verfassen, Formulare ausfüllen, sich auf eine 
Arbeitsstelle bewerben u. a.

ͧͧ Orientierungskurs

Deutsch als Fremdsprache
INTEGRATIONSKURSE

ͧͧ Kurstermine
Augsburg:  
18.11.2019 bis 03.07.2020
13.01.2020 bis 27.08.2020
15.06.2020 bis 27.01.2021
Schwabmünchen:  
30.09.2019 bis 08.05.2020
27.04.2020 bis 02.12.2020
ͧͧ Kurszeiten
Augsburg:  
Mo.– Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
Schwabmünchen:  
Mo.– Fr. 8:15 bis 12:15 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

 telc Deutsch-Test für  
Zuwanderer A2-B1 (DTZ)

ͧͧ  Förderung durch das BAMF
 ͧ Kostenfreie Teilnahme  
bei ALG II-Bezug und  
Asylbewerberleistungsbezug

Standort Augsburg
Frau Tina Hinträger  
Tel. (0821) 906 25-52 
tina.hintraeger@ 
bbz-augsburg.de

Standort Schwabmünchen
Frau Tinatin Bregadze
Tel. (0821) 906 25-32
tinatin.bregadze@
bbz-augsburg.de
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KURSZIEL
Dieser Kurs richtet sich an Migrant*innen, die die deutsche Sprache erlernen möchten 
oder zum Nachweis von Sprachkenntnissen verpflichtet sind und darüber hinaus nicht 
ausreichend in lateinischer Schrift lesen und schreiben können. Im Sprachkurs erlernen 
die Teilnehmer*innen schreiben und lesen, wie sie die deutsche Sprache in Alltag und 
Beruf anwenden können und erhalten Einblicke in die Rechtsordnung, Kultur und Ge-
schichte Deutschlands.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ  Personen, die bei der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter ausbildungs- oder 

arbeitsuchend bzw. arbeitslos gemeldet sind
ͧͧ Asylbewerber und Geduldete
ͧͧ Beschäftigte und Auszubildende sowie
ͧͧ EU-Bürger

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ  § 44 und § 44a des Aufenthaltsgesetzes regeln, wer am Integrationskurs teilnehmen 

darf bzw. wer dazu verpflichtet werden kann
ͧͧ Eine Teilnahme als Selbstzahler*in ist möglich

KURSINHALTE
ͧͧ  Deutschunterricht: Angaben zur Person, einkaufen, telefonieren, öffentliche Ver-

kehrsmittel, Kontakte mit Behörden, Wohnungssuche, Alltagssituationen, Briefe 
und E-Mails auf Deutsch verfassen, Formulare ausfüllen, sich auf eine Arbeitsstelle 
bewerben u. a.

ͧͧ Orientierungskurs

Deutsch als Fremdsprache
INTEGRATIONSKURSE –  
ALPHABETISIERUNGSKURSE

Standort Schwabmünchen
Frau Tinatin Bregadze
Tel. (0821) 906 25-32
tinatin.bregadze@
bbz-augsburg.de

ͧͧ  Förderung durch das BAMF
 ͧ Kostenfreie Teilnahme  
bei ALG II-Bezug und  
Asylbewerberleistungsbezug

Standort Augsburg
Frau Tina Hinträger 
Tel. (0821) 906 25-52 
tina.hintraeger@ 
bbz-augsburg.de

ͧͧ  Kurstermin  
Augsburg: 
11.09.2019 bis 23.07.2020 
16.03.2020 bis 09.02.2021 
Schwabmünchen: 
20.01.2020 bis 16.02.2021
ͧͧ Kurszeiten
Augsburg:  
Mo.– Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
Schwabmünchen:  
Mo.– Fr. 13:00 bis 16:15 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

telc Deutsch-Test für  
Zuwanderer A2-B1 (DTZ)
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KURSZIEL
Ziel dieses Sprachkurses ist das Erreichen des Sprachniveaus A2 bzw. B1 nach GER inner-
halb von 400 UE. Die Teilnehmer*innen lernen, sich sowohl im Alltag als auch im Beruf 
in einfachen Situationen auf Deutsch zu verständigen und werden auf die telc A2- bzw. 
B1-Prüfung am Ende des Kurses vorbereitet. Bei Nichtbestehen kann die Prüfung wie-
derholt werden.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ  Personen, die bei der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter ausbildungs- oder 

arbeitsuchend bzw. arbeitslos gemeldet sind sowie
ͧͧ Beschäftigte und Auszubildende

VORAUSSETZUNGEN
§ 45a des Aufenthaltsgesetzes regelt, wer am Berufssprachkurs teilnehmen kann

KURSINHALTE
Deutschunterricht (400 Unterrichtseinheiten):
ͧͧ Kommunikation im Beruf
ͧͧ Verbesserung des Hörverstehens
ͧͧ Wortschatzerweiterung
ͧͧ Ausbau und Anwendung von Grammatikstrukturen
ͧͧ Ausbau der Lesekompetenz
ͧͧ Praktisches Basiswissen über die Arbeitswelt in Deutschland
ͧͧ Arbeitsrecht und Berufskunde
ͧͧ Interkulturelles Training

Deutsch als Fremdsprache
BERUFSSPRACHKURSE (DEUFÖV)
Spezialkurs Niveau A2 und B1

telc-Sprachzertifikat

 Gefördert durch das Bundes-
amt für Migration und 
Flüchtlinge (BAMF)

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

ͧͧ Kurstermin 
25.11.2019 bis 30.03.2020 (A2)
16.12.2019 bis 22.04.2020 (A2)
01.04.2020 bis 05.08.2020 (A2)
27.11.2019 bis 01.04.2020 (B1)
20.01.2020 bis 13.05.2020 (B1)
30.03.2020 bis 03.08.2020 (B1)
ͧͧ Kurszeiten
Mo.– Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

Frau Marina Sotov 
Tel. (0821) 906 25-49 
marina.sotov@
bbz-augsburg.de
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KURSZIEL
Ziel ist das Erreichen des Sprachniveaus B2 bzw. C1 nach GER innerhalb von 500 bzw. 
400 UE. Die Teilnehmer*innen dieses Sprachkurses lernen, die deutsche Sprache im All-
tag und im beruflichen Kontext selbstständig und flüssig zu verwenden und werden auf 
die telc B2- bzw. C1-Prüfung am Ende des Kurses vorbereitet. Bei Nichtbestehen kann 
die Prüfung wiederholt werden.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ  Personen, die bei der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter ausbildungs- oder 

arbeitsuchend bzw. arbeitslos gemeldet sind sowie
ͧͧ Beschäftigte und Auszubildende

VORAUSSETZUNGEN
§ 45a des Aufenthaltsgesetzes regelt, wer am Berufssprachkurs teilnehmen kann

KURSINHALTE
Deutschunterricht (B2: 500 bzw. C1: 400 Unterrichtseinheiten):
ͧͧ Kommunikation im Beruf
ͧͧ Verbesserung des Hörverstehens und Wortschatzerweiterung
ͧͧ Ausbau und Anwendung von Grammatikstrukturen und der Lesekompetenz
ͧͧ Praktisches Basiswissen über die Arbeitswelt in Deutschland
ͧͧ Arbeitsrecht und Berufskunde
ͧͧ Interkulturelles Training

Deutsch als Fremdsprache
BERUFSSPRACHKURSE (DEUFÖV)
Basiskurs Niveau B2 und C1

ͧͧ Kurstermine
11.09.2019 bis 14.02.2020 (B2)
11.12.2019 bis 18.05.2020 (B2)
17.02.2020 bis 17.07.2020 (B2)
25.05.2020 bis 02.11.2020 (B2)
16.09.2019 bis 22.01.2020 (C1)
27.01.2020 bis 20.05.2020 (C1)
ͧͧ Kurszeiten
Mo.– Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

telc-Sprachzertifikat

 Förderung durch das Bundes-
amt für Migration und 
Flüchtlinge (BAMF)

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Zur Förderung der beruflichen 
Integration ist eine Teilnahme 
am Einzelcoaching (S. 17) 
sinnvoll.

Frau Marina Sotov 
Tel. (0821) 906 25-49 
marina.sotov@
bbz-augsburg.de
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KURSZIEL
Ziel dieses Kurses ist ein versierter Umgang mit der deutschen Sprache in Kliniken, Arzt-
praxen und Einrichtungen der Altenpflege. Vermittelt werden vor allem berufsbezogene 
Sprachkenntnisse auf B2-Niveau (GER) für eine reibungsarme und fachkundige Kommu-
nikation am Arbeitsplatz. 

GEEIGNET FÜR...
Immigrierte Fachkräfte aus dem Gesundheitswesen, die eine Beschäftigung in den Bran-
chen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft anstreben oder bereits beschäftigt sind und 
sich im Anerkennungsverfahren befinden.

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ  Eine im Herkunftsland abgeschlossene Berufsausbildung in den Berufsfeldern der Ge-

sundheits- und Krankenpflege, Altenpflege, Entbindungspflege oder Physiotherapie
ͧͧ Sprachzertifikat B1 nach dem Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen (GER)

KURSINHALTE (AUSZUG)
ͧͧ Allgemeinsprachliche Förderung auf B2-Sprachniveau
ͧͧ Berufsbezogene und fachliche Themen
ͧͧ Interkollegiale Zusammenarbeit
ͧͧ Dokumentationswesen
ͧͧ Fachsprache/Berufssprache

Deutsch als Fremdsprache
BERUFSSPRACHKURSE (DEUFÖV)
Nichtakademische Gesundheitsberufe Niveau B2

 Gefördert durch das Bundes- 
amt für Migration und 
Flüchtlinge (BAMF)

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Marina Sotov 
Tel. (0821) 906 25-49 
marina.sotov@
bbz-augsburg.de

ͧͧ Kurstermin
16.09.2019 bis 19.02.2020
02.12.2019 bis 07.05.2020
04.03.2020 bis 31.07.2020
ͧͧ Kurszeiten
Mo.– Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

ͧͧ Trägereigenes Zertifikat 
ͧͧ  telc Deutsch-Zertifikat  
B2 Pflege 

Zur Förderung der beruflichen 
Integration ist eine Teilnahme 
am Einzelcoaching (S. 17) 
sinnvoll.
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KURSZIEL
Ziel dieses Kurses ist ein versierter Umgang mit der deutschen Sprache in Kliniken, Arzt-
praxen, Zahnarztpraxen und Apotheken. Vermittelt werden vor allem berufsbezogene 
Sprachkenntnisse auf C1-Niveau (GER) für eine reibungsarme und fachkundige Kommu-
nikation am Arbeitsplatz. Im Rahmen des Kurses werden Sie auf die Fachsprachenprü-
fung bei der Bayerischen Landesärztekammer bzw. Landesapothekenkammer vorberei-
tet. Bei Nichtbestehen kann die Prüfung wiederholt werden.

GEEIGNET FÜR...
 Mediziner*innen und Zahnmediziner*innen sowie Pharmazeut*innen aus dem Aus-
land, die eine Beschäftigung im deutschen Gesundheitswesen anstreben oder bereits 
beschäftigt sind und sich im Anerkennungsverfahren befinden.

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ Abgeschlossenes medizinisches oder pharmazeutisches Studium
ͧͧ Sprachzertifikat B2 nach dem Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen
ͧͧ Bestandener Einstufungstest (Voranmeldung bei uns vor Ort)

KURSINHALTE (AUSZUG)
ͧͧ Sprachförderung im medizinischen Kontext auf C1-Niveau
ͧͧ Medizinische Terminologie
ͧͧ Fachsprachliche Kommunikation (z. B. Anamnese-, Aufklärungsgespräche)
ͧͧ Ärztliche Dokumentation (Arztbriefe, OP-, Übergabe- und Entlassungsberichte)
ͧͧ  Vertiefung ausgewählter fachlicher Themen (z. B. Pharmakologie)
ͧͧ Hospitationen

Deutsch als Fremdsprache
BERUFSSPRACHKURSE (DEUFÖV)
Akademische Heilberufe Niveau C1

 Gefördert durch das Bundes- 
amt für Migration und 
Flüchtlinge (BAMF)

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Marina Sotov 
Tel. (0821) 906 25-49 
marina.sotov@
bbz-augsburg.de

ͧͧ Kurstermine
16.10.2019 bis 20.02.2020
02.03.2020 bis 29.06.2020
ͧͧ Kurszeiten
Mo.– Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

ͧͧ Trägereigenes Zertifikat 
ͧͧ  Fachsprachenprüfung vor  
der Ärzte- bzw. Apotheker-
kammer 

Zur Förderung der beruflichen 
Integration ist eine Teilnahme 
am Einzelcoaching (S. 17) 
sinnvoll.
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KURSZIEL
Ziel ist das Erreichen des Sprachniveaus B2 nach dem Gemeinsamen Europäischen Refe-
renzrahmen (GER) innerhalb von 500 UE. Sie lernen, die die deutsche Sprache im Alltag 
und im beruflichen Kontext selbständig und fließend zu verwenden und werden auf die 
telc B2-Prüfung am Ende des Kurses vorbereitet. Bei Nichtbestehen kann die Prüfung 
wiederholt werden.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ Personen in einem Beschäftigungsverhältnis
ͧͧ Auszubildende

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ Sie besitzen ein B1-Zertifikat, das nicht älter als 6 Monate ist oder
ͧͧ  Sie bestehen den Einstufungstest (nach Voranmeldung bei uns vor Ort)  

Die Berechtigung ist maximal 3 Monate gültig.

KURSINHALTE (AUSZUG)
Deutschunterricht B2 (500 Unterrichtseinheiten):
ͧͧ Kommunikation im Beruf
ͧͧ Verbesserung von Hörverstehen und Lesekompetenz
ͧͧ Wortschatzerweiterung
ͧͧ Anwendung fortgeschrittener Grammatik
ͧͧ Arbeitsrecht und Berufskunde
ͧͧ Interkulturelles Training

Deutsch als Fremdsprache
BERUFSSPRACHKURSE (DEUFÖV)
Berufssprachkurs B2 am Abend für Beschäftigte und  
Auszubildende

ͧͧ  Förderung durch das  
Bundesamt für Migration  
und Flüchtlinge (BAMF)
ͧͧ  Kostenfreie Teilnahme für 
Auszubildende

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Marina Sotov 
Tel. (0821) 906 25-49 
marina.sotov@
bbz-augsburg.de

ͧͧ Kurstermin
10.09.2019 bis 21.07.2020
ͧͧ Kurszeiten
Di.– Do. 18:00 bis 21:15 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

telc-Sprachzertifikat B2
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KURSZIEL
Als lizenziertes telc-Prüfungszentrum bieten wir die Möglichkeit, anerkannte Zertifikate 
verschiedener Sprachniveaus (A1-C1) in der deutschen Sprache zu erwerben. Bei der 
Beantragung der deutschen Staatsbürgerschaft, können die geforderten Sprachkennt-
nisse etwa über ein solches telc-Zertifikat nachgewiesen werden. Diese Zertifikate sind 
in Deutschland bei vielen Unternehmen, staatlichen Einrichtungen und Hochschulen 
anerkannt.

GEEIGNET FÜR...
Menschen, die einen Nachweis über ihre Deutschkenntnisse benötigen, z. B. für den 
Ehepartnernachzug, die Einbürgerung oder die Aufnahme einer Beschäftigung, einer 
Ausbildung oder eines Studiums

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ Sprachkenntnisse ab A1-Niveau
ͧͧ Anmeldeschluss für die Prüfungen ist jeweils ein Monat vor Prüfungstermin
ͧͧ  Nachmeldungen sind gegen Gebühr bis zwei Wochen vor dem Prüfungstermin  

möglich

Für die Sprachprüfungen telc Deutsch B2 und C1 Hochschule bieten wir spezielle Kurse 
zur Prüfungsvorbereitung an:

ͧͧ  B2: 25.02.2020 bis 19.03.2020 
Prüfungstermin: 20.03.2020

ͧͧ  C1 Hochschule: 10.03.2020 bis 02.04.2020 
Prüfungstermin: 04.04.2020

Sprachprüfungen
TELC SPRACHPRÜFUNGEN

ͧͧ Prüfungstermine
regelmäßig für unter-
schiedliche Sprachniveaus
Termine auf Anfrage

 telc Deutsch-Zertifikate  
A1– C2, B1– B2 Pflege und 
C1 Hochschule

 Prüfungsgebühr ist abhängig 
von der Prüfung

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Tina Hinträger 
Tel. (0821) 906 25-52 
tina.hintraeger@ 
bbz-augsburg.de



BERUFLICHE INTEGRATION
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��Förderbar über Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) 

Standort Augsburg
Frau Marianne Schmitt
Tel. (0821) 906 25-78
marianne.schmitt@ 
bbz-augsburg.de

Standort Neu-Ulm
Constanze Steck
Tel. (0731) 71 88 06-29
constanze.steck@ 
bbz-augsburg.de

ͧͧ Kurstermine
02.10.2018 bis 01.10.2021
Teilnahme jederzeit möglich
ͧͧ Kurszeiten
Zwei individuelle Termine pro 
Woche, insg. 30 Unterrichts-
stunden

KURSZIEL
Das Einzelcoaching begleitet und unterstützt Personen auf Arbeits- oder Ausbildungs-
platzsuche, vor allem Teilnehmer*innen aus den Berufssprachkursen, auf ihrem Weg zu 
einer Arbeitsstelle. Gemeinsam erarbeiten wir die individuelle berufliche Zielsetzung 
und die weiteren Bewerbungsaktivitäten. 

GEEIGNET FÜR...
Teilnehmer*innen, die auf der Suche nach einer Arbeitsstelle individuelle, professio-
nelle und sprachliche Unterstützung beim gesamten Bewerbungsverfahren benötigen.

VORAUSSETZUNGEN
Für die Teilnahme benötigen Sie einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein, bitte 
sprechen Sie mit Ihrem*Ihrer zuständigen Ansprechpartner*in bei der Agentur für Ar-
beit oder dem Jobcenter.

KURSINHALTE
ͧͧ Professionelle Erstellung von Bewerbungsunterlagen
ͧͧ Planung und Begleitung der anstehenden Bewerbungsschritte
ͧͧ Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche
ͧͧ Stärkung der Persönlichkeitskompetenz

Berufliche Integration
EINZELCOACHING – BEGLEITUNG INS  
BERUFSLEBEN
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KURSZIEL
Durch Training und Erprobung verschiedener Berufsfelder – in unseren Werkstätten 
oder vor Ort bei unseren Kooperationsbetrieben – bietet sich den Teilnehmer*innen 
dieser Maßnahme die Gelegenheit, vielfältige Kompetenzen für eine Beschäftigungs-
aufnahme zu erwerben und zu erproben. Hierdurch steigern sie, begleitet durch die Be-
ratung und Bewerbungsunterstützung durch ihren persönlichen Jobcoach, die Chancen 
für eine erfolgreiche Bewerbung.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ �Arbeitssuchende
ͧͧ �Von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitssuchende und Arbeitslose aus verschiedenen 

Berufsbereichen, die auf der Suche nach dem passenden Beruf und/oder einer 
geeigneten Stelle sind

KURSINHALTE
ͧͧ �Einführung in das Trainingscenter: Orientierung und Information der 

Teilnehmer*innen
ͧͧ �Eignungsfeststellung: Eignungsabklärung für eine berufliche Tätigkeit bzw. 

Qualifizierung
ͧͧ Bewerbungscoaching
ͧͧ �Kenntnisvermittlung: Erwerb von beruflichen Kenntnissen und Fähigkeiten in 

verschiedenen Berufsfeldern

Berufliche Integration
FESTSTELLUNGS-, TRAININGS- UND 
ERPROBUNGSCENTER (FTEC) 

Förderung über das  
Jobcenter

ͧͧ Kurstermine
22.10.2019 bis 21.10.2020
(maximal 12 Wochen;
Einstieg jederzeit möglich)
ͧͧ Kurszeiten
Auf Anfrage

Trägereigenes Zertifikat 

Standort Augsburg Süd
Frau Nicole Ha
Tel. (0821) 906 25-58
nicole.ha@bbz-augsburg.de

Standort Augsburg Nord
Frau Cornelia Bartl
Tel. (0821) 90 74-115
cornelia.bartl@ 
bbz-augsburg.de
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KURSZIEL
Die Zielsetzung von AViBA ist die Beendigung einer aktuellen Arbeitslosigkeit und die 
erfolgreiche und dauerhafte Vermittlung in eine sozialversicherungspflichtige Beschäfti-
gung. Als kompetentes Beraterteam unterstützen wir am BBZ die Teilnehmer*innen im 
gesamten Bewerbungsprozess und erarbeiten gemeinsam mit Ihnen realistische Strategi-
en und Perspektiven, damit sich die Chancen auf dem Arbeitsmarkt signifikant verbessern. 

GEEIGNET FÜR...
Arbeitssuchende aus allen Berufsfeldern

KURSINHALTE
�Orientierung und Aktivierung:
ͧͧ Arbeitsmarktinformation/Job- und Brancheninfo
ͧͧ Kompetenzbilanzierung
ͧͧ Reflexion/Analyse von Chancen
ͧͧ Generelle Unterstützung zur Beschäftigungsaufnahme

Bewerbungscoaching:
ͧͧ Möglichkeiten der aktiven Stellensuche
ͧͧ �Schriftliche Bewerbungsunterlagen, Bewerbung per E-Mail oder Telefon
ͧͧ Vorstellungsgespräch: Grundlagen und Training
ͧͧ Selbstvermarktungsstrategien/Marketing in eigener Sache 

Kompetenzerwerb:
ͧͧ Kompetenztraining (Kommunikations-, Team-, Konfliktfähigkeit)
ͧͧ EDV-Grundlagen (für Bewerbungsschreiben), Internetrecherche, Website-Erstellung
ͧͧ Wirtschaftliches Arbeiten/Arbeitsmethoden (z. B. Zeitmanagement)

Berufliche Integration
AKTIVIERUNG UND VERMITTLUNG 
MIT INTENSIVER BETREUUNG (AViBA) 

�Förderung über die Agentur 
für Arbeit bzw. die Jobcenter

Frau Astrid Weber 
Tel. (0821) 906 25-85 
astrid.weber@
bbz-augsburg.de

ͧͧ Kurstermine
17.07.2019 bis 09.09.2020
(Kursdauer 8 Wochen in 
Voll-/Teilzeit; Fehltage verlän-
gern die Teilnahmedauer)
ͧͧ Kurszeiten
Mo.– Do. 8:00 bis 15:45 Uhr
Fr. 8:00 bis 15:30 Uhr 
ͧͧ Kursmodell
Vollzeit/Teilzeit

Trägereigenes Zertifikat 

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg
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ͧͧ Projekttermin
Eintritt jederzeit möglich 
(Dauer: i. d. R. 6 Monate)

Kostenfreie Teilnahme

Zertifikate für Blended  
Learning-Webinare

BBZ Augsburg gGmbH
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

Frau Ulrike Stautner
Tel. (0821) 257 68-911
info@pwe-augsburg.de

pwe-augsburg.de

PROJEKTZIEL
Projektziel ist die ganzheitliche Unterstützung der beruflichen Neuorientierung und des 
beruflichen Wiedereinstiegs von Berufsrückkehrer*innen nach der Familien- oder Pfle-
gepause sowie die Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

GEEIGNET FÜR...
Menschen, die nach einer Familienphase wieder ins Berufsleben einsteigen möchten.

PROJEKTINHALTE
Viele Menschen, die aufgrund von Familien- oder Pflegezeit ihre Berufstätigkeit unter-
brochen haben, stellen sich irgendwann die Fragen: Was kommt jetzt? Wie bewältige 
ich den Schritt in den Arbeitsmarkt erfolgreich? 

Um die eigenen Möglichkeiten zu entdecken, sich einen Überblick über den Arbeits-
markt zu verschaffen und für die berufliche (Neu-) Orientierung eine sichere Entschei-
dung treffen zu können, unterstützt das Projekt professionell und individuell durch: 

ͧͧ Einzelcoaching zur Standortbestimmung
ͧͧ Beratung, Orientierung und Identifizierung erfolgversprechender Berufswege
ͧͧ Workshops zur Erweiterung der persönlichen Kompetenzen
ͧͧ Blended Learning-Kurse zur passgenauen Weiterbildung
ͧͧ Jobhunting zum Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt
ͧͧ Beratungsstelle für Kinderbetreuung
ͧͧ �Regelmäßiger Info-Brunch mit Impulsvorträgen von  

Expert*innen zum Infoaustausch und Netzwerken

Berufliche Integration
PROJEKT PWE 
Perspektive Wiedereinstieg



Das Projekt »Perspektive Wiedereinstieg Augsburg« wird im Rahmen des ESF-Bundesprogramms »Perspektive Wiedereinstieg – Potenziale erschließen« 
durch das Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend und den Europäischen Sozialfonds gefördert. Dieses ESF-Programm wird in Koope-
ration mit der Bundesagentur für Arbeit im Rahmen des Aktionsprogramms »Perspektive Wiedereinstieg« umgesetzt.
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ͧͧ Projekttermine
Regulärer Einstieg im Januar
Einzelfalllösungen auf Anfrage
ͧͧ Projektzeiten
Phase 1: in TZ beim Träger 
oder im Betrieb
Phase 2: ausbildungs-
begleitend
ͧͧ Projektmodell
Teilzeit

Kostenfreie Teilnahme

ͧͧ Trägereigenes Zertifikat
ͧͧ �Ausbildungsabschluss –  
Prüfung durch die zustän- 
digen Prüfstellen

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Petra Schnitzler
Tel. (0821) 906 25-27
petra.schnitzler@
bbz-augsburg.de

teilzeitausbildung-manageit.de

PROJEKTZIEL
Das Projekt unterstützt Menschen, die aufgrund ihrer Betreuungs- oder Pflegeaufga-
ben keiner Vollzeitbeschäftigung nachgehen können, aber dennoch einen anerkannten 
Berufsabschluss erreichen möchten: durch Ausbildung in Teilzeit. Wir begleiten bei der 
Suche einer geeigneten Ausbildungsstelle, stehen den Auszubildenden das erste Jahr 
zur Seite und beraten interessierte Betriebe zu dem Modell der Teilzeitausbildung. 

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ �Kinderbetreuende, insbesondere Alleinerziehende, sowie Pflegende mit Interesse an 

einem anerkannten Berufsabschluss
ͧͧ Unternehmen, die motivierte Auszubildende suchen
ͧͧ �Kammern, Innungen, Agentur für Arbeit, Jobcenter, Anlauf- und Beratungsstellen, 

Gleichstellungsbeauftragte etc.

VORAUSSETZUNGEN
Private Auslastung durch Sorgearbeit, Leistungssport, Behinderung oder Ähnliches,  
ALG II-Bezug, gute Deutschkenntnisse, geklärter Aufenthaltsstatus, hohe Motivation

PROJEKTINHALTE
Phase 1: Vorqualifizierung in Teilzeit
ͧͧ Vorbereitung und Organisation der Teilzeitausbildung
ͧͧ Persönliches Coaching, Grundlagenqualifizierung und Training im Betrieb
ͧͧ Training von digitalen und methodischen Kompetenzen

Phase 2: Begleitung des ersten Ausbildungsjahres
ͧͧ Individuelle Betreuung und Unterstützung für Auszubildende und Betriebe
ͧͧ Begleitende Trainings- und Schulungsangebote

Berufliche Integration
PROJEKT MANAGE IT!
Ausbildung in Teilzeit



Das Projekt Manage it! wird durch das Bayerisches Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales (StMAS) aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) gefördert.



24

Bitte sprechen Sie mit  
Ihrem*Ihrer zuständigen  
Berater*in des Jobcenters 
über eine mögliche  
Teilnahme.

PROJEKTZIEL
Wir unterstützen (alleinerziehende) Menschen bei der Vorbereitung ihres beruflichen 
(Wieder-)Einstiegs und der Verbesserung ihrer Arbeitsmarktchancen. Wir geben wert-
volle Tipps im Bewerbungstraining, klären finanzielle Fragen und helfen bei der Organi-
sation des Alltags.

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ �Kinderbetreuende Menschen, insbesondere Alleinerziehende im  

ALG II-Bezug sowie
ͧͧ �Elternzeitler*innen, die ihre Arbeitsmarktchancen zum beruflichen (Wieder-)  

Einstieg verbessern möchten.

PROJEKTINHALTE
ͧͧ Entwicklung individueller beruflicher Perspektiven
ͧͧ Einzelcoachings und Begleitung
ͧͧ Berufliche Orientierung 
ͧͧ Stärkung persönlicher Kompetenzen für die Arbeit und die Familie
ͧͧ Praktische Erfahrung am Arbeitsplatz
ͧͧ �Projekttage (Ausflüge, Vorträge, Gesundheit, Kunst, Soziale Kontakte)

Berufliche Integration
PROJEKT STARTKLAR – MIT KIND IN ARBEIT

ͧͧ �Kostenfreie Teilnahme

ͧͧ Kurstermin
24.06.2019 bis 24.11.2019
09.12.2019 bis 10.05.2020
25.05.2020 bis 25.10.2020
09.11.2020 bis 11.04.2021
26.04.2021 bis 26.09.2021 
ͧͧ Kurszeiten
Mo.–Fr. 8:30 bis 13:30 Uhr
ͧͧ Kursmodell
Teilzeit

Qualifizierte Teilnahme
bestätigung

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Frau Barbara Hassler
Tel. (0821) 906 25-34
barbara.hassler@ 
bbz-augsburg.de



Das Projekt Startklar wird durch das Bayerische Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales (StMAS) aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) gefördert.
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ͧͧ Projekttermine
Regulärer Einstieg alle 3 
Monate, Einzelfalllösungen 
auf Anfrage

Kostenfreie Teilnahme

ͧͧ Trägereigenes Zertifikat
ͧͧ �Ausbildungsabschluss   
Prüfung durch die zuständi-
gen Prüfstellen

BBZ Augsburg gGmbH
Mindelheimer Straße 14 –16
86154 Augsburg

Team KreAktiv!
Tel. (0821) 90 74-140
Tel. (0821) 257 68-23
parnaz.kianiparsa@ 
bbz-augsburg.de

PROJEKTZIEL
Das Projekt begleitet junge Menschen durch individuelle Coachings, moderne Unter-
richtsgestaltung und abwechslungsreiche Berufspraxis auf dem Weg in Ausbildung oder 
Arbeit. Durch kreative Schulungs- und Erprobungsangebote trainieren wir Kompeten-
zen, die in Unternehmen wichtig sind und jungen Menschen neue Chancen bieten. 

GEEIGNET FÜR...
Junge Menschen mit und ohne Fluchthintergrund, die eine berufliche Perspektive fin-
den und umsetzen wollen 

VORAUSSETZUNGEN
Alter zwischen 18 und 25 Jahre, ALG II-Bezug, gesicherter Aufenthaltsstatus, hinreichen-
de Deutschkenntnisse

PROJEKTINHALTE
ͧͧ Kompetenzanalyse
ͧͧ Berufspraktische Orientierung und Basisqualifizierung
ͧͧ Persönlichkeits-, Methoden- und Kommunikationstraining
ͧͧ Kreativ-Projekte und Workshops
ͧͧ Praxisunterricht und Arbeitserprobung
ͧͧ Begleitete Integration und Übergangsmanagement 
ͧͧ Bei Bedarf: Vorbereitung auf den Hauptschulabschluss

Berufliche Integration
PROJEKT KREAKTIV!
Aktiver Einstieg in das Berufsleben für Jugendliche



Das Projekt KreAktiv! wird durch das Bayerisches Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales (StMAS) aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds (ESF) 
gefördert.
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ͧͧ Projekttermin
Anmeldung jederzeit möglich
(Dauer: ca. 4 Monate)
Aktuelle Termine online

ͧͧ Trägereigenes Zertifikat
ͧͧ Europass

�Kostenfreie Teilnahme

BBZ Augsburg gGmbH
Mindelheimer Straße 14 –16
86154 Augsburg

Team EUduko 
Tel. (0821) 90 74-173 oder
Tel. (0821) 90 74-177 
info@euduko-augsburg.de

euduko-augsburg.de

PROJEKTZIEL
Projektziel ist die Verbesserung der beruflichen Chancen durch begleitete berufsprakti-
sche Aufenthalte im EU-Ausland sowie durch den damit verbundenen Ausbau persönli-
cher und fachlicher Kompetenzen. Neue Erfahrungen schaffen neue Perspektiven!

GEEIGNET FÜR...
Jugendliche und junge Erwachsene, die ihre Chancen auf einen Arbeits- oder Ausbil-
dungsplatz erhöhen möchten

VORAUSSETZUNGEN
ͧͧ Teilnahme zwischen 18 und 35 Jahren
ͧͧ �ALG I oder ALG II-Bezug

PROJEKTINHALTE
Vorbereitungsphase (8 Wochen): 
ͧͧ Erstellung eines individuellen Profils für die Praktikumsakquise
ͧͧ Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung

Auslandspraktikum (2 Monate): 
ͧͧ Praktikum in Spanien oder Österreich
ͧͧ Unterkunft, Sprachkurs und kulturelles Rahmenprogramm

Nachbereitungsphase (3 Monate): 
ͧͧ Bewerbungstraining auf Wunsch
ͧͧ Unterstützung bei Bewerbungsaktivitäten

Berufliche Integration
PROJEKT EUDUKO – INTEGRATION DURCH  
AUSTAUSCH
Berufliche Perspektiven durch Auslandsaufenthalte in Europa



Das Projekt EUduko wird im Rahmen der ESF-Integrationsrichtlinie Bund, Handlungsschwerpunkt Integration durch Austausch (IdA), durch das Bundes-
ministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) und aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds (ESF) gefördert



ARBEITSKRÄFTEMOBILITÄT
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www.ec.europa.eu/eures

PROJEKTZIEL
EURES ist ein europäisches Netzwerk zur fairen und nachhaltigen Arbeitsmobilität im 
EU-Raum. Das Ziel von EURES ist es, grenzübergreifende Bewerbungs- und Matching-
prozesse auf dem europäischen Arbeitsmarkt für alle Beteiligten zu fairen Konditionen 
zu gestalten. 

GEEIGNET FÜR...
ͧͧ  Unternehmen, die ihren Mitarbeiterbedarf mit hochmotivierten und qualifizierten 

Fachkräften decken wollen oder künftige Auszubildende aus dem EU-Ausland rekru-
tieren möchten

ͧͧ  Fachkräfte oder junge Erwachsene aus dem EU-Ausland, die in Deutschland arbeiten 
bzw. eine Ausbildung absolvieren möchten 

ANGEBOT
ͧͧ  Information und Beratung von Bewerber*innen und Unternehmen zur Mitarbeiter- 

oder Azubigewinnung aus dem EU-Ausland bzw. zu potenziellen Arbeitgebern 
ͧͧ  Unterstützung und Begleitung der europäischen Personal- oder Stellensuche (inklu-

sive unterstützte Anwendung des EURES-Portal)
ͧͧ Begleitung des Matching- und Bewerbungsprozesses sowie der Transferphase
ͧͧ  Unterstützung bei der Beantragung von Fördermöglichkeiten (unter anderem 

Sprachförderung, Wohnungs-/Ortswechsel und zum Lebensunterhalt)
ͧͧ begleitende Sprachförderung in der Transferphase
ͧͧ Willkommenspaket in Augsburg

EURES – EUROPEAN EMPLOYMENT SERVICES
Europäische Arbeitsmobilität für Nachwuchs- und Fachkräfte

Eine Teilnahme ist jederzeit 
möglich

BBZ Augsburg gGmbH
Alter Postweg 101
86159 Augsburg

Team EURES
Tel. (0821) 257 68-270
eures@bbz-augsburg.de



FIRMENANGEBOTE
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KURSZIEL
Für Unternehmen bieten wir berufsfeldspezifisch zugeschnittene Deutschkurse an, um 
die Mitarbeiter*innen gezielt und bedarfsgerecht zum Erfolg zu führen. Dauer, Umfang, 
Inhalte und Kursziel stimmen wir individuell mit den Unternehmen ab und führen den 
Kurs inhouse oder bei uns im BBZ durch.

GEEIGNET FÜR...
Mitarbeiter*innen mit Migrationshintergrund 

KURSINHALTE
Deutschkursangebote u. a. für folgende Berufsfelder:
ͧͧ Lager
ͧͧ Logistik
ͧͧ Technik
ͧͧ Produktion/Fertigung
ͧͧ Hotel- und Gaststättengewerbe
ͧͧ Reinigung
ͧͧ Pflege/Gesundheit

Zusatzleistungen: 
ͧͧ �Konzept als Blended Learning Arrangement für mehr Flexibilität (mit Selbstlern

phasen und Webinaren im virtuellen Klassenzimmer)
ͧͧ Prüfungsvorbereitung
ͧͧ telc-Sprachzertifikate

Firmenangebote
BERUFSBEZOGENE DEUTSCHKURSE FÜR AZUBIS 
UND BESCHÄFTIGTE

ͧͧ Kurstermine
Auf Anfrage
(individuelle Dauer)
ͧͧ Kurszeiten
Individuelle Schulungszeiten
ͧͧ Kursmodell
Berufsbegleitend

Trägereigenes Zertifikat

Wir beraten Sie gerne  
persönlich zu Ihren  
Fördermöglichkeiten

�Kosten auf Anfrage

BBZ Augsburg gGmbH
Peter-Henlein-Str. 2
86199 Augsburg

Andrea Sommer 
Tel. (0821) 906 25-16 
andrea.sommer@
bbz-augsburg.de
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Unsere Bildungsangebote sind zugelassen nach SGB III/AZAV durch den TÜV Rheinland CERT. Dadurch stehen Ihnen ver-
schiedenste (staatliche) Fördermöglichkeiten zur Verfügung. Die wichtigsten Finanzierungswege haben wir hier für Sie 
zusammengefasst. In einem persönlichen Gespräch beraten wir Sie gerne individuell zu Ihren Fördermöglichkeiten.

BILDUNGSGUTSCHEIN
Die Agentur für Arbeit oder die Jobcenter geben an Arbeitssuchende im Bedarfsfall einen Bildungsgutschein für eine 
berufliche Weiterbildungs- oder Umschulungsmaßnahme aus und übernehmen die gesamten Lehrgangskosten. Die Maß-
nahme muss nach SGB III/AZAV zugelassen sein.

QUALIFIZIERUNGSCHANCENGESETZ (VORMALS WEGEBAU)
Beschäftigte, die Gefahr laufen durch neue Technologien ersetzt zu werden, von verschiedenen Dimensionen des Struk-
turwandels betroffen sind oder in einem Beruf mit großem Fachkräftemangel tätig sind und sich ihre beruflichen Pers-
pektiven mit einer Weiterbildung langfristig erhalten wollen, erhalten mit dem neuen Gesetz grundsätzlich Zugang zur 
Weiterbildungsförderung. Neben der Kostenübernahme der Weiterbildung besteht darüber hinaus die Möglichkeit, Zu-
schüsse zum Arbeitsentgelt zu erhalten. Beides ist an eine finanzielle Beteiligung durch den Arbeitgeber gebunden.
 
ͧͧ �Während der Weiterbildung erhalten Arbeitgeber Zuschüsse zum Arbeitsentgelt. Diese liegen je nach Betriebsgröße 

zwischen 25 und 75 Prozent.
ͧͧ �Zwischen 15 bis 100 Prozent der Weiterbildungskosten können durch die Agentur für Arbeit oder das Jobcenter über-

nommen werden – die Höhe ist abhängig von Betriebsgröße, Lebensalter oder Vorhandensein einer Schwerbehinde-
rung der entsprechenden Mitarbeiter*innen.

AKTIVIERUNGS- UND VERMITTLUNGSGUTSCHEIN
Unterstützt Ihr Lehrgang vor allem die berufliche Eingliederung in eine versicherungspflichtige Beschäftigung, kann nach 
§45 SGB III gefördert werden. Aufgrund Ihres beruflichen Werdeganges und Ihrer beruflichen Kenntnisse entscheidet 
die zuständige Agentur für Arbeit bzw. das Jobcenter in einem Beratungsgespräch mit Ihnen, ob die Teilnahme an ei-
ner Maßnahme notwendig ist und welche konkrete Maßnahme Ihre beruflichen Eingliederungschancen verbessert. Eine 
§45-Maßnahme kann mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein gefördert werden und muss nach SGB III/AZAV 
zugelassen sein.

IHRE FÖRDERMÖGLICHKEITEN
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SVG – SOZIALVERSICHERUNGSTRÄGER
Trotz gesundheitlicher Einschränkungen möchten Sie wieder Ihrem Beruf nachgehen? Sozialversicherungsträger wie die 
DRV oder die Berufsgenossenschaften helfen Ihnen mittels »Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben« weiter. Sie erhal-
ten eine berufliche Rehabilitation wenn Sie aus gesundheitlichen Gründen Ihren Beruf nicht mehr ausüben können.

ESF-FÖRDERUNG
Der Europäische Sozialfonds (ESF) unterstützt Projekte zur Qualifizierung und beruflichen Integration. Seit über 10 Jahren 
können unsere Kund*innen vom Europäischen Sozialfonds sowie von Bundes- und Landesministerien geförderten Ar-
beitsmarktprojekten profitieren.

Das Berufsbildungszentrum Augsburg der Lehmbaugruppe gGmbH behält sich vor, Termine zu ändern oder Kurse bei Nichtzustandekommen der benö-
tigten Teilnehmerzahl abzusagen. Die ausgezeichneten Preise unserer Kurse und Seminare verstehen sich als Nettopreise. Die Kursgebühren sind um-
satzsteuerbefreit nach § 4 Nr. 21 a) bb) UstG. Das Bundesministerium für Bildung und Forschung fördert Teilnehmende, deren jährlich zu versteuerndes 
Einkommen max. 20.000 Euro beträgt, bei gemeinsam Veranlagten max. 40.000 Euro, mit einer Bildungsprämie über 50 % der Weiterbildungskosten bis 
max. 500 Euro. (Stand: September 2019)



38

AUSGEZEICHNETE QUALITÄT AM BBZ

Qualität ist unser Anspruch! Deshalb richten wir unsere Bildungsangebote auf die Zufriedenheit und das Vertrauen unse-
rer Kund*innen aus. Zur Sicherung und Weiterentwicklung unserer Bildungsqualität arbeiten wir mit einem Qualitätsma-
nagementsystem, das der internationalen Norm DIN EN ISO 9001:2015 folgt. Die Ergebnisse der Prüfungen nutzen wir, 
um Verbesserungspotenziale ausfindig und nutzbar zu machen. Über diese freiwillige Selbstverpflichtung hinaus, hat der 
Gesetzgeber die Anforderungen an Bildungsträger konkretisiert und verbindlich in der Anerkennungs- und Zulassungsver-
ordnung (AZAV) geregelt. 

Wir streben stets danach, unsere Angebote zum Wohle unserer Kund*innen und Auftraggeber*innen weiterzuentwickeln 
und zu optimieren. Zudem arbeiten wir seit vielen Jahren mit Expert*innen zum Thema Qualitätsmanagement, Sicherheit 
und Datenschutz zusammen.

Wir investieren stetig in die Weiterbildung unserer Lehrkräfte und Dozent*innen nach aktuellen Standards und Erkennt-
nissen der Lern- und Lehrforschung. Mit unserem Pädagogik- und Didaktik-Zentrum (PuDZ) am BBZ fördern wir kontinu-
ierlich die Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter*innen in den Bereichen Pädagogik, Methodik und Didaktik. 
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